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Glosario de siglas y acrénimos

IRC Informe de Rendicién de Cuentas

PE Programas educativos

IT Campeche Instituto Tecnoldgico de Campeche

PIT Programa Institucional de Tutorias

PAAE Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion

SARS-CoV2 Virus que causa una enfermedad respiratoria llamada enfermedad por
(COVID-19) coronavirus de 2019

POA Programa de Operacién Anual

DOF Diario Oficial de la Federacion

LGAIC Lineas de Generacidén o Aplicacién Innovadora del Conocimiento
MCER Marco Comun Europeo de Referencia

B1 Nivel Intermedio en Ingles de Acuerdo al MCER

CLE Coordinacion de Lenguas Extranjeras

IE Instituto de Educacion Internacional

ETS Educational Testing service

TOEFL Test of English as a Foreign Language

IES Instituciones de Educacidn Superior

MOOC Massive Open online Course

INIFEEC Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Campeche




Mensaje institucional

El Instituto Tecnolégico de Campeche, esta integrado por una comunidad laboral que posee
valores de respeto, lealtad, servicio, compromiso, dialogo, cordialidad y de honestidad,;
considerando con responsabilidad y obligacién hacer y comunicar el Informe de Rendicién
de Cuentas como una accidon que permita en la institucion promover la cultura de
transparencia.

El presente informe permite visualizar los resultados obtenidos en el 2022, de acuerdo a las
acciones establecidas en cada uno de los proyectos planteados en el Programa de Trabajo
Anual, el cual se trabajé en sinergia con las areas sustantivas, permitiendo fortalecer el
proceso educativo, servicio al cliente y la infraestructura educativa.

De acuerdo a los resultados alcanzados en el ano que se declara, permitira prepararnos para
enfrentar los retos del siguiente ejercicio, que sin lugar a duda se requiere del esfuerzo,
apoyo y participacion de todos, por lo cual exhorto a la comunidad tecnoldégica a unir
esfuerzos para hacer frente a todo desafio por venir.

A nombre de la comunidad que integra esta instituciéon, me permito refrendar mi
compromiso como el primer dia en que asumi estar al frente de esta administracién, con el
objetivo de continuar formando a profesionistas con las competencias demandadas por los
sectores productivos y privados, pero sobre todo profesionistas comprometidos con la
sociedad y con ellos mismo; para poner en alto el nombre de esta honorable Instituciéon, pero
sobre todo al Estado de Campeche, que coadyuvara a seguir formando a México como un
pais con mayor equidad, justicia y paz.

Maestro en Ciencias José Javier Peralta Cosgaya
Director

n




Introduccién

El Instituto Tecnoldégico de Campeche del Tecnoldgico Nacional de México presenta la
siguiente Rendicién de cuentas (IRC) 2022, con el objetivo de informar a la sociedad sobre
las erogaciones de los recursos asignados como: los ingresos propios, gasto directo, entre
otros, para desarrollar las acciones implementada para el ejercicio con el objetivo del logro
de las metas, que para su elaboracidén se analizaron el PTA del afo anterior y tomando en
cuenta las tendencias actuales de la educacion con los desafios que presentd este ano
derivado a la presencia del SARS-CoV-2 (COVID-19).

Para dar inicio del presente IRC 2022, primero se da a conocer el cuadro de siglas y
acrénimos. En segundo término, el mensaje institucional por parte del director, en tercer
esta introduccion para conocer grosso modo el informe de rendicidn de cuenta. El cuarto
punto se describe el Marco normativo integrado por el marco constitucional, leyes y
reglamentos, asi como decretos, manuales y acuerdos, y lineamientos y circulares, en los que
se basa este documento para dar cumplimiento legal a las politicas publicas establecidas en
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos. Como quinta parte, se
expone la misidn y visién de la Institucion, seguido de un diagndstico como sexto punto. El
séptimo término se presenta una sintesis de las principales problematicas y retos que
prevalecieron en este instituto al cierre del ejercicio que se informa, en lo referente al ambito
administrativo, asi como las actividades sustantivas y las estrategias que se implementaron
para su atencion.

Como octava parte se desarrolla la estructura del informe en base a los tres ejes estratégicos:

1. Calidad educativa, cobertura y formacion integral;

2. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculaciéon y el
emprendimiento; y

3. Efectividad organizacional. Adicionalmente, contempla un eje transversal,
denominado Evoluciéon con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible; donde se
programo la captacion del recurso en 52 proyectos y 92 acciones, que dan origen a
nuestro PTA y POA institucional ejercido en el aflo que se declara.

Finalmente como noveno y décimo puntos, se presentan los 65 indicadores plasmados para
el ejercicio con su meta programada y metas alcanzadas; asi como los resultados y logros
obtenidos durante el 2022 respectivamente, con la finalidad de que sean un referente para
planificar y determinar las areas de oportunidad y mejora continua y asi, fortalecer la calidad
educativa de esta institucion con la formacién de profesionistas altamente competitivos
capaces de resolver las principales problematicas del pais.

13



Marco Normativo

CONSTITUCION

LEYES
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Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos (DOF 5-02-1917) y reformas
posteriores.

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B)
del Articulo 123 Constitucional (DOF 28-12-1963) y reformas posteriores.

Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles (DOF 31-12-1975) y reformas
posteriores.

Ley Organica de la Administracion Publica Federal (DOF 29-12-1976) y reformas
posteriores.

Ley de Coordinacion Fiscal (DOF 27-12-1978) y reformas posteriores.

Ley para la Coordinacién de la Educacién Superior (DOF 29-12-1978) y reformas
posteriores.

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos (DOF 31-12-1982) y
reformas posteriores.

Ley de la Comisidn Nacional de los Derechos Humanos (DOF 29-06-1992) y reformas
posteriores.

Ley General de Educacion (DOF 13-06-1993) y reformas posteriores.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo (DOF 04-08-1994) y reformas
posteriores.

Ley Reglamentaria de las fracciones | y Il del Articulo 105 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos (DOF 11-05-1995) y reformas posteriores.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (DOF 04-01-
2000) y reformas posteriores.

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas (DOF 04-01- 2000) y
reformas posteriores.

Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo (DOF 01-12-2005) y
reformas posteriores.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (DOF 30-03-2006) y
reformas posteriores.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres (DOF 02-08-2006) y reformas
posteriores.

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia (DOF 01-02- 2007)
y reformas posteriores.

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(DOF 31-03-2007) y reformas posteriores.

Ley General de Contabilidad Gubernamental (DOF 31-12-2008) y reformas posteriores.
Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad (DOF 30-05-2011) y
reformas posteriores.

Ley General de Prestaciéon de Servicios para la Atenciéon, Cuidado y Desarrollo Integral

Infantil (DOF 24-10-2011) y reformas posteriores.

Ley Federal de Archivos (DOF 23-01-2012).

Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos (DOF 02-04-2013) y reformas posteriores.

Ley General del Servicio Profesional Docente (DOF 11-09-2013).

Ley General para la Atencién y Proteccidn a Personas con la Condicién del Espectro
Autista (DOF 30-04-2015) y reformas posteriores.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (DOF 09-05-2016) y
reforma posterior.

Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion (DOF 18-07-2016).

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién (DOF 18-07-2016).

Ley General de Responsabilidades Administrativas (DOF 18-07-2016).

Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
(DOF 26-01-2017)

REGLAMENTOS

Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de
Educacion Publica. (DOF 29-01-1946).

Reglamento para la Prestacion del Servicio Social de los Estudiantes de las
Instituciones de Educaciéon Superior en la Republica Mexicana. (DOF 30-03-1981).
Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, publicado en el DOF el 11 de junio de 2003, en correlacién con lo
dispuesto, en materia de archivo, en el segundo parrafo del Transitorio Segundo del
Decreto por el que se abroga la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental y se expide la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, publicado en el DOF el 9 de mayo de 2016.
Reglamento Interior de la Secretaria de Educaciéon Publica (DOF 21-01-2005) y
reformas posteriores.

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (DOF
28-06-2006) y reformas posteriores.

Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica
Federal (DOF 06-09-2007).

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico (DOF 28-07-2010).

Reglamento de la Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad
(DOF 30-11-2012).

Reglamento de la Ley General de la Infraestructura Fisica Educativa (DOF 05-07-2013).

DECRETOS

Decreto que declara "Dia del Maestro" el 15 de mayo, debiendo suspenderse en esa
fecha las labores escolares (DOF 03-12-1917).
Decreto que crea la Orden Mexicana y condecoracion "Maestro Altamirano" (DOF 16-

15



03-1940).

Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal
correspondiente.

Decreto por el que se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 (DOF 12-07-
2019).

Decreto por el que se aprueba el Programa Sectorial de Educaciéon (PSE) 2019-2024
(DOF 15-05-2019).

Decreto de Creacion del Tecnolégico Nacional de México (DOF 23-07-2014).

Decreto por el que se reforman diversas disposiciones de la Ley Reglamentaria del
Articulo 50. Constitucional relativo al ejercicio de las profesiones en el Distrito Federal,
la Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica, la Ley General
para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de Secuestro, Reglamentaria de la
fraccion XXI| del Articulo 73 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley General para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en Materia
de Trata de Personas y para la Protecciéon y Asistencia a las Victimas de estos Delitos,
la Ley General en Materia de Delitos Electorales, la Ley General del Sistema de Medios
de Impugnacion en Materia Electoral, la Ley General de Educacion, la Ley General del
Servicio Profesional Docente, la Ley General de la Infraestructura Fisica Educativa, la
Ley General de Bibliotecas, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley
General del Equilibrio Ecoldgico y la Protecciéon al Ambiente, la Ley General de
Desarrollo Forestal Sustentable, la Ley General de Vida Silvestre, la Ley General para la
Prevencion y Gestion Integral de los Residuos, la Ley General de Cambio Climatico, la
Ley General de Pesca y Acuacultura Sustentables, la Ley General de Bienes
Nacionales, la Ley General de Protecciéon Civil, la Ley General de Cultura Fisica y
Deporte, la Ley GCeneral de Sociedades Cooperativas, la Ley Federal sobre
Monumentos y Zonas Arqueoldgicos, Artisticos e Histdricos, la Ley de Fomento para
la Lectura y el Libro, y la Ley Federal de Archivos, en Materia de Reconocimiento de la
Ciudad de México como entidad federativa (DOF 19-01-2018).

MANUALES

Manual de Organizacién del Tecnolégico Nacional de México (DOF 17-03-2015).
Manual de Organizacién del Instituto Tecnolégico, diciembre 1992,

ACUERDOS
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ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control Interno (DOF 03-11-16).

ACUERDO que reforma el diverso por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno (DOF 05-09-18).
ACUERDO que reforma el diverso por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno (DOF 05-09-18).
ACUERDO numero 23/08/21 por el que se establecen diversas disposiciones para el
desarrollo del ciclo escolar 2021-2022 y reanudar las actividades del servicio publico
educativo de forma presencial, responsable y ordenada, y dar cumplimiento a los

planes y programas de estudio de educacién basica (preescolar, primaria y
secundaria), normal y demas para la formacién de maestros de educacion basica
aplicables a toda la Republica, al igual que aquellos planes y programas de estudio de
los tipos medio superior y superior que la Secretaria de Educacidon Publica haya
emitido, asi como aquellos particulares con autorizacidon o reconocimiento de validez
oficial de estudios, en beneficio de las y los educandos (DOF 20/08/2021).

LINEAMIENTOS, CIRCULARES Y OFICIOS

LINEAMIENTOS de Austeridad, Transparencia y Rendicién de Cuentas del
Tecnoldgico Nacional de México, 2021.

LINEAMIENTOS y Estrategias Generales para la Proteccion de la Salud de la
Comunidad del Tecnolégico Nacional de México que deberan atender los Campus y
el Area Central, para la Reincorporacion a las Actividades Presenciales de fecha 24 de
mayo del 2021.

MEDIDAS Generales de Promocién de la Salud, Seguridad Sanitaria y Esquema de
Trabajo en el Regreso a las Actividades Presenciales difundidas en agosto del afio
2021

CIRCULAR No M00/003/2022 Retorno a clases 2022 de fecha 04 de enero 2022.

Oficio No.MC0.1.1/013/2023 emitido por la Secretaria de Planeacion y Evaluacién, sobre
los lineamientos que debe contener el documento de Informe de Rendicién de
Cuentas 2022 para el cumplimiento de su entrega2021.

CIRCULAR No M00/003/2022 Retorno a clases 2022 de fecha 04 de enero 2022.

Oficio No.MCQ.1.1/013/2023 emitido por la Secretaria de Planeacion y Evaluacion, sobre
los lineamientos que debe contener el documento de Informe de Rendicién de
Cuentas 2022 para el cumplimiento de su entrega.
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Misién y visidon

Misiéon

Formar profesionistas integrales y competitivos de la ciencia, tecnologia, innovacién y otras
areas del conocimiento que contribuyan al desarrollo sustentable econémico, social y
cultural del pais.

Visiéon

Ser una institucion de educacion superior tecnolégica de vanguardia, con reconocimientos
nacionales e internacionales por sus procesos y programas educativos de calidad.
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LA TECNICA EN PROVINGIA
ENGRANDECE LA MACION

Diagndstico 2022

25



Esta seccidn se presenta una sintesis de la situacién que prevalecia en el campus al inicio del
2022.

El IT de Campeche desde hace muchos afos atravesaba por varias diferencias y conflictos
sindicales, actualmente mantiene una buena relacién con el Gobierno del Estado, asi como,
con diversas de sus Secretarias como son: la Secretaria de Educacién Publica (SEDUC) y el
Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Campeche (INIFEECQC),
Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal sectorizado a la Secretaria
de Educaciodn; Secretaria de Cultura, Secretaria de Desarrollo Social y Humano, Secretaria de
Medio Ambiente, Secretaria de Desarrollo Agropecuario y la Secretaria de Desarrollo
Sustentable. En cuanto a la relacién del plantel con el sindicato, a partir del 1 de noviembre
2022 que hubo cambio de director y subdirectores se mantiene: BUENA, CORDIAL y sin
CONFLICTOS.

El Instituto Tecnoldgico de Campeche enfrentd en el ano en torno a tres gjes estratégicos:
1. Calidad educativa, cobertura y formacién integral;
2. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacion y el
emprendimiento; y
3. Efectividad organizacional, Asi como a su Eje transversal Evolucién con inclusion,
igualdad y desarrollo sostenible.

El Instituto Tecnoldgico de Campeche (IT de Campeche) a sus 46 anos de su creacién, ha
formado a mdas de 6150 profesionistas en las diferentes carreras que ha ofertado.
Actualmente ofrece diez programas educativos de licenciatura como se muestra en la tabla
VI-1:

Programas Educativos de Licenciatura ‘

Arquitectura

Ingenieria Ambiental

Durante el afio 2022 egresaron 193 ingenieros, de los cuales 5 cursaban el programa de
ingenieria ambiental, 41 arquitectura, 33 ingenieria en administraciéon, 28 ingenieria civil, 14
ingenieria en gestion empresarial, 21 ingenieria industrial, 25 ingenieria en sistemas
computacionales, 25 ingenieria mecanica y 1 de ingenieria quimica; de esta estadistica se
titularon el 70 por ciento de los egresados, 135 estudiantes. Referencia tabla VI-2.

Tabla VI - 2 Aho-2022.

Programas Egresados Titulados Solicitantes N.Ingreso Matricula
H M H M H M H M H M

T. Matricula

Ing. En Gestidn

Ingenieria Civil

Ingenieria en Gestién Empresarial

Ingenieria en Administracién

Ingenieria en Sistemas Computacionales

Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

Ingenieria Industrial

Ingenieria Mecanica

Ingenieria Quimica

En este ano el Instituto Tecnoldgico de Campeche registrd una baja de 49 estudiante en la
matricula escolar , en comparacién con la del 2021, en el aflo que se declara se tuvo a 1,540
estudiantes, de los cuales 36 cursaban el programa de ingenieria ambiental, 322
arquitectura, 256 ingenieria en administracidon, 255 ingenieria civil, 94 ingenieria en gestiéon
empresarial, 137 ingenieria industrial, 191 ingenieria en sistemas computacionales, 131 de
ingenieria mecanica, 85 de ingenieria quimica y 33 estudiantes en el programa educativo de
Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

Empresarial n 3 9 3 12 n 10 9 48 46 94
2009-201.

Arquitectura 2010-204. 23 18 10 17 60 35 48 30 171 151 322
'zrzjgé.Amb'e”ta' 2010- 4 | 1 4 | 1 6 6 | o | o |17 ]9 36
Ing. Civil 2010-208. 21 7 12 5 45 15 36 12 195 | 60 255
Ing. Administracion

5010-213. n 22 10 20 26 27 19 22 | 124 | 132 256
Ing. Sistemas

Computacionales 16 9 12 6 58 6 4] 6 158 | 33 191
2010-224.

Ing. Industrial 2010-227. 16 5 5 4 27 16 22 M 87 50 137
Ing. Mecanica 2010-228. 25 0 15 1 49 3 42 3 122 9 131
Ing. Quimica 2010-232. 0] 1 0 1 8 13 8 13 43 42 85
Ing. En Tecnologias De 0 0 0 0 >3 2 16 5 29 4 23

La Informacion.

293 ‘135 242 108 994 546 1540

Por otra parte 33 estudiantes presentaron su servicio social de los nueve planes de estudios,
mientras que 241 estudiantes realizaron residencia profesional.

En cuanto al aseguramiento de la calidad, de los diez programas de estudio de licenciatura
gue se imparten en los institutos tecnoldgicos de Campeche, el 22 % son reconocidos por su
buena calidad; cursando 167 estudiantes en ellos, esto es el 11 por ciento de la matricula total
de licenciatura.

En lo concerniente al personal académico, el Instituto Tecnoldgico de Campeche contd con
117 académicos, de los cuales 63 son de tiempo completo, 26 cuentan con una maestriay 6
con el grado de doctor. Adicionalmente, 8 académicos contaban con reconocimiento de
perfil deseable (esto es, 12.7 % de los de tiempo completo).

Con respecto al personal académico a partir de acciones de formacién docente y
actualizacion profesional, se ofertaron un total de 14 cursos de forma virtual con la ayuda de
la plataforma de Teams; de los cuales 12 fueron de actualizacidn profesional y 2 de formacién
docente. Ademads, con el propédsito de fortalecer la practica educativa con un enfoque
basado en competencias, al 2022.

De igual manera para el aflo que se informa un total de 15 profesores concluyeron el
Diplomado para la Formacién de Tutores, lo que hace un acumulado de 54 profesores de la
institucion que han concluido dicho curso y este dato representa el 46.2% para apoyar la
permanencia y egreso de los estudiantes se mantiene el Programa Nacional de Tutorias. Con
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respecto a los docentes que ha concluido con el diplomado para la Formacién y Desarrollo
de Competencias Docentes en todos los programas vigentes de la institucidon para el ano
qgue se declara se anexaron a la lista 5 docentes teniendo un acumulado de 41 docentes
equivalente al 35 % del total, cuyo objetivo es fortalecer la practica educativa del personal
docente con un enfoque basado en competencias para la mejora del proceso de
aprendizaje, el desarrollo auténomo y la formacién integral de la comunidad estudiantil del
TecNM, con un compromiso ético.

En el caso de seguir Fortaleciendo al docente, en el uso de herramientas tecnolégicas para el
desarrollo y manejo de recursos educativos digitales, asi como la configuracion y diseno de
cursos en ambientes virtuales de aprendizaje (Moodle), con la finalidad de realizar la
estructura y contenido de un curso en linea y fortalecer la innovaciéon en el aula, todo esto
ante la situacidn que prevalecia en este ano 4 docentes concluyeron satisfactoriamente el
Diplomado en Recursos Educativos en Ambientes de Aprendizaje (DREAVA), contando con u
N acumulados de 29 docentes correspondiendo el 25 % del total de docentes.

Con respecto a la infraestructura fisica existen deterioros en plafones, losa de azotea y
columnas, pero sin dafos estructurales, los cuales requieren de un mantenimiento
correctivos para su uso, ya que eran aulas de los programas educativos, de Ingenieria
Mecanica (edificio H) y de Ingenieria en Sistemas Computacionales (edificio 1), en beneficio
de 350 estudiantes.

En materia de equipamiento, existe necesidades de los aires acondicionados, se dejaron de
utilizar a partir del marzo del 2020, inicio del confinamiento por la pandemia del COVID-19 en
Campeche, ocasionando el deterioro de 200 equipos, los cuales requieren reposicion;y en el
caso del laboratorio de civil existe la necesidad de adquisicion, sillas, dispensador de agua y
equipos de topografia.

Como puede observarse se tiene una matricula de 1540 alumnos en este semestre agosto —
diciembre 2022, la oferta educativa de licenciatura cuenta con la acreditacion del 33% de sus
programas educativos acreditables. Como parte del compromiso para mantener y mejorar la
calidad en el Servicio Educativo nuestro plantel cuenta con un Sistema de Gestidon de la
Calidad (SGC) certificado bajo la Norma SO 9001:2008 por multisitios desde el 2006 por el
IMNC, AC,; y Certificado por International Northern Registrar (INR) en la Norma ISO
9001:2015 desde el afo 2017, también contamos con el certificado por multisitios del
Igualdad Laboral y No Discriminacion conforme a la norma mexicana NMX-R-025-SCFI-2015
desde el 2017 por el IMNC, A.C.;, asi mismo, participamos en la Iniciativa del TecNM “Espacio
100% Libre de Plastico de un Solo Uso” donde se obtuvo el certificado que nos reconoce
como una comunidad con alto compromiso con el cuidado del medio ambiente.

Con respecto a LICENCIATURA se e cuenta actualmente con siete LGAC y son las siguientes:

1. Habitat regional sustentable (Arquitectura). [LCAC del Cuerpo Académico ITCAM-CA-5]

2. Tecnologia, desarrollo humano y sostenido (Ing. en Gestién Empresarial). [LGAC del
Cuerpo Académico ITCAM-CA-2]
3. Seguridad e higiene en el trabajo (Ing. Industrial).
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Implementacién y desarrollo de sistemas de gestidn (Ing. Industrial).
Ingenieria ecolégica, ambiental y ciencias (Ing. Ambiental).

Estudio del habitat y el entorno (Arquitectura)

Aplicaciones de la ingenieria civil (Ing. Civil).

SIONUIIN

Y una Linea de Investigacién Educativa:

1. Tecnologia de la informacién y comunicacioén.
2. Gestion académica.

El Instituto Tecnolégico de Campeche tiene participacion en Grupos Estratégicos como:

e Participamos con docentes en el Colegio de Arquitectos.

e Participamos con docentes en el Colegio de Ingenieros Civiles.

e Pertenecemos al Consejo Estatal del Transporte.

e Contamos con un Nodo de Impulso a la Economia Social y Solidaria (NODESS) en con
conjunto con el Instituto Tecnolégico de China y la Secretaria de Medio Ambiente,
Biodiversidad, Cambio Climatico y Energia (SEMABICCE), denominado: “Estimacion
de Carbono Organico en ecosistemas de dunas costeras en los municipios de
Champotdn y Carmen, Campeche”.

En materia de la infraestructura educativa el Instituto Tecnolégico de Campeche cuenta con:

6 Talleres:
e Taller de Mantenimiento.
e Taller de Ingenieria Civil.
e Taller de Habitat Sustentable.
e Taller de Manufactura (Ingenieria Mecanica).
e Taller de Serigrafia.
e Taller de Soldadura.

8 Laboratorios:

e Laboratorio de Usos Multiples.
o Cromatografiay Espectrofotometria.
o Microbiologia.
o Quimica Analitica.
o Proyectos.
o Quimica Pesada.

e Laboratorio de Redes.

e Laboratorio de Ingenieria Civil.
o Hidraulica.
o Concreto.
o Mecanica de Suelos.
o Topografia.
o Habilidades Graficas.
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e Laboratorio de Ciencias Basicas.
e Laboratorio de Ergonomia.

e Laboratorio de Manufactura (Ingenieria Industrial).

e Laboratorio de Simulacion.
e Laboratorio de Ingenieria Mecanica.

o Energias Alternativas.
Electricidad.
Refrigeracion y Aire Acondicionado.
Hidraulica.
Automatizacion y Control.

O O O O

Areas Deportivas:
e 2 Canchas Polifuncionales Techadas
e 1Cancha de Usos multiples / Plaza Civica
e Campo de Futbol Soccer
e Pista de Atletismo

Aulas Académicas: 39.

Parque Vehicular: 2 Vans.

Sala Audiovisual: 1, con capacidad para 128 personas.

3 Centros de COmputo:
e En Centro de Informacién.
e En “Edificio C" de Ciencias de la Tierra.
e En Edificio Principal.

1 Centros de Informacion:
e Salade Lectura (sala grande).
e Salade Coémputo.

e Salade Fomento a la Lectura (saldn pequeno).

e Sala de Estudio A.
e Sala de Estudio B.
e Sala de Conferencias.

Sala de Video Conferencias: 1, Salén Azul.

30

Aula Magna: 1.

Area de Ploteo e Impresion: 1, “Edificio C” de Ciencias de la Tierra.

Aula de Capacitacion: 1, “Edificio C" de Ciencias de la Tierra.
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Principales problemasy retos

El Instituto Tecnoldgico de Campeche al inicio del ejercicio continué enfrentando
los desafios que se presentaron con la pandemia del COVID-19 (SARS-COV_2) de
continuar brindando el servicio de educacion de forma sincrénica y/o asincrénica,
pero con el apoyo de la plataforma de Microsoft Teams, esto fue una realidad, por
parte de los docentes en adaptar todas sus clases, inclusive de realizar videos con
practicas de laboratorio para replicar en la plataforma con el propdsito de que el
estudiantes se sintiera acompanado en este reto.

Esta adversidad obligé a la comunidad tecnoldgica adquirir equipos de tecnologia
para lograr el cumplimiento que este reto demandaba en los diferentes roles en el
proceso de ensenanza y aprendizaje y por la parte institucional, estuvo forzada a la
actualizacion de los sistemas integrales de informacioén, Sl V.1.0. y Sl V2.0, que
permitié dar el servicio de forma eficiente.

Uno de los problemas que ocasion6 la pandemia del COVID-19, fue que la institucion
continuara con la acreditacion y re-acreditacion de los nueve programas evaluables
por su calidad, al no permitir la evaluacion in situ, al encontrarnos con el protocolo
de la sana distancia; ocasionando con ello que de los 4 programas faltantes no se
integraran las carpetas requerida para su acreditacion y de mantener la re-
acreditacion de 3 de ellas.

La segunda complicacion que trajo el SARS-CoV-2, fue que la infraestructura y
equipamiento educativo se vea afectada por su falta de uso y de mantenimiento
preventivo y/o correctivo como son: el caso de los aires acondicionados, equipos de
laboratorios y el deterioro de la estructura de los edificios que sirve como oficinas
administrativas y de aulas.

El Instituto Tecnoldgico de Campeche tiene como retos: acreditar 7 programas
educativos, incrementar la matricula escolar, rehabilitar la infraestructura fisica
educativa y el equipamiento en aulas y edificios, siendo estas metas a corto y
mediano plazo para los ejercicios subsecuentes.

Otro reto importante que se tiene es incrementar la productividad académica de la
planta docente, lo que darda como consecuencia el incremento en el nUmero de PTC
con reconocimiento de perfil deseable del PRODEP, asi como el incremento de
profesores en el desarrollo de proyectos de investigacion con financiamiento; e
incursion al Sistema Nacional de Investigadores (SNI).
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Eje estratégico 1. Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

Objetivo Linea de Accion
1. Fortalecer la calidad de Ila oferta |11 Mejorar la calidad, la pertinencia y la
educativa. evaluacién de los programas académicos de
licenciatura y posgrado hacia un nivel de
competencia internacional

1.1.3 Incremento del numero de programas acreditados o autoevaluados positivamente
en el nivel licenciatura.

La subdireccién académica establecid la accién para el ejercicio:

Implementar en la instituciéon cada uno de los requisitos marcados por los organismos
evaluadores, realizar a través de las academias la integracidon de las carpetas con las
evidencias correspondientes para la autoevaluacién y evaluacion in situ.

En el aflo que se declara los programas acreditados eran los descritos en la tabla 1.1.3.1

Programa Fecha Fecha de | Fecha de Re  Organismo Nivel de
Educativo Creacion del Acreditacion Acreditacion Evaluador Evaluacién

Programa

Ing. Ambiental

2001

12 de noviembre
del 2019

12 de diciembre del
2024

CIEES

Nivel 1

Tabla 1.1.3.1 Programas acreditados.
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Ing. 2009 28 de noviembre | 28 de noviembre | CACECA Nivel 1
Administracién del 2017 del 2022
Ing. Mecdnica 1988 05 de marzo del | 30 de abril del 2023 | CIEES Nivel 1

¢ L

MEJOR
EDUCACION
SUPERIOR
Los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion
de la Educacion Superior, A.C. otorgan la

ACREDITACION

al programa educativo

INGENIERIA AMBIENTAL

que sa& imparte en 21 Instituto Tecnoldgico de Campeche

CaOMmo testimonio del cumplimiente satisfactano de los requisitos

swcademicos establecidos par los CIEE

M-"‘-?s =~
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Mtro. Rafpel Midal Uribe
\ Coordingdor|General
-

Ciudad de México, a 09 de marzo de 20186
CG/184/2018

M, en C. Alma Rosa Centurién Yah

Directora
Instituto Tecnoldglco de Campecha

Presents

En la XI Sesion dal Comité de Ingenierta y Tecnologla catebrada el dia 05 de marzo de 2018,
fue dictaminade el programa de Ingenieria Mecénica, que se Imparte an Ia institucion a sus digno

cargo.

Después de un exhaustivo analisis realizade por parte dal Comité ¥ con base en las opinlones
de los expertos que integran Is Comisidn de Pares Académicos Externos (CPAE), le informamos
que al programa educativo de Ingenieria Mecanica, 1a fue olorgade of Nivel 1 de cinco anfos,
del Padron da Programas de Educacion Superior Reconocidos por su Buana Caliciad de los
CIEES, Este recanocimienta tiene una vigencia, de marzo de 2018 a abril de 2023.

Adjunto a este comunicado encontrara el Informe de Evatuasién carrespondionts, conformado
con base en los datos proporcionados por la propia institucidn, la Infoermacién obtenida por parte
de Is CPAE y las observacionas amitidas por al Comité, Este informe tlana como objetivo
complementar el conocimiente que las autoridades y funcionarios tienen de| programa evaiuado,
y apoyar 2] proceso de asaguramiento y majoramisnto de su calidad.

En vintud do que |a evaluaciéon es un proceso permananta. los CIEES estadn & su disposicién
pararealizar las actividades da seguimiento y asescrla a las recomendaciones amitidas en dicho

Infarme

Atentamente,
‘La intsligencia de muchas para una mejor educacin, v

Mtro. Héctor F, Sanchez Posadas
Vocal Ejecutivo del Comita da
Ingenieria y Tecnolagia

As. Zan Medsbvn | 20
Cal Lo S Aence
Dol

C P 010% Misco, DT
Fol 034858 50 03 20

@DC/CECA  (fuSopaes

G o0 Clencias wiranvas G ¥ Afewes

Crmuga cw A

CACECA, aorganismo acreditador avalado por el
Consejo para la Acreditacién de la Educacion Superior, A.C. (COPAES)

ACREDITA
al programa

Ingenieria en Administracion

Instituto Tecnoldgico de Campeche
Departamento Ciencias Econdmico-
Administrativas

yav

Dr. Eduaré’o Avegios Lira
Presidente CACHCA

A
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Linea de Accién

Objetivo

1. Fortalecer la calidad de Ila oferta |12 Mejorar el nivel de habilitacion del

educativa. personal académico.

1.2.1 Fortalecimiento e incremento de la planta académica.

En este proyecto el responsable del proyecto fue el departamento de recursos humanos
estableciendo la accion:

Contratar nuevos académicos de acuerdo a los procesos y requisitos establecidos en la
normativa vigente, asi como los perfiles requeridos para la atenciéon de los programas
educativos.

El niumero de docentes con lo que cuenta la institucion estd de acuerdo a los grados
académicos y a la plaza se describe en las siguientes tablasl.2.1.1,1.21.2,1.21.3,121.4 y 1.21.5

Tabla 1.2.1.1 NGmero de Profesores - Tiempo Completo
Maestria (con grado Doctorado (con

académico) grado académico)

Licenciatura

50 13 22 9 23 3 5 1

Tabla 1.2.1.2 Numero de Profesores - 3/4 de Tiempo
Maestria (con grado
académico)

Doctorado (con
grado académico)

Licenciatura

Licenciatura

Maestria (con grado Doctorado (con
académico) grado académico)

Maestria (con grado
académico)

Doctorado (con
grado académico)

22 n 5

7 15

4

Tabla 1.2.1.5 NGmero de Profesores - Totales

Licenciatura

académico)

Maestria (con grado

Doctorado (con
grado académico)

85 32 34

18 43

12

Los académicos contratados en el aflo que se declara se muestra en la tabla 1.2.1.6 a continuacién:

Nombre del personal

Toscano Morales Roberto

Programa educativo

de adscripcion

Ingenieria Quimica Y Bioquimica

LICENCIATURA

Canepa Villarino Luis Manuel

Ciencias De La Tierra

Maestria

Fuentes Soberanis Mario Alberto

Ingenieria Industrial

Licenciatura

Garcia Tafoya Raquel

Ciencias De La Tierra

Licenciatura

Lanz Vera Ivan Ariel

Sistemas Y Computacion

Licenciatura

Limén Ruiz Mauro Alberto

Ciencias Basicas

Licenciatura

Pali Casanova Ramoén Del Jesus

Ciencias Basicas

Doctorado

Ruz Quifiones Vianey Margarita

Tabla 1.2.1.6 Nuevos académicos integrados

Ciencias De La Tierra

Licenciatura




1.2.2 Fortalecimiento de los programas de formacion, actualizacion docente y
profesional del personal académico.

La formacion del profesorado es crucial para ofrecer una educacion de calidad, es por ello
gue en el Instituto Tecnoldgico de Campeche se contd con un programa permanente de
capacitacion de los profesores, mismo que se implementd en los periodos intersemestrales
del ciclo escolar en modalidad en linea, esto derivado a la pandemia del COVID-19 (COVID-
19).

En este proyecto el responsable del proyecto fue el departamento de desarrollo académico
estableciendo dos acciones como se describe en los siguientes recuadros y tablas 1.2.21 y
1.2.2.2 respectivamente:

Accion 1

Coordinar, controlar y evaluar las actividades que permitan el desarrollo académico del
personal docente en cursos de formacién, de conformidad con las normas y lineamientos
establecidos.

Nombre NUGm. Columnal

Instructor Participantes

Nombre Del Curso Fecha Duracién

Elaboracién De Proyectos | 10/01/22 Al Arturo Tello H M
De Investigacién | 14/01/2022 Medina 7 3
Elaboracién De Proyectos | 8/08/22 Al 12 Arturo Tello 3 5
De Investigacién Il /08/22 Medina

Tabla 1.2.2.1 Cursos De Formaciéon Docente

Accion 2

Coordinar, controlar y evaluar las actividades que permitan el desarrollo académico del
personal docente en cursos de actualizacion, de conformidad con las normas y lineamientos
establecidos.

Nombre del curso Duracion Nombre Num. Columnal
Instructor participantes
Ing. Manuel
Redes Neuronales 10/01/22 al 30 Ar?uroaSuuaerez 10 7
14/01/2022 .
Améndola
Habilidades .
Socioemocionales En La 10/01/22 al 20 gg;};jgjl 0 .
Docencia Como Estrategia | 14/01/2022 Casanova
De Motivacion En El Aula
Dibujo En 3d Con Fusién 10/01/22 al 0 Ing. Julio 7 .
360 14/01/2022 Canul Ek

Nombre del curso Fecha Duracion Nombre Num. Columnal
Instructor participantes
. Ing. Roger
Elaboracion De 10/01/22 al Manuel
Instrumentos Para La 30 ) 8 1
.. .| 14/01/2022 Sanchez
Evaluacién En La Docencia
Parrao
Dr. Elias
. . .o 8/08/22 AL . .
Virtualizacién Con Hyper /08/ 30 Gabriel Fidel 6 4
12 /08/22
Pacheco Can
Riesgo Laboral En La 8/08/22 AL 0 Dr. William c
Industria Quimica 12 /08/22 Martin Vargas
Estadistica Descriptiva E 8/08/22 AL 0 Ing. Jorge Cen - .
Inferencial Con R Estudio 12 /08/22 Pool
L.I. Manuel E.
Fundamentos De Fronted 8/08/22 AL 30 Herndndez 10 5
12 /08/22
Meza
L.I. Manuel E.
8/08/22 AL
Fund tos De React 30 H And 8 4
undamentos De Reac 12 /08/22 ernadndez
Meza
M.C. Rosario
Herramienta Virtuales Para | 8/08/2022 20 De Fatima s 4
La Accién Tutorial AL 5/08/22 Suarez
Améndola

Tabla 1.2.2.2 cursos de actualizacion docente.



1.2.3 Impulso del personal académico para la realizaciéon de estudios de posgrado
nacionales e internacionales.

Fortalecer la calidad de la educacién es una de las prioridades de la institucién para que se
imparta a los estudiantes mediante un enfoque de formacién y desarrollo de competencias
profesionales, este objetivo se enfoca en asegurar la pertinencia de la oferta educativa, la
formacién y actualizaciéon del profesorado; impulsando su desarrollo profesional, funcién
docente, la investigacion, consolidar el uso de las tecnologias de la informacion.

En este proyecto es una labor de la subdireccién académica tomando 2 acciones a favor de
los docentes:

Profesor

Duracion

Grado maximo obtenido al

momento de recibir el perfil

Accion 1
Promover que los docentes realicen estudios de maestria, y los que lo obtengan realicen
la entrega de su documentacioén probatoria al departamento de recursos Humanos.

Accidn 2
Promover que los docentes realicen estudios de doctorado, y los que lo obtengan realicen
la entrega de su documentacidn probatoria al departamento de recursos Humanos.

Teniendo una estadistica de docentes con posgrado de acuerdo a la tabla 1.2.3.1

Hoil Paredes Jorge Luis Dic 6 2019 -Dic 52022 Doctorado
Ortega Rodriguez Ana Luisa Oct 12 2020 -Oct 11 2023 Maestra
Martina

Garcia Ochoa Ernesto Dic 6 2019 -Dic 52022 Maestra
Suarez Amendola Rosario de Oct 12 2020 -Oct 11 2023 Maestra
Fatima

Vela Avila Antonio Alberto Dic. 212021 -Dic. 20 2024 Maestro
Villamonte Gémez Eduardo De Oct 12 2020 -Oct 11 2023 Maestro
La Luz

Leydi Legorreta Barrancos Dic. 6 2019 -Dic. 52022 Maestra
Choza Hernandez José Dic. 6 2019 -Dic. 52022 Maestro
Eliseo Pacheco Can Dic. 6 2019 -Dic. 52022 Maestro

Numero de docentes Maestria \ Doctorado
Total M H M H
64 43 12 8 1

Tabla 1.2.3.1 Docentes con Posgrados

1.2.4 Incremento del numero de académicos con reconocimiento del perfil deseable
conforme al Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).

Como parte del reconocimiento al desempeno académico del profesorado, PRODEP ofrece
estimulos econdmicos a los PTC de las Instituciones de Educacidon Superior (IES), para la
realizacion de posgrado, reconocimiento a perfil deseable, apoyo a la incorporacidon de
nuevos PTC y apoyo a la reincorporacidon de ex becarios. De esta forma, se ha contribuido a
elevar la habilitacion de los profesores de tiempo completo que forman a los futuros
profesionistas, lo cual coadyuva al mejoramiento de la calidad de |la educacién superior, en
este sentido durante el ano se contd con 8 PTC con Reconocimiento de Perfil Deseable, los
cuales representan el 14.5 % del total de los PTC que cuentan con un posgrado.

En este proyecto el departamento de desarrollo académico establecio la siguiente accion:

Identificar a los docentes prospectos a perfil deseable con el propdsito de generar un
programa de trabajo colegiado que conlleve al cumplimiento de los requisitos marcados
en la convocatoria.

1.2.5 Actualizacion de la planta académica en competencias digitales.

El reto que la institucion enfrenté en el ano que se declara, derivado a la pandemia del
COVID-19, fue lograr que los docentes tomardn en linea los cursos, que apoyarian en la

atencioén a los estudiantes; logrando registrar 72 participantes, permitiendo alcanzar el 61.5

por ciento del indicador de académicos con competencias digitales que se tenian
programado en el gjercicio, como se muestra en la tabla 1.2.5.1.

Este proyecto estuvo bajo la responsabilidad del departamento de desarrollo académico

estableciendo la siguiente accion:

Coordinar, controlar y evaluar las actividades que permitan el desarrollo académico del
personal docente en cursos de competencias digitales, de conformidad con las normasy
lineamiento vigentes.

Nombre del curso

Duracién

Nombre Instructor

Num.

participantes

H M
Virtualizacién 8/08/22 AL 12 20 Elias Gabriel Fidel Pacheco 10 4
Hyper /08/22 Can
Fundamentos De | 8/08/22 AL 12 .
Fronted /08/22 30 Manuel Hernandez Meza 15 10
Fundamentos De | 8/08/22 AL 12 .
React /08/22 30 Manuel Hernandez Meza 17 16




Tabla 1.2.5.1 Docentes con competencias digitales

Objetivo Linea de Accion
1. Fortalecer la calidad de la oferta | 1.3 Promover el uso de las tecnologias de
educativa. informacién y comunicacién en los

servicios educativos

1.3.1 Incremento del uso de las TICs en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

Otro reto importante que tiene actualmente las instituciones, es lograr que en la practica
docente estos integren en las Tics, con el objetivo de facilitar el proceso de ensefanza
aprendizaje.

Este proyecto estuvo bajo la responsabilidad del departamento de desarrollo académico,
donde establecid la accidon y la participacion de los docentes de diferentes programas
educativos como se muestra en la tabla 1.3.1.1:

Coordinar, controlar y evaluar las actividades que permitan el desarrollo académico del
personal docente a través de su formacidén en recursos educativos digitales en ambientes
virtuales de aprendizaje.

Nombre del curso Fecha Duracion Nombre NGm.
Instructor participante

S

Diplomado en Recursos Educativos | 02/06/2022 al Mirna Irene

en Ambientes  Virtuales de | 24/11/2022 150 Cervera Sabido 2 2

Aprendizaje (DREAVA)

Virtualizacién Con Hyper 8/08/22 al =0 Elias Gabriel 10 4
12 /08/22 Pacheco Can

Fundamentos De Fronted 8/08/22 al 20 Manuel 15 10
12 /08/22 Herndndez Meza

Fundamentos De React 8/08/22 al 0 Manuel 7 16
12 /08/22 Herndndez Meza

Tabla 1.3.1.1 nimero de docentes con recursos educativos digitales

1.3.2 Incremento de los niveles de competencias del personal de apoyo y asistencia a la
educacién y personal directivo.

El IT Campeche en sus ejercicios ha contemplado que el personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacién, asi como el personal directivo estén en continua capacitacidon, para que mejoren
el desempefno de sus actividades, estén motivados y con un compromiso para mejorar la
calidad de su labor.

Este proyecto se contemplaron dos acciones para su ejecucion como se describe en el
cuadro.

Accion 1

Planear, coordinar, controlar y evaluar las actividades que permitan la imparticién de
cursos de capacitacion presencial o a distancia para el personal de apoyo y asistencia a
la educacion.

Accion 2
Planear, coordinar, controlar y evaluar las actividades que permitan la imparticién de
cursos de capacitacion presencial o a distancia para el personal directivo.

Con el apoyo de la encuesta de Deteccidon de Necesidades en el 2022 y derivado de los
resultados, se integrd el Programa Anual de Capacitacion como se muestra en las tablas
1.3.21y 1.3.2.2 para el personal administrativo y directivo respetivamente.

Nombre del curso Impartié el curso Numero de Fecha de realizaciéon
participante

La Norma Mexicana NMX-R025-

La Empresa 40 20-24 de junio de 2022

SCFI2015 en Igualdad Laboral Y Aprende Nova 15-19 de agosto del 2022

No Discriminacién
Tabla 1.3.2. 1 cursos ofertados al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion del ITC.

Nombre del curso Impartido Numero de Fecha de realizacion
participante

Formacion De Auditores | C. Melva Soledad

Internos de Acuerdo con la | Chilépez 24 03-07 de enero de 2022
Norma ISO 19011:2018
Tabla 1.3.2. 2. Cursos ofertados al Personal Directivo.




Objetivo ' Linea de Accién

1. Fortalecer la calidad de la oferta |14  Mejorar el posicionamiento del

educativa. Tecnoldgico Nacional de México a nivel
nacional e internacional.

1.4.2 Incremento de la participacion de académicos y estudiantes en las convocatorias
nacionales e internacionales

Parte de la columna vertebral de la institucion fue la realizacion de eventos en materia
académica que coadyuve la formacidén integral de los estudiantes, y fomentar la
participacion de estudiantes en convocatorias académicas externas, por lo cual para el ano
gue se declara se tuvo una participaciéon en diferentes eventos, coordinados por el
responsable del proyecto, en este caso la subdireccion académica, realizando cuatro
acciones en beneficio de la institucidn y comunidad estudiantil

Accion 1
Promover la participacion de los docentes en convocatorias académicas que coadyuven a
su formacioén y experiencia en beneficio del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Accion 2

Llevar a cabo eventos en materia académica en la institucién que impacte en la formacion
integral de los estudiantes, y fomentar la participaciéon de estudiantes en convocatorias
académicas externas.

Accidn 3

Dirigir y controlar el desarrollo de los programas y proyectos de investigacién educativa,
cientifica y tecnolégica que se lleven a cabo en el instituto tecnoldgico de conformidad con
las normas y lineamientos establecidos y promover la participacion de los docentes en
convocatorias de investigacion

Accion 4

Dirigir y controlar el desarrollo de los programas y proyectos de investigaciéon educativa,
cientifica y tecnolégica que se lleven a cabo en el instituto tecnoldgico de conformidad con
las normas y lineamientos establecidos y fomentar la participaciéon de estudiantes en las

Por parte del departamento de Ciencias de la Tierra, donde se encuentran dos programas
educativos, Ingenieria Civil y Arquitectura; realizaron:
e Diadel Arquitectoy del ingeniero

En el marco de la celebracién del dia del constructor, se realizd los dias 3 y 4 de mayo del ano
2022, Se llevaron a cabo las Conferencias:
e “Ellngeniero en las Vias Terrestres”. Ing. José Luis Gémez Espinoza.
e ‘“Fundamentos del Sefalamiento Horizontal y Vertical en la Seguridad Vial”. Mtro.
Salvador Avila Avalos. Empresa 3M.

e ‘“Los Geosintéticos, funciones y Aplicaciones en Soluciones Geotécnicas”. Dr.
Rosemberg Reyes Ramirez

e “Devuelta a mi Casa de Estudios”. Mtro. Juan Jesus Moncada Bolon.

e ‘“La Importanciay la Utilidad de los Costos". Dr. Victor Jesus Cen Paredes. Colegio de
Ingenieros Civiles de Campeche.

e ‘“Efectos y Danos Extraordinarios de Corrientes Pluviales en Obras de Drenaje en las
Carreteras”. Mtro. Gustavo de JesUs Aba Can. Secretaria de Infraestructura,
Comunicaciones y Transportes.

e “El Abanderamiento en Zona de Trabajo". Ing. Dulce Abigail Ucan Borges. Secretaria
de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes.

En el marco de la celebracién del dia del arquitecto, se realizd los dias 29 y 30 de septiembre
del ano 2022, un evento en el que participaron alumnos de las carreras de Ingenieria Civil y
Arquitectura, asi como los docentes de la Academias de Ingenieria Civil y Arquitectura. Se
llevaron a cabo las Conferencias:
e El| Espacio PuUblico y Ciudadania, una Oportunidad para Campeche. Arqg. Roger
Ernesto Zubieta.
e La Transformacién del Espacio Publico. Despacho Victor Marquez. Arg. Alain Reddén
Garcia.
e Programa de Sensibilizacion sobre Ila Discapacidad. Centro Rehabilitacion y
Educacion Especial.
e Taller de Sistemas Fotovoltaicos. ECPSA, ECOSOLAR. Ing. JesuUs M. Pineda Garfias.
e Taller de Georreferenciacién de Planos Mapas o Imagenes de Satélite en Ambiente C.
A. D para su Digitalizacion. Arq. Erik Vazquez Cu
e Espacios Publicos mas Sustentables. Dra. Jocelyn Duran Murrieta.
e Alumbrado en los Espacios Publicos. Energain de México S. A de C. V. Arqg. Carlos
Alberto Reyna Jiménez.
e Espacios Publicos para la Inclusién Social y la Seguridad Publica. Dra. Alida Bueno
Zepeda.
e Concurso de dibujo libre.
e Concurso de dibujo Arquitecténico.
e Concurso Collage- Dia del Arquitecto.

Con respecto al departamento de Ciencias econdmico administrativas, se encuentra los
programas de ingenieria en administraciéon e ingenieria en gestion empresarial; participaron
en diferentes congresos como se muestra en el siguiente cuadro:



Participante

Nombre del proyecto

Tipo de
2] {o)V/=Te1 (o]

Revista

Tipo de

Los tiraderos a cielo
abierto de las
comunidades rurales

Revista de Tecnologia,

https://www.cancun.t

Participante Nombre del proyecto Revista
Proyecto
-Inseguridad
alimentaria de los “1Th International
pequenos Symposium on

Research and
Innovation, ISRI 2022",

productores de miel
en el municipio de

.. . Campeche. modalidad hibrida 27
Ligia Marina . P .
Estudio de anidlisis Ponencia de octubre de 2022 en NA
Pech Canul L.
de costos de el Tecnoldgico
produccion en Nacional de México
empresa campus Progreso,
manufacturera del Yucatan, México, con
municipio de las siguientes
Campeche.

del  municipio de Humanidadesy ecnm.mx/wp-
Tury sabel Campeche \Y% las | Publicaciéon | Ciencia. Instituto content/uploads/202
Mier Mex posibles Tecnoldgico de 200/04-
consecuencias al Cancun. PRESPECTIVA-
. . TECNOLOGICAN4.pdf
medio ambiente y a la
salud.
Estudio de analisis “1Th International
de costos de Symposium on
produccion en Research and
empresa Innovation, ISRl 2022",
Graciela manufacturera del modalidad hibrida 27
Gémez municipio de Ponencia de octubre de 2022 en NA
Blanco Campeche. el Tecnoldgico
Investigacién  de Nacional de México
mercado, herramienta campus Progreso,
de apoyo para las Yucatan, México, con
Microempresas las siguientes
Inseguridad “1Th International
alimentaria de los Symposium on
pequenos Research and
productores de miel Innovation, ISRl 2022",
Lauralrene | en el municipio de modalidad hibrida 27
Garcia Campeche, México Ponencia de octubre de 2022 en NA
Casanova el Tecnoldgico
Nacional de México
campus Progreso,
Yucatan, México, con
las siguientes
-Inseguridad
alimentaria de los
pequenos
productores de miel “1Th International
en el municipio de Symposium on
Campeche. Research and
Estudio de andlisis Innovation, ISRl 2022",
Elda Inés de costos de modalidad hibrida 27
Sarmiento producciéon en Ponencia de octubre de 2022 en NA
Villarino empresa el Tecnoldgico
manufacturera del Nacional de México
municipio de campus Progreso,
Campeche. Yucatan, México, con

Investigacién  de
mercado, herramienta
de apoyo para las
Microempresas

las siguientes

Abonando a estos proyectos tenemos al departamento de sistemas computacionales, donde
se encuentra dos programas educativos, ingenieria en sistemas computacionales e
ingenieria en tecnologia de la informacién y telecomunicaciones, participando con eventos
para los estudiantes como:
e “Congreso nacional por el dia de las telecomunicaciones y la sociedad de la
informaciéon”
e “Dia del programador”

En cuestiones de la participacidon de académicos en congresos tenemos:



https://www.cancun.tecnm.mx/wp-content/uploads/2022/10/04-PRESPECTIVA-TECNOLOGICAn4.pdf
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La Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica
de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén

otorga el presente

RECONOCIMIENTO

a

Manuel Enrique Hernandez Meza

Por su valiosa participacion como Ponente en la Mesa de Trabajo: “La gamificacién como herramienta
didactica para fortalecer el aprovechamiento escolar, episodio 27, dentro del 9°. Congreso Internacional,
22°. Coloquio de Proyectos Institucionales y de Vinculacion y 3°. Congreso de la Coordinacion de
Administracion y Sistemas, llevado a cabo los dias 22 y 23 de Noviembre del 2022 en forma Hibrida.
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La Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica
de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén

otorga e presente

RECONOCIMIENTO

a

Dr. Salvador Adrian Flores Redondo

Por su valiosa participacion como Ponente en 1a Mesa de Trabajo: “La ganmficacién como herranuenta
didictica para fortalecer el aprovechamiento escolar, episodio 27, dentro del 9°. Congreso Internacional,
22°, Coloquio de Proyectos Institucionales y de Vinculacion y 3°. Congreso de la Coordinacion de
Administraciéon y Sistemas, llevado a cabo los dias 22 y 23 de Noviembre del 2022 en forma Hibrida

“Alere Flmnnmnlvgnlabs
Ciudad Ung

Y‘ilig

~ FIME
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e La Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica B St
de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledén

otorga el presente

RECONOCIMIENTO

Rosario de Fatima Suarez Améndola

Por su valiosa participacion como Ponente en la Mesa de Trabajo: “Paginas web en el aprendizaje de la
programacion’’. dentro del 9°. Congreso Internacional, 22°. Coloquio de Proyectos Institucionales y de
Vinculacion v 3°. Congreso de la Coordinacion de Administracion y Sistemas, llevado a cabo los dias 22
¥ 23 de Noviembre del 2022 en forma Hibnida.
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La Red de Cuerpos Académicos
Optimizacion de Procesos con la Industria 4.0

OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO

Alicia Guadalupe Garcia Reyes

Por su participacion con la ponencia titulada
“SOFT SKILLS EN EL AULA, ;IMPORTANTES PARA ELEVAR EL

APROVECHAMIENTO ACADEMICO EN LOS ESTUDIANTES?”
En el Segundo Congreso Intemacional de Innovackin en Ingenteria Industrial, Gestidn y Computacion en la Era Digital, INGECO 2022

con sede en of nstituto Tecnolégico Superior del Sur de Guanajuato
Unangalo, Guanajuato, Méaco, celebrado del 08 al 11 de noviembre de 2022

Omﬂﬂ\fm m?éa—-v-.-

Presidenta de I» Red de Cuerpos Académicos Optimizacion Director Genecal
Proceson

con I industra 4 0 ndm?wmmoﬂ Sar de Guanap.no
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El departamento de quimica y bioquimica, se ubican dos programas educativos, ingenieria
qguimica e ingenieria ambiental, los académicos participaron en diversos congresos con
proyectos como se muestra a continuacion:

e Convocatoria interna (dia del quimico y del medio ambiente).

Un maratdén de la ciencia, teniendo
ingenieria quimica.
e Congresos

la participacion de 36 estudiantes del programa de

Director Colaboradores Nombre De Monto De Entregables
Responsable Proyecto Financiamiento
Canche-Solis, René | Caracterizaciéon
Efrain (1t18f365); Molecular De
Huitz-Chan, Madera-Pech, Bacterias .
Gabriela Yajayra Natali Degradadoras De 1 Articulo
Jay g $137,000.00 Cientifico, 2 Tesis,
Guadalupe (It19b073); Loyo- Residuos De 1 Tesis Trunca
(1t16e676) Jiménez, Aceites Usados
Jorge Carlos De Cocina: Un
(It21a552) Estudio In Vitro
Determinacién
De Metales
Pesados En 1 Articulo De
Vargas-Canto, Mas-Ku, Wendy . ..
e Muestras De Divulgacioén, 2
Maria De Paloma (It22a323); . -
. Particulas Pm10 Y $109,960.00 Trabajos En
Guadalupe Chab-Ruiz, Alberto Niveles Congreso Y 2
1t16d783 Efren (1t118f222 . . .
( ) ( ) Atmosféricos De Residencias.
Btex En Dos Sitios
De Campeche.

En el caso del programa de ingenieria industrial, coadyuvando a este proyecto se realizaron
en el marco del Ingeniero Industrial las siguientes actividades:

e Jornada de la seguridad y la salud en el trabajo.

Teniendo una participacion de 67 estudiantes de los diferentes semestres.

e Semanade la Innovacion.
Participaron 137 estudiantes.

También hubo el respaldo de los académicos del area, como se puede observar en la

siguiente tabla 1.4.2.1:




Docentes Participantes

Nombre del Proyecto

Monto de

Javier Chacha Coto

Aplicacion de las TIC en el proceso de
ensefanza aprendizaje y su impacto en

Fernando Enrique Vela Ledén

el desempeno académico de los

Abelardo Jesis Zavala Ku

estudiantes del programa educativo de
Ingenieria Industrial del Instituto

Gabriela Guadalupe Huitz

Tecnoldgico de Campeche

Financiamiento
Sometido en 2022.
Autorizado en enero 2023
sin financiamiento al ser
resultado de la
convocatoria de
Investigacion Educativa.

Chan

Jorge Carlos Loyo Jiménez

Tabla 1.4.2.1 participacién de la academia de ingenieria industrial

Por parte del programa de ingenieria mecanica, en el Marco del ingeniero Mecanico se
efectuaron 3 cursos para beneficio de 49 estudiantes:

e "Ansys (Volumen finito y elemento finito)",

e "Adquisicion de datos con arduino aplicado a la mecanica"y

e "Maquinas Eléctricas, motores de corriente alterna".

También tenemos la participacion de ciencias basicas con actividades como se muestra en
las tablas 1.4.2.2y 1.4.2.3:
e Evento Dia Internacional de las matematicas:

Numero de participantes Programas educativos

33 Ingenieria civil

30 Ingenieria en Administracién
12 Gestidn empresarial

23 Ingenieria Quimica

1 Ingenieria Ambiental

15 Ingenieria industrial
15 Ingenieria Mecanica
34 Ingenieria en Sistemas computacionales

Tabla 1.4.2.2 Dia de las matematicas

o ENECB 2022

Ingenieria civil

Ingenieria en Administracion

Ingenieria Quimica

Ingenieria Ambiental

Ingenieria industrial

Ingenieria Mecanica

Ingenieria en Sistemas computacionales
Arquitectura

Ingenieria en TIC

Tabla 1.4.2.3 ENEC 2022

N = INNNNOO =W
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Y las Matematicas?

* El Calculo Diferencial e Integral (1880-1890)

1.4.3 Incremento del numero de académicos y de estudiantes que adquieran la
habilidad de comunicacién en una segunda lengua.

Este proyecto en el aflo que se declara estaba asignado en el area de la Subdireccion de
planeacidén y Vinculacién y en el departamento de desarrollo académico implementando 2
acciones:

Accion 1
Planear, coordinar y controlar las actividades que permitan el desarrollo académico del
personal docente para adquirir las habilidades de comunicacién en una segunda lengua.

Accion 2
Ofertar certificacién y/o curso al personal académico para adquirir habilidades de
comunicacién en una segunda lengua

EDUCACION | == @

Las matematicas como recurso didactico

Se elaborara por parte del Departamento de Gestidon Tecnoldégica y vinculacion en
colaboracién con el departamento de Recursos Humanos una convocatoria para que el
personal docente y administrativo pueda participar en un examen de ubicacién y comenzar
a estudiar una segunda lengua.

En materia de dominio de una segunda lengua, se tiene un el Programa de Lenguas
Extranjeras, de acuerdo al MCER para las Lenguas, el cual consta de 10 niveles de 45 horas
cada uno, teniendo como propdsito principal estandarizar y homogeneizar el proceso de
ensenNanza-aprendizaje de lenguas extranjeras como una estrategia extracurricular que por
medio del aprendizaje significativo y el pensamiento critico que favorezca el desarrollo de la
competencia linguistica conformada por las habilidades de comprensién auditiva,
comprension lectora, produccion oral y produccién escrita, buscando que los estudiantes
alcancen el nivel Bl cdémo minimo en el dominio del idioma inglés, estos cursos son
ofertados en turnos matutinos, vespertinos y sabatinos.

Se inscribieron 384 estudiantes como se muestra en la siguiente tabla 1.4.3.1

B1
926 140 148

Total 384 estudiantes
Tabla 1.4.3.1 estudiantes con una segunda lengua.

Cabe senalar que es requisito de titulacién que el estudiante apruebe su curso de inglés con
al menos nivel Bl, ya que ello le brindara mayores oportunidades de insercion en el mercado
laboral con garantia de mayor competitividad internacional.

gue lo acredita como TOEFL Test Center, a partir del 16 de abril del 2019, por lo que se le
brinda el servicio de aplicacion de pruebas TOEFL a la comunidad Estudiantil y publico en
general. A continuacién, se menciona en la tabla 1.4.3.2 el histérico de estudiantes por
programa educativo que ha aprobado el nivel B1 de Ingles por el MCER en el 2021.

Numero de estudiantes del Al ‘ Numero de estudiantes del A2 Numero de estudiantes del




1.4.4 Movilidad de académicos y estudiantes a nivel nacional e internacional.

Este proyecto se ancld en dos areas el departamento de desarrollo académico y a la divisidon
de estudios profesionales, en donde se establecié dos acciones como se describen en el
recuadro:

Accion 1
Promover el intercambio y la movilidad regional de personal académico mediante
estancias cientificas y tecnoldgicas en instituciones del pais

Accion 2
Promover el intercambio y la movilidad regional de los estudiantes mediante estancias
cientificas y tecnoldgicas en instituciones del pais.

Se participd en el Programa Bramex Esquema de Intercambio Cultural (BRAMEX)
promovido por la ANUIES y se recibid a 1 estudiante de Brasil. Los estudiantes del IT
Campeche no pudieron participar dado que las asignaturas propuestas por las Instituciones
de Brasil no eran compatibles con nuestros programas educativos como se muestra en la

tabla 1.4.4.1.

Nombre de Ia . programa . Escuela Escuela de
5 Matricula 5 Asignatura - -
estudiante educativo destino procedencia

Sara Filiu Nunes de | 1634978 Ingenieria | Circuitos y | Instituto Universidad agosto
Souza Mecdnica | maquinas Tecnoldgico Catdlica Don | 2022 -
eléctricas de Campeche | Bosco enero
2023

Periodo

Tabla:1.4.4.1 Movilidad

|
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Objetivo ' Linea de Accién

n - Accién
2. Ampliar la cobertura con un enfoque de | 2.2. Incrementar la atencidén a la demanda. Emitir 13 t g . | . dient <lisi 3t g
equidad y justicia social m|. |.r a tasa de variacién a las areas correspondientes para su analisis para la toma de
decisiones.
2.2.1 Incremento de la participacion de estudiantes en programas oficiales de becas. Accidn 2

Crear y aplicar un programa institucional referente a la retencién de matricula en los

Este proyecto estaba anclado al departamento de servicios escolares, el cual establecié dos . L . . e
programas educativos con tasa de variacion negativa, segun analisis.

acciones como se muestra en el recuadro:

Acciéon 1
Establecer un mecanismo para conocer el grado de vulnerabilidad de los estudiantes para
orientar a las becas mas idénea.

El instituto Tecnoldégico de Campeche brinda cobertura a las necesidades de los estudiantes
provenientes de diferentes comunidades circunvecinas, asi como en también en menor
cantidad a jévenes provenientes de otros municipios del estado de Campeche y de otros
estados, con una estrategia de inclusion para todos; oferté 10 programas educativos de

Accién 2 . .
acuerdo al contexto de estudio de la regidon, como se muestra en la tabla 2.2.2.1

Asegurar que la informaciéon de convocatorias de becas llegue oportunamente a los

estudiantes.
Tabla 2.2.2.1 Programas Educativos de Licenciatura

1. Arquitectura
En el ano 2022 la economia estaba complicada para el pais derivado al confinamiento 2. Ing. Ambiental
originado por la pandemia donde el sector productivo se vio afectado y con la finalidad de 3. Ing. Civil
apoyar a los estudiantes con sus gastos econémicos, el Instituto Tecnolégico de Campeche, 4. Ing. en Administracion
a través de la difusion y asesoramiento promovid la participacion de los estudiantes en 5. Ing.en G.estlon. Empresarla.l
diferentes convocatorias de becas; otorgando un total de 453 becas desglosadas de acuerdo 6. Ing. en Sistemas Computaclonales. S
. 7. Ing. en Tecnologias de la Informacion y Telecomunicaciones
a la siguiente tabla 2.2.1.1 -
8. Ing. Industrial
9. Ing. Mecanica
Tabla 2.2.1.1 Estudiantes Becados en el 2022 Cuenta de 10. Ing. Quimica
N NOMBRE DEL BECARIO - N9
Beca de Excelencia No hay dato 17 N ., .
Y En este tenor el ILT. Campeche en el afio 2022 atendié una matricula total de 1540
BECA SUPERA 2022-1 $6,000.00 78 . s . . . ..
estudiantes, distribuidos en los diez programas educativos vigentes tales y como se indican
BECA SUPERA 2022-2 $6,000.00 41 en latabla 2222
JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO 2022-11ERA $12,875.00 139 La meta no se alcanzdé por breves puntos porcentuales. Sin embargo, si se observé un
JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO 2022-2 $12,875.00 126 decremento en la matricula de nuevo ingreso, pero la retencidn matricular se mantuvo y las
Sobrinos en transformacion: servicio social i i
> i ! y $3.000.00 4 bajas de reingreso no fueron tan altas.
residencia profesional
BIENESTAR DIGITAL Laptop 10
Total general ‘ ‘ 453 ‘

2.2.2 Incremento de la matricula de licenciatura.

De acuerdo a lo establecido en el PTA del afno declarado, este proyecto tenia como
responsable al departamento de servicios escolares, estableciendo las acciones



Matricula 2021 Matricula 2022*

Licenciaturas

Arquitectura 350 322
Ingenieria ambiental 48 36
Ingenieria civil 262 254
Ingenieria industrial 139 137
Ingenieria mecanica 127 132
Ingenieria quimica 70 85
Ingenieria en administracion 283 256
Ingenieria en gestion empresarial 101 94
Ingenieria en sistemas computacionales 193 191
Ingenie.ria en Tecnologia de la Informacién y 16 23
comunicaciones

Total 1589 1540

Tabla 2.2.2.2 Comparativo de matricula por P.E. del ITC en los dos ultimos anos.
*Como se puede observar la matricula del 2022 sufrié una baja de 49 estudiantes, en comparacién con la estadistica 2021, esto derivado a la
pandemia del SARS-CoV-2

El total de estudiantes de nuevo ingreso para el periodo agosto-diciembre 2022 fue de 339
estudiantes en todos los programas educativos. Con respecto al mismo periodo del afio
anterior (2021) que en total fueron 375, se observa un decremento de 36 estudiantes, lo cual
representa una caida aproximada del 10 % de captacidon de nuevo ingreso, atribuible en gran
medida a los efectos de la pandemia.

En la tabla 2.2.2.3 se puede observar el comparativo del niUmero de estudiantes de nuevo
ingreso de los anos 2021y 2022:

2022 Diferencia

Tabla 2.2.2.3 Estudiantes de nuevo ingreso

*El IT Campeche esperaba una captaciéon de 400 estudiantes de nuevo ingreso para el afio
que se declara, la cual no se alcanzé por diversas causas como factores econémicos,
familiares e incluso psicolégicos (agentes externos). Fue necesario revisar los medios de
difusion de los programas educativos, asi como los planes de difusidon de la oferta educativa
y programas de incentivo en descuentos a nuevo ingreso. La estadistica se muestra en la
tabla 2.2.2.4.

Esperada Inscrito Porcentaje

400 N -

Tabla 2.2.2.4. Porcentaje de captacion de estudiantes de nuevo ingresos con respecto a lo esperado

Con el propdsito de asegurar la pertinencia de cada uno de los programas educativos, en el
2022 se ofertaron diez especialidades, todos, acorde al Diagndstico de la Regién y al Estudio
de las Capacidades del Instituto, mismas que se exponen en la tabla 2.2.2.5:

Programa

No.

Nombre

Fecha de

Educativo Especialidades Vigencia
Arquitectura Bioclimatica Agosto 2023
Arquitectura 2 Administracion y Supervision de la
Construccién Sustentable Enero 2024
Ing. Ambiental 1 Gestiones y tecnologias ambientales Agosto 2022
- Administracion y Supervision de la
Ing. Civil ! Construcciéon Sustentable Enero 2024
Inger.\l?rla en 1 Comunicacion Mercadolégica Integral Enero 2025
Administraciéon
Ingenieria Quimica ] Protecmorj y Seguridad en el Sector Enero 2023
Empresarial
Ingenle.rla en ] Productividad y mejora Continua de los Septiembre 2022
Industrial Procesos productivos
Ingenieria en Desarrollo de Aplicaciones para las Agosto 2022
Sistemas 2 Plataformas Web y Movil
Computacionales Tecnologias para Redes Empresariales Agosto 2022
Ingenieria en
Gestion 1 Alta Direccidon y Sistemas estratégicos Enero 2025
Empresarial
Total de 10

especialidades

Tabla 2.2.2.5 especialidades vigentes en los diez programas educativos




2.2.5 Fortalecimiento de los programas de tutorias

El Tecnoldgico Nacional de México disend diversas estrategias de apoyo, una de estas
estrategias la constituye el Programa Nacional de Tutoria, cuyo propdsito es el de contribuir
a través de la accion tutorial, al mejoramiento del rendimiento académico de los estudiantes,
coadyuvar en el logro de su formacién integral, e incidir en las metas institucionales
relacionadas con la calidad educativa, como son, la disminucién de los indices de
reprobacion, desercion, y rezago, ademas de favorecer con ello la eficiencia terminal.

Dicho proyecto estuvo area responsable el departamento de desarrollo académico, en
donde establecié la accidn como se muestra en el recuadro siguiente:

Planear, coordinar, controlar y evaluar las actividades para ofertar cursos de formacion de
tutores de acuerdo a las normas y lineamientos establecidos

NUm.
Nombre del curso Fecha Duracién Nombre Instructor participantes

Diplomado para la | 14/03/2022 150 horas Rosario de Fatima
Formacion de Tutores (DFT) al 04/11/2022 Suarez Améndola

Tabla 2.2.5.1 NUmero de tutores formados en el 2022

De acuerdo al programa institucional de tutorias alineado con el programa Nacional de
Tutorias, en el 2022, participaron un total de 1540 estudiantes como tutorados y con un
acumulado de 42 profesores como tutores para dar atencidon, tales como asesorias
académicas y de tramites administrativos, atencién psicoldégica y atencién a grupos
vulnerables.

Y en materia de salud se programoé la semana de la salud como se describe en la tabla 2.2.5.2:

Nombre del evento: Descripcion

07 al11de e 09:00-11:00

Fecha de aplicacion: noviembre de HORARIO: e 11:00-13:00
2022 e 14:00-16:00

Unidad administrativa Departamento de Desarrollo Académico

responsable:

Modalidad: Presencial

Ubicaciéon: Sala audiovisual del Instituto Tecnoldgico de Campeche

Duracién: 120 min c/u

Objetivo: Proporcionar un espacio para la difusion, el aprendizaje, la sensibilizacion
y la concientizacién asi como la sana convivencia en torno a las medidas
de prevencion y atencioén de la salud.

Numero de Toda la comunidad tecnoldgica

participantes:

Publico objetivo: Lunes 07 de noviembre: Participaron grupos adscritos a los deptos.
Sistemas y computacion, Ciencias Econédmico-Administrativo, Ingenieria
Quimica y Bioquimica, Ciencias de la Tierra, Ingeniera Metal-Mecanica y
publico general con una participacién total de 132 estudiantes

Nombre del evento: Descripcion
Iniciamos la Semana de la salud en punto de las 09:00 h con la
conferencia titulada “Prevencién del suicidio” a cargo del Psic. Luis Miguel
Lépez Cuevas, con la asistencia de 52 estudiantes y la presencia de la
Subdirectora académica Mtra. Maria Guadalupe Reyes Zetina y el jefe del
departamento de Desarrollo Académico.
Por consiguiente, se apertura a las 11:00 h la conferencia titulada
“Alimentacion Correcta” a cargo de la Secretaria de Salud con la
participacion de 33 estudiantes.

Para concluir el dia se llevd a cabo la conferencia “Desarrollo Humano y
Salud Mental”, en donde 47 estudiantes participaron.

Martes 08 de noviembre: Participaron grupos adscritos a los deptos.
Ciencias Econdmico-Administrativo, ciencias de la Tierra e Ingeniera
Metal-Mecanica y publico general con una participacién total de 103
estudiantes

Para dar inicio al dia se aperturd a las 09:00 h la conferencia “Salud
Mental” el cual estuvo a cargo de INJUCAM, asistieron 25 estudiantes de la
institucion a dicha conferencia.

Como siguiente punto se dio lugar a la conferencia nombrada
“Prevencioén de las ITS 1" el cual estuvo a cargo de VIH SIDA, comenzando a
las 11:00 h acompanado de 46 estudiantes que tuvieron lugar en la sala.
Miércoles 09 de noviembre: estudiantes adscritos depto. de

Jueves 10 de noviembre: estudiantes adscritos depto.

Viernes 11 de noviembre: estudiantes adscritos Depto.

Tabla 2.2.5.2 Semana de la Salud 2022
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2.2.6 Mejora de la Eficiencia Terminal.

El proyecto estuvo bajo la responsabilidad del departamento de servicios escolares,
establecié como accidn como se muestra en el recuadro:

Emitir informacién pertinente para el andlisis de materias y de retencién matricular por
semestre

Es prioridad para la institucion la titulacidon, ya que esta de la parte final de la meta de
alcance, declara en nuestro sistema de la gestion de la calidad, por ello dos veces al ano se
lleva a cabo la Ceremonia de Graduacién, en el que se realiza la entrega de certificados de
estudio de nuestros estudiantes egresados. Aunado a esto, en el marco de la ceremonia de
graduacion se realiza el Acto Protocolario de Titulacion de los Egresados, este gran logro ha
sido un esfuerzo conjunto de diversas areas de la institucién, ya que se han optimizado los
mecanismos para mejorar el proceso de titulacion, lo que brinda al estudiante la gran
ventaja de que, al momento de egresar cuenten con su acta de examen profesional con
titulo en tramite, como se describe en la tabla 2.2.6.1

Inscritos Egresados  Eficiencia Inscritos Egresados Eficiencia
P;ogratr.na Terminal Terminal
educativo
agosto-dic | agosto-dic agosto-dic | agosto-dic
Arquitectura 92 38 41.3% 99 41 41.4%
Ing. Ambiental 28 6 21.4% 18 5 27.8%
0,
Ing. Civil 65 18 27.7% 61 28 459%
Ing. en . 64 27 422% 63 33 52.4%
Administracion
Ing. i6
E"rgpf:::r?; 37 17 45.9% 24 14 58.3%
Ing. i
ng. en Sistemas 54 17 31.5% 51 25 49.0%
Computacionales
. 53.8%
Ing. Industrial 38 19 50.0% 39 21 7
Ing. Mecanica 51 5 9.8% 39 25 64.1%
Ing. Quimica 18 7 38.9% 0 1 0.0%

Tabla 2.2.6.1 Eficiencia Terminal de los P.E. del ITC

Y con el propdsito de abonar a este indicador, la divisiéon de estudio y coordinacién con el
departamento de gestion tecnoldgica y vinculacion, proporcionan las platicas sobre los
lineamientos de residencia profesional, a los candidatos para hacer en tiempo y en forma
este tramite; por lo cual el aho que se declara, se registraron en los dos semestres la
participacion de los estudiantes de todos los programas educativos como se muestran en las
tablas 2.2.6.2y 2.2.6.3 respectivamente:




Programa Educativo

Arquitectura 16 |10 26
Ingenieria Civil 14 | 2 16
Ingenieria En Administracion 2 |1

Ingenieria En Gestién Empresarial 2

Ingenieria En Sistemas Computacionales 512

Ingenieria Industrial m|1 12
Ingenieria Mecanica 9

Ingenieria Quimica 1

Total por género 59 | 19 78

Objetivo Linea de Accién

3. Impulsar la formaciéon integral de los | 3.1. Contribuir al desarrollo humano de los

estudiantes para contribuir al desarrollo de | estudiantes en las esferas fisico-corporal,
todas sus potencialidades. social, emocional e intelectual cognitivo.

3.1.1 Atencion de primer nivel o de prevencién.

El Instituto Tecnoldégico de Campeche refrenda el compromiso de que la educacién en la
institucion, es de forma integradora con los talleres que atiende a los estudiantes del primer
nivel, en la cual el departamento de actividades escolares establecié dos acciones, como se
ve en el recuadro:

Accion 1

Elaborar un programa de trabajo para promover y difundir los talleres y actividades
Culturales, Civicas, Deportivas y/o recreativas ofertada a los estudiantes de nuevo ingreso, y
realizar la gestiéon para la contratacion de promotores e instructores deportivos y
culturales.

Acciéon 2
Incluir la oferta de los talleres y actividades culturales, civicas, deportivas y/o recreativas
para los estudiantes de nuevo ingreso en el programa de promocién y difusion educativa

Programa Educativo H M ‘ TOTAL P. E.
Arquitectura 2|7 19
Ingenieria Ambiental 1 6
Ingenieria Civil 12 21
Ingenieria En Administracion 18 | 25 43
Ingenieria En Gestién Empresarial 7 | 8 15
Ingenieria En Sistemas Computacionales 14 20
Ingenieria Industrial 9| 3 12
Ingenieria Mecanica 15 15
Ingenieria Quimica 8 | 4 12
Total por género 96 | 67 163

Tabla 2.2.6.3 Residentes agosto - diciembre 2022

El departamento programo las actividades de los talleres del 8 de febrero al 17 de junio,
impartiendo los cursos de forma virtual, por medio de |la plataforma Teams.
Para el periodo enero-junio se ofertaron 19 talleres y se atendieron 381 estudiantes. Como se
muestra en la tabla 3.1.1.1:
e 10 talleres deportivos, ddndole atencidén a 77 mujeres y 186 hombres, total de 263
estudiantes,
e 7 talleres culturales, donde se atendieron a 72 mujeres y a 28 hombres, total de 100
estudiantes
e 2 talleres civicos, atendiendo a 18 estudiantes, 7 hombres y 11 mujeres.
Como se muestra en la tabla 3.1.1.1

Taller Febrero - Junio

2022 Hombres Mujeres Totales Promotores
Fomento a la lectura 7 14 21 Nonoya Corazén Cardenas Blanquet
Ajedrez 27 8 35 Martin Pacheco Ochoa
Atletismo 7 0 7 José JesuUs Jurado
Badminton 2 2 4 Edward Abraham Reyes Oropeza
Banda de Guerra 25 7 32 Abraham Abel Asencio Chi
Basquetbol 12 3 15 Ivadn Alberto Espafia Escalante
Boxeo 17 13 30 Edward Abraham Reyes Oropeza
Danza moderna 0 14 14 Rodney Roman Chin Herndndez
Danza regional 0 3 3 Rodney Roman Chin Hernandez
Escolta bandera 3 14 17 Abraham Abel Asencio Chi
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Taller Febrero - Junio 3.1.2 Atencién de segundo nivel o de competicién y exhibicion.

2022 Hombres Mujeres Totales Promotores

Futbol de salén 0 2 2 Edward Abraham Reyes Oropeza El departamento de actividades extraescolares definié dos acciones como se muestra en el
Futbol soccer 15 1 16 Edward Abraham Reyes Oropeza recuadré y definié las actividades en beneficio de los estudiantes como se muestra en la
Guitarra 4 7 il Martin Pacheco Ochoa tabla 3.1.2.1

Handbol 7 3 10 Edward Abraham Reyes Oropeza

Natacién 10 7 17 Roman Aguilar Alvarado Accion'T

Ritmos latinos 3 9 12 Rodney Roman Chin Hernandez Planear y coordinar las actividades de los grupos representativos del I.T. Campeche para
Teatro 2 4 6 Rodnhey Roman Chin Hernandez consolidar y difundir la vida institucional a nivel estatal, regional y nacional, asi como
Voleibol 9 12 21 Ivan Alberto Espafa Escalante realizar la gestién para la contratacidn de promotores e instructores deportivos y
En el semestre de septiembre- diciembre se ofertaron 18 talleres y se atendieron 330 Accion 2

estudiantes, impartidos del 12 de septiembre al 14 de diciembre del afio en curso, de forma Incluir en el programa de promocion y difusiéon educativa la oferta de clubes civicos,
presencial en las canchas techadas de la institucion. Como se muestra en la tabla 3.11.2: cultural y deportivo para los estudiantes de semestre 2 a 12 que participan en los

programas de segundo nivel.

e 10 talleres Deportivos, atencién a 59 mujeres y 189 hombres, total de 248 estudiantes.

e 6 talleres culturales, donde se atendieron a 26 mujeres y a 22 hombres, total de 48
estudiantesy

e 2talleres civicos, se atendié a 34 estudiantes, 20 hombres y 14 mujeres.

No. | Actividad

El martes 8 de febrero del presente en punto de las 8 horas se llevé acabo el homenaje virtual
de inicio de semestre, donde el valor del mes fue el “respeto” dicho evento fue de manera
presencial en la plaza civica de nuestra institucidon donde participd el grupo representativo del
Taller Septiembre - Promotores Banda de Guerra Y Escolta del IT Campeche

. . Hombres Mujeres Totales
Diciembre 2022 El martes 8 de febrero se llevé acabo la firma de convenio de donde se participd con el ballet

Fomento a la lectura 13 T 24 Rodney Roman Chin Hernandez 2 | folklérico para dar la bienvenida a las autoridades que intervinieron en dicha firma, esta se llevé
Ajedrez 18 7 25 Martin Pacheco Ochoa acabo en el centro de informacién del IT Campeche

Atletismo 13 4 17 José Jesus Jurado El jueves 24 de febrero se llevd acabo el izamiento de bandera en el municipio de Seybaplaya
Badminton 7 5 12 Edward Abraham Reyes Oropeza 3 | en el cual ha dicho evento se le brindé apoyo al H. Ayuntamiento del mismo participando en el
Banda de Guerra 10 6 16 Abraham Abel Asencio Chi evento civico, la Banda de Guerra y la Escolta del Instituto Tecnolégico de Campeche.
Basquetbol 10 2 12 Ivan Alberto Espana Escalante El viernes 25 de febrero se llevd a cabo la firma de convenio marco de colaboracién académica,
Boxeo 23 4 27 Edward Abraham Reyes Oropeza 4 cientifica y tecnoldgica con la Universidad Colegio Guadalupe Victoria, donde se apoyd con la
Danza moderna 2 2 4 Rodney Roman Chin Hernandez participacion del ballet folcldrico para apoyar en la logistica del evento.

Danza regional 1 0 1 Rodney Roman Chin Hernandez El viernes 25 de febrero se Illevd a cabo la firma de convenio marco de colaboracion académica,
Escolta bandera 0 8 8 Abraham Abel Asencio Chi 5 cientifica y tecnoldgica con la Universidad Colegio Guadalupe Victoria, donde se apoyd con la
Futbol de salén 26 4 30 Edward Abraham Reyes Oropeza participacion del ballet folcldrico para apoyar en la logistica del evento.

Futbol soccer 20 2 22 Edward Abraham Reyes Oropeza El dia viernes 4 de marzo en punto de las 8:00 horas se llevd acabo el homenaje civico mensual
Guitarra 5 3 8 Martin Pacheco Ochoa 6 a cargo del departamento de sistemas, dicho evento fue de manera presencial en la plaza civica
Handbol 21 4 25 Edward Abraham Reyes Oropeza de nuestra institucion.

Nataciéon 21 13 34 Roman Aguilar Alvarado El martes 8 de marzo en conmemoracién del dia de la mujer la rondalla del IT Campeche
Ritmos latinos 0 10 10 Rodney Roman Chin Hernandez 7 prepara la cancion “Gema” y se transmite via Facebook dedicdndoselas a todas las mujeres de
Teatro 1 0 1 Rodney Roman Chin Hernandez esta comunidad tecnoldgica.

Voleibol 20 14 24 Ivan Alberto Espafia Escalante El Miércoles 9 de Marzo como resultado del acercamiento con el H. Ayuntamiento de

Tabla 3.1.1.1 Actividades extraescolares 2022 8 Sgybaplaya, Campeche, el balle.t’folclorlc? .t|erra dg danzantes” y .Ia Rondalla del IT Cam.pe.che
hicieron gala a la conmemoracidén del dia internacional de la mujer 2022 en la plaza principal

del municipio.

El jueves 10 de marzo se llevé acabo la firma de convenio marco de colaboracién académica,
cientifica y tecnoldgica entre el Instituto Tecnolégico de Campeche y el H. Ayuntamiento del
municipio de Seybaplaya, donde se participd con el ballet folklérico de nuestra institucién, esta
se llevd acabo en el municipio de Seybaplaya.




No.

10

Actividad

El dia martes 15 de marzo se llevé acabo la firma de convenio entre la televisora TRC (Sistema

de Television y Radio de Campeche) y el Instituto Tecnoldégico de Campeche, dicho evento se
llevé acabo en el centro de informacién del IT Campeche, donde participo el ballet folklérico de
esta institucidn para dar la bienvenida a las autoridades que intervinieron en dicha firma.

No. |

Actividad
manera virtual en la pagina oficial del Instituto Tecnoldégico de Campeche.

n

El viernes 18 de marzo se llevd acabo el Izamiento de Bandera con motivo de la
conmemoraciéon de la Expropiacion petrolera mismo evento fue realizado de manera presencial
en la plaza civica de nuestra instituciéon, quienes paryiciparén en este evento es la banda de
guerray escolta de bandera

25

El dia 31 de Agosto se llevd a cabo el homenaje civico correspondiente al inicio del ciclo escolar
donde contamos con la presencia del director general Ramoén Jiménez Loépez, donde se
convocd a toda la comunidad estudiantil y participo la banda de guerra y escolta de bandera de
nuestra institucion.

12

El jueves 24 de marzo a las 10:00 y 16:00 horas,, se llevaron a cabo las visorias para los equipos
deportivos selectivos de basquetbol varonil y femenil en las canchas techadas de esta
institucion. La convocatoria fue publicada en las redes sociales oficiales de nuestra institucion

26

El dia 5 de Septiembre del presente la banda de guerra y escolta de bandera de nuestra
institucién fue invitada a enmarcar el homenaje civico de la institucion del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Campeche en punto de las 8 horas

13

El viernes 25 de marzo a las 10:00 y 16:00 horas, se llevaron a cabo las visorias para los equipos
deportivos selectivos de voéleibol varonil y femenil en las canchas techadas de esta institucion.

27

El dia 8 de Septiembre del presente se lleva acabo el homenaje civico mensual del Instituto
Estatal de Educacién para adultos donde fue convocada | Banda de Guerra y Escolta de
Bandera de nuestra Institucion.

14

El dia lunes 4 de abril se llevé acabo el homenaje civico mensual a cargo del departamento de
Ingenieria Industrial, dicho evento fue de manera presencial en la plaza civica de nuestra
institucion.

28

El dia 13 de Septiembre del presente fue solicitado el Ballet Folclérico de nuestra institucion por
parte de la Didcesis de Campeche para iniciar la peregrinacion de la visita de la virgen del
Carmen en la ciudad, dicha procesién fue de la iglesia de Santa Ana a catedral.

15

El lunes 2 de mayo se llevé acabo el homenaje civico mensual a cargo del departamento de
Ciencias de la Tierra, dicho evento fue de manera presencial en la plaza civica de nuestra
institucion.

29

El 14 de Septiembre se recibidé la solicitud del Ballet folclérico para participar en la cena del VI
encuentro de congresistas y ministeriales regionales, dicho evento se llevé acabo en el saléon de
eventos sociales del IMSS

16

El sdbado 21 de mayo a las 08:00 horas,, se llevaron a cabo el visoreo técnico de la disciplina de
atletismo, para conformar la selecciéon del Instituto Tecnolégico de Campeche, en las
instalaciones de la pista sintética de atletismo del CEDAR Campeche

30

El 4 de octubre se llevd a cabo junto con nuestra Comunidad Estudiantil un homenaje en
conmemoracién del 46° Aniversario del Instituto Tecnolégico de Campeche que fue fundado el
4 de octubre de 1976. Son 46 afos de vida, de historia, de generosidad y entrega en la formacion
de valores, conocimientos y profesionistas preparados para la vida.

17

El lunes 23 de mayo en punto de las 11:00 horas., se llevé acabo el primer torneo de Ajedrez en el
centro de informacién del IT Campeche, en donde participaron el instituto universitario del
centro de México EDUCEM, universidad sor juan Inés de la cruz UNISIC y el instituto tecnoldgico
de Lerma, y el Instituto Tecnoldgico de China. Se contd con la participacidon de 21 participantes.

31

El 8 del mes de octubre fue solicitado el Ballet Folclérico de nuestra institucién para enmarcar
el aniversario del INFONAVIT "Justo Sierra Méndez" mismo que se llevd acabo el mismo sabado
en punto de las 20hrs

18

El dia miércoles 1 de junio se llevé acabo el homenaje civico mensual a cargo del departamento
de Ingenieria Quimica, dicho evento fue de manera presencial en la plaza civica de nuestra
institucion

32

El viernes 14 de octubre de 2022 en las canchas techadas de nuestro campus, en el marco XLVI
Aniversario de Fundacion del Instituto Tecnolégico de Campeche del #TecNM, se llevd acabo un
cuadrangular amistoso de las disciplinas de Voleibol y Basquetbol en sus respectivas ramas,
Contamos con la participacion de los equipos representativos de los Institutos Tecnoldgicos de
Chinay Lerma

19

El viernes 3 de junio se llevd acabo la promocién de las ofertas educativas del Instituto
Tecnoldégico de Campeche en las instalaciones del COBACAM en el municipio de Seybaplaya, en
el que participo como apoyo la Banda de Guerra y el Ballet folklérico del IT Campeche

33

El viernes 21 de octubre se lleva acabo el desfile de fla campechanidad donde le IT Campeche
participa con el grupo representativo de Danza Folclérica, dicho evento se llevd acabo en la
calle 8 del centro histérico de Campeche

20

El miércoles 8 de junio se la obra de teatro Guifiol “Cuentos de Nifios” en punto de las 19:00
horas, en la sala audiovisual del Instituto Tecnoldégico de Campeche, en el que participo el taller
de Fomento a la Lectura.

21

Del 8 al 9 de junio se llevd a cabo la ceremonia y acto de recepcién profesional de los programa
educativos ofertados en el instituto tecnolégico de Campeche, en el cual participo el Ballet
folklérico del IT Campeche, dicho evento se realizd de manera presencial en el centro de
informacion de esta institucion.

22

El 13 de junio se realizé la puesta en escena del teatro Guifiol sobre el cuento de Blanca Nieves y
la ardilla miedosa para el cierre del taller de Fomento a la Lectura en el cual se hizo entrega de
reconocimientos tanto a los maestros como a los alumnos que participaron durante del
semestre en dicho taller, en cual dicho evento asistid el subdirector de planeacién y vinculacién

34

El 26 de Octubre se llevd acabo el Torneo Interno de Ajedrez organizado por el Departamento
de Actividades Extraescolares en el marco del XLVI aniversario de fundacion del Instituto
Tecnoldgico de Campeche del #TecNM, fueron los siguientes: Tercer lugar en categoria
avanzados: José Joaquin Guzman Martinez del programa educativo de Ingenieria Industrial;
Segundo lugar en categoria avanzados: Carlos Manuel Leén Uc del Programa Educativo de
Ingenieria mecénica ; Primer lugar en la categoria de avanzados: Jennifer Estefania Peniche
Pinzén del Programa Educativo de Arquitectura y el primer lugar de categoria principiantes:
Carlos Manuel Nah Aguilar del Programa Educativo de Ingenieria en Administracion.

23

El 15 de junio se llevd acabo el torneo deportivo interno de Ajedrez a partir de las 13:30 horas,
dicho evento se realizé en el centro de informacién del Instituto Tecnoldégico de Campeche.
Esto como parte de sus actividades de cierre de talleres.

35

El 7 de noviembre se solicita al Ballet Folclérico del IT Campeche por parte del Departamento
de Servicios Educativos del I[EEA CAMPECHE organizé la ceremonia civica del mes de
noviembre. El tema del homenaje fue la Revolucién de 1910 y se realizé en el estacionamiento
del #IEEA con la presencia de los empleados.

24

El 17 de junio se llevd a cabo con éxito el cierre de los diferentes talleres extraescolares,
deportivos, civicos y culturales de manera presencial, dichos eventos se transmitieron de

36

El 20 de noviembre el Instituto Tecnolégico de Campeche del #TecNM participd en el desfile
conmemorativo al CXIl aniversario del inicio de la Revolucion Mexicana un 20 de noviembre de
1910. Este se desarrolld en el malecon de la ciudad de Campeche, el cual estuvo organizado por
la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno del Estado de Campeche, participamos con los




No. Actividad

grupos representativos de Voleibol ambas ramas, Basquetbol ambas ramas, el selectivo de
Danza Folcldrica y el de bandas de guerra y escolta de bandera.

El pasado viernes 25 de noviembre del presente afio. por invitaciéon del TECNM Campus Chin3,
estudiantes del Instituto Tecnolégico de Campeche del #TecNM de los grupos representativos
de voleibol femenil y varonil, participaron en el primer torneo de otofio de voleibol. Esta
actividad, se realizd en la cancha poli funcional del campus China.

El 8 de diciembre del presente se realizd un evento académica por el dia del administrador,
38 | donde participo el grupo representativo de Danza Folclérica y Rondalla de nuestra institucion
amenizando el evento del cierre en las canchas techadas.

Del 9 al 11 de Diciembre Participo la Escolta y Banda de guerra: "Linaje Maya", del Instituto
Tecnoldgico de Campeche del #TecNM, en el Evento Nacional de Escoltas y Bandas de Guerra
del #TECNM en su etapa regional, desarrollado en Instituto Tecnolégico de Apizaco, en el
estado de Tlaxcala, México

37

39

El 10 de diciembre fue solicitado el ballet folclérico por parte del Proyecto de Responsabilidad
Social “Grandes Guerreros”, tuvieron a bien llevar a cabo un evento de entretenimiento,
40 | diversién, escucha, convivencia e interaccidn con las y los nifos y jovenes en estado de
vulnerabilidad que radican en la Casa Hogar “Rancho el Palomar”, contando ademadas con la
participacién del Ballet Folclérico: Tierra de Danzantes del |.T. de Campeche.

El 14 de Diciembre del presente se llevé acabo el cierre de talleres culturales del periodo de
41 | Septiembre - diciembre del 2022 en las canchas techadas de nuestra institucion en punto las 11
horas participaron todos los talleres ofertados en el periodo septiembre - diciembre 2022

Tabla 3.1.2.1 Actividad Extraescolares

3.2.1 Fortalecimiento de la infraestructura fisica para el desarrollo de actividad de
compromiso civicos, culturales-artisticas, deportivas y recreativas

El siguiente proyecto estaba bajo la responsabilidad de las areas de recursos materiales y de
servicios, asi como el departamento de mantenimiento y equipos, declarando la siguiente

Rehabilitar los espacios de la infraestructura utilizados para el desarrollo de las actividades
de compromisos civicos, culturales-artisticas, deportivas y recreativas.

accién como describe en el recuadro:

¢ Trabajos realizados en los siguientes edificios:
Edificio A, edificio C, edificio D, edificio F, edificio G, edificio O, Centro de Informacidn,
Laboratorio de Quimica.

¢ Programas educativos que impactaron:
Ciencias de la Tierra, Ciencias econdmico-administrativas, Ingenieria Quimica y Biogquimica,
Ingenieria Industrial, Ingenieria en Sistemas y Computacion, Ciencias Basicas.

e Descripcion de los trabajos:
Manteniendo y reparacién de Aires Acondicionados, cambio y reparacidon de cerraduras,
mantenimiento de los bafos, Reparacion de pisos, Electricidad, contactos, apagadores y
luces, canceleria, Pintura en rutas de evacuacion.

e Gasto anual 2022. $1,149,306.52







En la ejecucion del POA por el area de recursos materiales, en beneficio de la comunidad
educativa, en el ejercicio declarado fue de un promedio mensual de $220,674.50; con un
total anual de $2,648,094.00 en los conceptos siguientes:

e pago de servicios de limpieza,

e vigilancia agua potable,

e estudios de agua residual,

e servicio telefénico,

e pago de seguros a vehiculos oficiales,

¢ mantenimiento a vehiculos oficiales,

e mantenimiento a equipo de jardineria,

e pago de servicio postal,

e adquisicion de material de limpieza,

Y en el mismo tenor en apoyo para el programa educativo de Ciencias de la Tierra en el
equipamiento de los laboratorios de ingenieria civil y de topografia, la gestion de la
subdireccion de planeacién y vinculacién con el Gobierno del Estado y del INIFEEC para
equipamiento, se logré el apoyo de $500,000.00 como se describe a continuacion:

e Sillasy dispensadores de agua.

e equipo de topografia.

glmw ;:;m !)“




3.2.2 Incorporaciéon y formacion de promotores para el desarrollo de actividades del
compromiso civico, culturales-artisticas y deportivas.

El Instituto Tecnoldgico de Campeche una de sus preocupaciones es lograr que la educacion
sea de forma integral incluyendo actividades civicas, culturales-artisticas y deportiva para
ello el aflo que se informa, fue necesario la contratacidon de tres promotores impactado al
100% en el indicador nimero de promotores culturales, civicos y deportivos incorporados y/o
formados.

Dicho proyecto estuvo a cargo del departamento de actividades extraescolares
estableciendo dos acciones como se muestra en el recuadro:

Accion 1

Determinar las necesidades de recurso humano para el desarrollo de las actividades
extraescolares, y gestionar con las areas correspondientes la incorporacién y formacion de
promotores.

Accioén 2
Atender la solicitud de parte del DAE para la contratacion del personal de acuerdo a los
lineamientos de la norma vigente




Se contrataron 3 promotores:
e |van Alberto Espana Escalante, atiende a 33 estudiantes en grupos representativos y a
a 82 estudiantes en talleres de Voleibol en Basquetbol.
e Rodney Roman Chin Hernandez, a tiende a 13 estudiantes en grupos representativos
y a 75 estudiantes en los diversos grupos representativos.
e Abraham Abel Asencio Chi, atiende a 27 estudiantes en grupo representativos y a 73
estudiantes en los diversos talleres.

3.2.3 - Eventos intra y extra muros, de compromiso civico, culturales, artisticos,
deportivos y recreativos.

El proyecto quedo bajo la responsabilidad del departamento de Actividades extraescolares y
en coordinacién con el centro de informacién, se logré programar diferentes eventos
culturales, civicos y deportivos, donde se establecid las acciones como se muestran en el
recuadroy en la tabla 3.2.31y 3.2.3.2:

Biblioteca 1 e-Libro

Digital

Bases de Datos . Open Access
Varias

de Acceso lataformas

Abierto P

Eventos

Conferencia "Bibliotecas
Digitales y el éxito

académico"

Fechas

22 de Marzo de 2022,

Dirigido a Docentes del
ITC de todos los PE.

Conferencia "Bibliotecas
Digitales "

18 de Febrero de 2022,
Dirigido a estudiantes del
ITC

Observaciones

Ambas fueron impartidas por la Mtra. Benita

Torres Zufiga del Instituto Tecnoldgico de
Cancun, dichas platicas se enfocaron en la
importancia del uso de las fuentes de
informacion digitales, del auge que éstas han
tenido en nuestros tiempos, cOmo nos
hemos adaptado y que en algunos casos
estan sustituyendo el uso del libro en fisico,
dando paso a las plataformas digitales que
trabajan con infinidad de titulos de libros,
gue estan al alcance de nuestra mano.

Accion 1
Programar actividades civicas, culturales, artisticas deportivas y recreativas intra y extra
muro de acuerdo a los eventos institucionales.

Accion 2
Colaborar y difundir las actividades civicas, culturales, artisticas deportivas y recreativas.
Programada por el departamento de actividades escolares

Conferencia "Fomento a
la lectura en técnicas de
estudio”

5 de Abril de 2022,
impartié Dra. Norma
Lladd, Enlace Estatal de
Fomento, para el libro a
la lectura.

Tipo de evento Numero de Promotor Numero de programa
participantes beneficiados
Deportivo 33 Ivan Alberto Espafia Escalante 10
Artistico 13 Rodney Roman Chin Hernandez 5
Civico 27 Abraham Abel Asencio Chi 10
Recreativo 12 Martin Pacheco Ochoa 12

Tabla 3.2.3.1 Numero de eventos intra y extra muros

Material ‘ Existencia total Observaciones

NO hubo adquisicién de libros por parte del plantel, los que

Libros 14994 ingresaron fueron parte de la Donacidn de libros que realizaron
los egresados de la institucion.

Literatura 300 Donados por el Programa de Salas de Lectura del Sria. de
Cultura.

Hemeroteca

Perioédicos 364 ejemplares Tribuna

Locales

Tesis 24 ejemplares

Taller de Ortografia,
conceptos basicos

22 estudiantes inscritos
de los diferentes
Programas de Estudio

Inicid el Curso Taller de Ortografia,
conceptos bdsicos; impartido por la Profa.
Lucy Miss Paredes, a estudiantes de los
diferentes programas educativos del plantel,
durante la presentacién se hizo incapié en el
compromiso que tenemos como institucion
de ofrecerles servicios que complementen su
actividad académica que les permita reforzar
sus conocimientos, en cuanto a la manera
de redactar y escribir un texto de una
manera mas sofisticada.

Resguardo de la
Preservaciéon de material
bibliografico con mas
antigiiedad

17 ejemplares de
material documental,
sobre las actividades que
se realizaban en afos
anteriores en el plantel .

Tabla 3.2.3.2 Total de fuentes documentales, que sirven de apoyo a estudiantes del Instituto

Tecnolégico de Campeche en sus actividades académicas.
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3.2.5 Atencion de tercer nivel o de especializacién.

El departamento de actividades extraescolares, establecid la siguiente accidn que se
describe en el recuadro, con el propdsito de visorear e identificar los elemento para una
especializacidn como se muestra en la tabla 3.2.5.1:

Objetivo Linea de Accidn
3. Impulsar la formacion integral de los | 3.3. Fomentar la cultura de la prevencién, la
estudiantes a fin contribuir al desarrollo de | seguridad y la solidaridad.
todas sus potencialidades

3.3.1 Cultura de la prevencién mediante las comisiones de la seguridad e higiene en el
trabajo.

En el Instituto Tecnoldgico de Campeche el proyecto quedd anclado a la subdireccién de
servicios administrativos, establecié dos acciones para su ejercicio, lo que se describe en el
siguiente recuadro:

Accion 1
Asegurar la operacion de la Comision de Seguridad e Higiene en el Trabajo mediante los

recorridos para la deteccion de riesgos en el trabajo y la operacién de un programa de
trabajo.

Accion 2
Dar seguimiento a la operacién de la Comisidn de Seguridad e Higiene en el Trabajo

mediante los recorridos para la deteccidon de riesgos en el trabajo y la operaciéon de un
programa de trabajo.

Identificar a los estudiantes con talento deportivo de alto rendimiento para encauzarlo a las
instancias pertinentes

Nombre ‘ Matricula ‘ Carrera Disciplina ‘ Son jévenes gue se encuentran en las
Maria Inés 20470053 | Arquitectura | Natacion | selecciones estatales en las diferentes
Fleicher ramas de la natacidn como dorso,
Rodriguez mariposa, combinado y estilo libre. El
Yeshua Alberto 22470112 Industrial Natacion | Maestro Roman Aguilar Alvarado es el
Del Valle Zapata entrenador de las selecciones estatales
lvan Javier Wuitz 21470146 Civil Natacion | del CEDAR y son joévenes que desde
Acosta temprana edad han destacado en esta

disciplina y tienen medallas a nivel
regional, nacional e internacional. por lo
mismo contindan sus entrenamientos a
pesar que ya no contamos con la
disciplina en el ITCampeche

abla 3.2.5.1 Alumnos del tercer nivel

La ACTUAL ADMINISTRACION el 22 de noviembre del presente recibimos un DICTAMEN
ESTRUCTURAL, de los edificios H y J, por parte de la empresa Toledo arquitectura estructural
integral, firmado por el Ing. Juan Carlos Toledo Pérez NUfez; Director Responsable de Obra y
Especialista Responsable en Seguridad Estructural, D.R.O. T-013-SE. Se concluye lo siguiente:




Toledo
Brouitectilrsg
estructural
IiNntacggral

*ORODNr an an
g scartopeashatmall com
L e LR P PL TSt

Callm 1AL o, 825 - LT2y L 1o
Col Los Héroms, O.” arY300
Mébcida, Yocutdn

DICTAMEN ESTRUCTURAL Z2/22 /2022

INMUEBLE: INSTITUTO TECNOLOGICO DE CAMPECHE

DIRECOCION: CARRETERA ESCARCEGA - CAMPEGCHE KM 9, C.P. 24500,
LQCALIDAR LERMA, MUNICIPIQ CAMPECHE, ESTARO CAMPECHE.
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Dictamen Estructural

Ubicacion del Inmueble: Los edificios H y J a evaluar, se
encuentran localizados dentro del plantel del Instituto
Tecrnologico de Campeche, ol cual se encuentra
desplantado en el predio ubicado en el Kildmetro 9 de la
carretera Escarcega - Campeche, Codigo Postal 24500, en
la localidad de Lerma, municipio de Campeche, en el
estado de Campeche,

Descripcidn del Inmueble: El plantel del Instituto
Tecnologico de Campeche, tiene mas de 40 afos de
antigiiedad (£l 4 de Octubre de 1976 abrio sus puertas el
Instituto  Tecnoldgico de Campeche a la comunidad
Campechana, llamandose en ese entonces “Instituto
Tecnolégico Regional de Campeche” integrado a la Red
Nacional de Institutos Tecnoldgicos del Pais). Esta
conformado por diferentes Inmuebles En el presente
dictamen, nos enfocarermos con los edificios Hy J,

Edificio J.- Inmueble de 2 niveles, Presenta un drea rectangular (8.4 mx 36 m), y su
estructuracion es a base de marcos de concreto, unidos con trabes de rigidez, £sta
conformado por 8 aulas y el drea de escaleras, Cada marco cargador tiene un claro
de 8.4 m, con columnas de 35x60 cm, y trabes de 35x70 cm en el entrepiso, y trabes
embebidas en la losa de azotea. La losa de entrepiso y azotea son de 40 om de
espesor y son losas aligeradas por medio de trabes de ammadas de acero de %"y
estribos de 3/8" @ 15 cm, casetones de poliestireno y losa srmada de concreto de
10 cm con parrilla de %" @ 10 cm, la resistencia del concreto del sistema de marcos
es de 250 Kg/om', |a resistencia del concreto del sistema de losas es de 200 Kg/em?®,
la losa presenta un volado de 2.5 m en cada lado largo del inmueble y de 1 m hacia
los lados cortos del misma, Las escaleras se encuentran en el entre eje de en medio
del inmueble, quedando simétrico con 2 salones de cada lado en cada nivel, a base
de muro cargador intermedio y las rampas a base de losa de concreto y escalones
forjados, anclados a los muros del eje de los marcos cargadores. La cimentacion,
disefiada originalmente para una capacidad de carga, moy baja, de 5 ton/m* e5 una
zapala corrida de 1.80 m de ancho, con un espesor trapezoidal de 15 cm a 20 em,
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en el gje corto y de 65x40 cm en los entre ejes largos, reforzadas convarillas 46 (3/4")
y bastones a base de varillas #5 (5/8") con estribos de #3 (3/8") @ 8, 10, 20y 30 cm,

Usos del Inmueble:

T Edificio H..
= PLANTA BAJA:
=  Bafos de mujeres y hombres
*  [scaleras

*  3aulas
PLANTA ALTA:
*  4aulas
T Edificio J.-
o PLANTA BAJA:
= 4daules

= Departamento de sistemas y computacion
= Laboratorio de redes

< PLANTAALTA:
=  daulas

Observaciones: Para recabar Informacion necesarla que permita evaluar correctamente un
Inmueble se levantan los sigukentes datos:
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Revision de Elementos Estructurales:
Edificio H.-

¢

(<]

(=]

No existen hundimientos en los ejes donde se desplantd [a cimentacion
que genere agrietamientos en fos pisos nl en el terreno que boeden tos
elementos cargadores.

Por el punto anterior, no se percibe inclinacién del edificio, mantiene su
posiclon orginal, no hay inclinacion perceptible de columnas.

Ni en planta baja ni en entrepiso, ni en la azotea se observa ninguna
inclinacion de las losas que sea producto de una falla de la cimentacion mi
del mismao sistema estructural. Pero se observa el desgaste de la losa de
azotea, que presents seros problemas de desprendimiento de la capa de
concreta Inferlor de la losa nervada, presenta un serio problema de
oxidacién de las varitlas de refuerzo, y abultamientos y agrietamientos
distribuidos en los plafones de los 4 salones de la planta alta, lo que
permite identificar of grado serio de deterioro y comrosion de la losa de
azotea, la cual es un serlo peligro para los usuarios del inmueble, Lo
anterior ocasionado por la falta de mantenimiento de la azotea después de
mas de 40 anos de servicio,

No existen grietas en pisos. Sien azotea por lo observado anterformente,
No se observan daiios en las columnas del inmueble, ni parches.
Solamente se observa un mal procedimiento en la instalacion de un equipo
de AA en planta alta, donde se demolio el recubrimiento para dar paso a
los cables, y al desagle del mismo equipa, Se debera retirar dicha
Instalacion, y picar el concreto, proteger 1a varilla (que no presenta mucha
oxidacion, dicho procedimiento no debe de tener mucho tiempo que se
realizo) por medio de pintura primanio, y volver a colar el concreto
empleando aditivos que aseguren la unién de concreto nuevo con
concreto vigjo,

Danos serfos en la losa de azotea, como ya se observd anteriormente,
Danos serios en las trabes de azotea que se encuentran embebidas en la
losa nervada, por las mismas causas del detenoro de la misma losa. Las
trabes y losas del entrepiso no se observan dafadas. NI presentan
deflexiones que ameriten suponer o precisar algin tipo de deterioro en su
funcionalidad después de 40 afos de servicio.

Edificio J.-

No existen bundimientos en los ejes donde se desplanto la cimentacion
que genere agrietamientos en 1os pisos ni en el terreno que borden los
elementos cargadores.
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o Por el punto anterior, no se percibe inclinacion del edificio, mantiene su
posicion original, no hay inclinacién perceptible de columnas.

o Nl en planta baja nl en entrepiso, ni en la azotea se observa ninguna
indlinacion de las losas que ses producto de una falla de ls cimentacion ni
del mismo sistema estructural. Pero se observa el desgaste de 1a losa de
azotea, que presenta sertos problemas de desprendimiento de la capa de
concreto inferlor de 1a losa nervada, presenta un serio problema de
oxidacion de las varillas de refuerzo, y abultamientos y agrielamientos
distribuidos en los plafones de los 4 salones de la planta alta, lo que
permite identificar el grado serio de deterioro y corrosion de la losa de
azotea, la cual es un serio peligro para los usuarios del inmueble. Lo
anterior ocastonado por la falta de mantenimiento de la azotea después de

mdés de 40 afos de servicio,
No existen grietas en pisos. Sien azotea por lo observado anterormente.
No se observan dafios en las col; del inmueble, ni parches,

Dafios serlos en la losa de azotea, como ya se observé anterionmente,
Danos serios en las trabes de azotea que se encuentran embebidas en ls
losa nervada, por las mismas causas del deterioro de la misma losa. Las
trabes y losas del entrepiso no se observan danadas. NI presentan
deflexiones que ameriten suponer o precisar algin tipo de deterioro en su
funcionalidad después de 40 afios de servicio.

oe¢eo0o0

Revision de Clementos No Estructurales:

Edificio M.- No se observan danos en las luminarias, ni en las cancelerias, ni en las
puertas, nl agrietamientos en los muros bajos sobre los cuales se encuentran las
cancelerias de los edificios. El edificio no cuenta con pretiles,

Edificio J.- No se observan daios en las luminarias, ni en las cancelerias, ni en las
puertas, ni agrietamientos en los muros bajos sobre los cuales se encuentran las
cancelerias de los edificios. El edilicio no cuenta con pretiles. Los baflos se
encuentran en buenas condiciones.

Revisié

de EL tos Circundant

Edificio H.- No existen el tos circundantes lales como drboles demasiado
frondoses (que presenten riesgo para los usuarios nl al edificio, pero se ha sugerido
podarlos para evitar que ramas muy gruesas o las mismas hojas se queden en la
azotea e impida el desagie pluvial normal de la losa), postes, cables, que puedan
poner en riesgo a los usuarios del inmueble. £l edificio J queda a una distancia
prudente, la cual esigual a la altura de este, por lo tanto, no es riesgo para o edificio
H.

Edificio J.- No existen elementos crcundantes tales como arboles demasiado
frondosos (que presenten fesgo para los usuarios nl al edificio, pero se ha sugerido

To.‘do' podarlos para evitar que ramas muy gruesas o las mismas hojas se queden en la
arquitectura azotea e lmpida el desagiie pluvial normal de la losa), postes, cables, que puedan
: poner en resgo a los usuarios del inmueble. El edificio H queda a una distancia

eStrUCtural prudente, la cual s igual a La altura de este, por o Lanto, no es resgo para el edificio
integral i

Trabajos Preventivos en General, -
+8993 5736 45 e De manera urgente, se deberd demoler la losa de azotea en su totalidad. Se
N jucanope@hotmail.com recomienda el empleo de un sistema de cimbrado a un metro del nivel de plafén, y

Wledostructurisae.com soportado con un sistema de apuntalamiento que vendrd desde la planta baja y

planta alta lo que dara ostabilidad al sistema de entrepiso y asi evitara que existan

Catlo 141 No. 825 - 172y 176 dafios ocaslonados por la calda de material producto de la demolickon,
Col. Los Hérges, C.P. 97306 < 0
Mérida, Yucathn e Deigual manera, se demolerd un metro de columna, dejando el acero do refuerzo

para su mantenimlento con pintura primaria y su debida sustitucién del acero
desgastado por la afectacion de la losa de azotea.

o Ala par con el peesente dictamen, se ests trabajando con el andlisis y disedio de un
nuevo sistema de cubierta a base de estructura metalica, secciones IPR como
elementos portantes en todo el perimetro del edificio y de cada uno de los salones,
asentados sobire las columnas (en el sentido de entre ejes de 7.20 m) y sobre las
columnas y los muros en el sentido de los marcos de 8.20 m mas los volados. Para
soportar un sistema de cublerta a base de paneles de doble lAmina y poliestireno
para mitigar los efectos térmicos. Dicho sistema de cubierta se desplantacd sobre
clementos secundarios rolados, polines a base de elementos encajonados, de
monten de 8" calibre 14, La nueva losa tendrd una configuracion a doble agua con
una inclinacion de mas del 15% para asegurar ol debido desagie del agua
ocasionada por precipitaciones pluviales, y se empleardan bajantes pluviales
canalizados por medio de canalones de lamina.

®  Se realizarin revisiones a las resistencias de concretos y cuantia de acero por
medios no invasivos para corroborar la capacidad o la resistencia después de 40
ahos de servicio y las inclemenclas de la intemperie y las solicitudes del uso normal
de la estructura después de todos estos afos. Aunque, al no presentar dafios
visuales como ya se describieron anteriormente, y ya que la estructura propuesta
para sustituir el sistema de cublerta actual es definltivamente mas ligera que
emplear el mismo o un sistema de viguels y bovedillas, no deberd presentar ningin
problema. Pero es priondad hacer la revision de las capacidades existentes dentro
del sistema estructural,

e Se deberd restringir ¢l acceso a los dos edificios con el fin de evitar lesiones a los
usuarios mientras se decide a realizar los procedimlentos seialados,

e [l disefio estructural de las nuevas modificaciones, se presentaran la proxima
semana,
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Conclusiones. - En virlud de que los ir Dles pr La el nlos que s la larga y
sin el debido mantenimiento y trabajos preventivos pueden poner en tesgo la vida de los
usuarios, lo cual puede que no permita o correcto funcionamiento de cada una de las dreas
que utilizan, se dictamina que los edificios en cuestion representaN un riesgo inmediato,
y se deberdn realizar los trabajos preventivos y correctivos ya sefialados, de
reacondicionamiento de los elementos estructurales danados por la presencia de
humedades que estan alectando de manera dristica a los elementos estructurales ya
observados: Losa de Azotea, los cuales ya han dado seiales de falla estructural severa. Los
nmuebles no se encuentran en condiciones para seguirse llevando a cabo las funciones que
se desempernian en su interior. Es necesario detener las actividades en cada uno de los
Inmuebles, y o5 de suma importancia que los trabajos preventivos se lleven a cabo,

Aclarando lo siguiente, este dictamen solamente tendra validez siempre y cuando
AL e PO li L] sALRL 1903 A Aldl. L o S slall Qanago L ICiuatidad. D@
la misma manera, se aplica al caso de que en un futuro exista alguna modificacion en la
configuracién estructural actual del Inmueble. En este caso, se recomienda un estudio
ntegral dela estructura completa, con las condiclones actuales Incluldas las modificaciones
que se le tengan proyectadas.

i

En el desarrolio de una memoria de calculo, se debera elaborar el andlisis y disefio de
la estructura, y para que esta pueda ser resistente se requiere de un disefo dptimo ante las
adversidades (movimiento de taludes, huracanes, impacto) y el estado natural de la
construccion (fuerzas gravitacionales), lo que nos llevara a minimizar los costos a corto y
largo plazo, ya que sl no es tomado en cuenta todos los aspectos que afectaran la estructura
en su periodo de vida (minimeo de 50 aiies), pucde excederse o tener escases en el material
y mano de obra, asi como también si llega a ocurrir un dano grave al inmueble provocando
una reparacion o una d licion del inmueble esto seria un impacto demasiado costoso,
aun mas si se presenta un colapso de la estructura durante algan fenémeno natural sera
devastador si aparte de los danos materiasles hubiera pérdidas humanas. Lo anterior, de
igual manera puede ser resultado de una mala calidad de construccion que no cumplen con
el reglamento de construccion nl las normas técnicas de los materiales empleados los
resultados pueden llegar a ser devastadores como en ocasiones ha ocurrido en todo el
planeta.

Por lo que es importante elaborar un disefio estructural para evitar fallas por
ignorancia o un mal calculo, ya que se ha visto gque a la postre e mis barato invertic en un
buen cadlculo que pagar las consecuencias de una falla o un posible colapso de |a estructura,
Para ello, se deberan hacer los calculos pertinentes apoyados en los reglamentos de disefio
vigente, tales como el Manual de Obras Clviles de I3 Comision Federal de Electricidad y ef
Reglamento de Construccidn del Municipio de Campeche (basado en el Reglamento de
Construccion del Distrito Federal y sus Normas Técnicas Complementarias).
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El objetivo de la memoria de calculo es desarrollar el disefio estructural de la
nfraestructura (chmentacidn) de la superestructura (marcos de concreto) del complejo
educativo, para hacer ver que es necesario realizarlo y que no es un gasto mas, al contrario,
€5 una inversion que a la postre llega a ser insignificante en comparacion con los dafos que
s pueden ocasionar si no se hacen, Esto nos permitird garantizar que &sta soportard las
cargas a las que va a estar sujeta en las diferentes etapas de su vida Gtil sin sufrir daiio
alguno.

En cuanto al disedho estructural se divide en tres etapas para tener una secuencia y
una buena elaboracién, las cuales son:

Estructuracion: Se seleccionan los maleriales de los elementos de la estructura pars
poder conocer ol peso de esta y sus resistencias, asi coma la forma general de ésta, ol
proyectista utiliza la experiencia y conocimientos de |a teoria estructural para realizar el
predimensionamiento de los elementos de la estructura,

Andlisis: Se determina la respuesta de |a estructura ante Las diferentes acciones a las
que estard sometida. La etapa del andlisis se subdivide en:

Modelacién de la Estructura: Se¢ analiza la estructura y se establecen las
propledades de los materlales y caracteristicas geométricas de las secclones.

Determinacion de Las Acciones de Disefio: Se determinan las acciones que actuaran
en la estructura por o que es necesario conocer los sistemas constructivos, la ubicacidn de
la estructura y toda la Informacidn que ayude a la determinackon de las solkitaciones que
puedan, eventual o permanentemente, actuar sobre la estructura, ya que de esta manera
podremos tener una mejor evaluacion de las acclones,

Determinacion de los El tos Mecani de Disedio: Se aplican los diferentes
procadimientos y métodos de cilculo para obtener las fuerzas internas, o elementos
mecanicos, tales como las fuerzas axiales, los cortantes, los momentos flexionantes y de
torsidén a los que van a estar sometidos los diferentes componentes de La estructura (viga,
muros, columnas, ete,). Cabe hacer una aclaracion; al aplicar los métodos de cilculo, se
obtendran resultados exactos, pero sole para €l modelo tedrico; de ahl la Impartanda de
evaluar adecuadamente 1as acclones y o modelo que la estructura en cuestion tendrd.

Dimensi i Seobti las dimensiones de los elementos estructurales que
conforman la estructura y se verifica st ésta cumple con los requisitos de seguridad
establecidos, las dimensiones se ponen en planos constructivas con sus especificaciones,

Seguridad Estructural, - | disefio estructural es para generar seguridad de que 1a
estructura con los estudios que se han hecho y la expertencia que se tlenen tanto en sismaos,
huracanes, cargas muertas y cargas vivas que se presenten dentro de esta tenga buen
comportamiento y no falle la estructura, esto genera seguridad en la gente que lo utilice,



Toledo

arquitectura
estructural
integral

* 930357 3645
Ing_jucartupe@hotrrat com
toledoestructuristas.com

Colle LAINO. 825 - 172 9w 176
Col. Los Heéroes, TP 07306
Mérida, nucatin

Las normas de disefo, tanto SSmo resistants cOmo por viento, exigen la ravision de
la segutidad de lax estructuras ante la combinacion de las cargas muertas y vivas y las
accidentales. Las cargas vivas consideradas suglen ser un pore entaje de los valores maximas
probables, para tomar en cuenta el sfecto accidental de sismos y vientos. El factor de carga
utilizado es también un valor menor que el recomendado pars combinaciones de Cargas que
ne incluyen (o5 factores accidentales. En aquellas normas en que sl diseAo se basa &n &l uso
de esfuerzos permisibles, la naturaleza accldental de estos aventos permite incrementar
valores propuestos de dichos esfuorzos,

Estados Limites de Falla: En las normas basadas en fa revision de estados limites
debe de verificsrse qua ia resistencia de disedio sea mayor o igual que la accion de disefio
En aguellos casos on que &l diselfo se basa on el empleo de esfuerzos permisibles debe
verificarse que no sa excedan los valores especificados de los mismos

Estade Limite de Serviclo: Las normas de disefio exigen |a verificacidn de Jos
desplazamientos para que los mismos no ganeren efectos de segundo orden, nl creen una
sensacion de inseguridad, ni propicien el daio de Ins elementos no estructurales,

El propodsito du la Seguridad Estructural o5 garantizar la segutidad de las personas
que lo ocupen, pera para esto hay que estar al pendients de 1as diversas ctapas del process
constructivo y a tecomendar que se realice una supervision detallada durants al mismo.

Atentame

Pérer Nuriez

Ing. Juan Carlos Tafe

Cé 14534925
D.R.0. T-013.5E
Director Resp ble de Obra y Especinlista Re ble en Seguridad Estructural
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DICTAMEN ESTRUCTURAL 22/11/2022
REPORTE FOTOGRAFICO

No existen dafios en las trabes de entrepiso, ni en los sistemas de entrepiso, ni en los muros
perimetrales, asi como en los elementos no estructurales como ventanas, luminarias. Se
debera elaborar un tapial perimetral para evitar el ingreso de usuarios a la zona cuando se
realicen los trabajos de demolicion y reconstruccion.
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No existen dafios en losas de entrepiso. Pero se deberd de retirar todo cuando se realicen los
trabajos de demolicion y reconstruccion de las nuevas losas de azotea.
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La (inica afectacion en las columnas que se pudo observar, mas alla del desprendimiento
leve de algunos recubrimientos debido a la humedad, es éste eror de instalacion de equipo
de AA en el cual demolieron recubrimiento y parte del corazén de concreto de la columna,
pasando la instalacion eléctrica, y el desagile del equipo, el cual ha ocasionado la oxidacion
del refuerzo,y ala larga podria llevar humedad a partes mas internas de esa columna.
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La estructura del Edificio H se ve en buenas condiciones, no existen hundimientos en las
zonas de las columnas, i agrietamientos en muros que haga suponer que la zapata corrida
ha presentado asentamientos diferenciales que estén afectando la superestructura. Salvo la
losa de azotea.
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La falta de mantenimiento de la azotea ha propiciado la presencia de humedades, y la
filtracion al concreto de la losa, lo que ha ocasionado desprendimiento de recubrimientos, y
una seria corosion del acero de refuerzo (igual impactado por la presencia de la
termoeléctrica), lo que ha ocasionado el aumento del desprendimiento al oxidarse una
mayor cantidad de acero atn recubierto, propiciando la accion en toda la extension de la
azotea. ¢
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Los inmuebles se encuentran debidamente clausurados para su uso, para evitar algin
accidente con el alumnado y el personal educativo de la institucion. Por lo cual es necesario
la revision y determinacion del procedimiento para rehabilitarlos y ponerlos en
funcionamiento.
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Se pueden observar el desgaste de la losa de azotea que presenta grandes
desprendimientos del recubrimiento, y zonas himedas en el plafon. Los muros y las
columnas se encuentran en buen estado,
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Se pueden observar el desgaste de la losa de azotea que presenta grandes
desprendimientos del recubrimiento, y zonas humedas en el plafon.

22/11/2022
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La estructura del Edificio J se ve en buenas condiciones, no existen hundimientos en las
zonas de las columnas, ni agrietamientos en muros que haga suponer que la zapata corrida
ha presentado asentamientos diferenciales que estén afectando la superestructura. Salvola
losa de azotea




Y se establecié la comisidn para su operacidén, quedando integrada.

3.3.2 Promocién del servicio social como actividad que incida en la atencién de los
problemas regionales y/o nacionales prioritarios.

Proyecto anclado al departamento de gestion tecnoldgica y vinculacion, en donde

DICTAMEN ESTRUCTURAL 22/11/2022 establecio tres acciones, como se muestra en el recuadro:
REPORTE FOTOGRAFICO Accién 1
_ Gestionar programa de servicio social enfocados a la atencién de problemas regionales o
INMUEBLE: INSTITUTO TECNOLOGICO DE CAMPECHE nacionales
DIRECCION: CARRETERA ESCARCEGA - CAMPECHE KM 9, C.P. 24500, LOCALIDAD LERMA, Accion 2
MUNICIPIO CAMPECHE, ESTADO CAMPECHE Gestionar espacios para la aplicacién de programas de atencién de los problemas

regionales o nacionales

Toledo

Accioén 3

arquitectura Determinar a las personas beneficiadas por el programa de servicio social.

estructural

m[egra| El objetivo del programa de Servicio Social fue fortalecer la formacién integral de los
estudiantes, al desarrollar una conciencia de solidaridad y compromiso con la sociedad a la
gue pertenecen, mediante la aplicacién y desarrollo de sus competencias profesionales,
ademas brindar una oportunidad de incursionar en el mercado laboral, en instituciones

+3333573645 acordes a su perfil profesional.

ing_jucartope@hotmail.com
toledoestructuristas.com

En el afio que se informa 33 estudiantes realizaron su servicio social en diferentes
dependencias tal y como se muestra en la tabla 3.3.21y 3.3.2.2.

Programa de Servicio
Social

Objetivo Actividades Participantes

Calle 141 No. 825 - 172y 176

Col. Los Héroes, C.P. 97306 Brigada Comunitaria | Planear, coordinar, | 1.- Elaborar un estudio | Ingenieria Civil: 2
Mérida, Yucatan del IT Campeche controlar y evaluar las | para la deteccién de | Ingenieria en
actividades necesidades en las | Administracion: 16
relacionadas con el | comunidades que | Ingenieria en Gestidn
servicio social | requieran la atencién | Empresarial: 3
enfocados a la atencidén | de servicio social en | Ingenieria en Sistemas
de problemas | programas Computacionales: 9
regionales o nacionales | comunitarios. Ingenieria Industrial: 1

2.- Realizar Programas | Ingenieria Mecanica: 2
Sociales enfocados a
problemas en las
comunidades Total: 33 estudiantes
3.- Realizar Acciones de
apoyo a grupos
vulnerables

4.- Brindar apoyo en el
guehacer institucional

Tabla 3.3.2.1 Servicio social




Estudiante

Matricula

Género

Programa Educativo

Ingenieria en sistemas

Periodo

Enero - Junio

Estudiante
Antonio

Matricula

Género

Programa Educativo
Empresarial

Periodo
2022

ingenieria Civil

Enero - Junio

1 Aké Farfan José Alejandro 18470215 M Computacionales 5022
. . Ingenieria en Enero - Junio
2 Cab Guzman Ana Luisa 18470354 F Administracion 5022
Cab Ruiz Sherlyn Guadalupe Ingenieria en Enero - Junio
3 . 18470320 F L L
Del Milagro Administracion 2022
Campos Rodriguez Ana ingenieria en Enero - Junio
4 Cristina 17470285 F Administracion 2022
5 Canfzhe Berzunza Carla 18470222 F ingenieria fen sistemas Enero - Junio
Marisol Computacionales 2022
Domingo Hernandez ingenieria Mecanica Enero - Junio
. 18470283 M
6 Alejandro 2022
7 Dprantes De La Cruz Karime 17470199 F ingenieria tan sistemas Enero - Junio
Lizbeth Computacionales 2022
. . ingenieria en Enero - Junio
Dzul R A d 18470142 F
8 2ul Ramos Amisadal Administracion 2022
. . ingenieria en Enero - Junio
9 Dzul Ramos Zurisadai 18470143 F Administracion 5022
i ierf Gestio E - Juni
10 | Ehuan Canul Eddy Roman 16470217 Mo | [ngenieria enestion nero--unio
Empresarial 2022
. ingenieria en Enero - Junio
n Garrido Tzab Wendy Esther 18470391 F Administracion 5022
12 Gongor,a Can José Eduardo 18470231 M ingenieria gn sistemas Enero - Junio
De Jesus Computacionales 2022
. s . ingenieria en Enero - Junio
13 Gongora Ruiz Miguel Yair 18470322 M Administracion 5022
L . . . i ieri ist E - Juni
14 | Huichin Cajun Saul Ignacio 18470274 M 'ngenieria .en sistemnas nero - -unio
Computacionales 2022
. S Ingenieria en Gestidn Enero - Junio
15 | Jacinto Morales Luis Miguel 18470195 M 9 .
Empresarial 2022
16 Martin Romero Ambar Carol 18470183 F Ingeh|§r|a er.w’ Enero - Junio
Administracion 2022
Martinez Martinez Limber Ingenieria en sistemas Enero - Junio
17 . 18470343 M .
Abiel Computacionales 2022
I — - 5 - -
18 Martinez Vera José Arturo 18470251 M ngeniera .en sistemas nero - Junio
Computacionales 2022
19 | Paat Ordofez Alondra Janeth | 18470352 F Ingenieria en Enero - Junio
Administracion 2022
. . Ingenieria en Enero - Junio
20 | Pech Moo Yesenia Jaqueline 18470156 F Administracion 5022
Ingenieria en Enero - Junio
21 R i T Maria | | 1847 1 F
amirez Tamayo Maria Isabe 847033 Administracion 5022
22 Rodriguez Fabian Gerardo 18470254 M ingenieria Mecanica Enero - Junio
Francisco 2022
Rodriguez Inurreta Geba ingenieria en Enero - Junio
= Pamela 18470363 F Administracion 2022
24 | Rodriguez Quijano Jesus 16470185 M ingenieria en Gestién Enero - Junio

25 | Rosado Chi Lluvia Gabriela 18470103 F 5022
Sanguino Tzec Manuel ingenieria en Enero - Junio
26 Alonzo 18470151 M Administracion 2022
27 | Yépez Medina Nahaliel Isua 18470233 M ingenieria §n sistemas Enero - Junio
Computacionales 2022
ingenieria Industrial Agosto -
28 | Andrés Del Jesus Lopez Diaz 18470180 M Diciembre
2022
ingenieria Civil Agosto -
29 | Dennis Jaasiel Lara Sanchez 17470291 M Diciembre
2022
ingenieria en Agosto -
30 | Diego Marcos Diego Pascual 17470355 M Administracion Diciembre
2022
- . ingenieria en Agosto -
z | Marcelo Emiliano Gomez 17470297 M Ac?ministracién D?ciembre
Garcia
2022
. . ingenieria en sistemas Agosto -
32 Maria Guadalupe Ramirez 18470220 F C(?mputacionales D?ciembre
Rebolledo
2022
ingenieria en Agosto -
33 | Miguel Méndez Deara 17470087 M Administraciéon Diciembre
2022

Tabla 3.3.2.2 estudiantes con servicio social*

*Las personas beneficiadas fueron grupos vulnerables como: CASA HOGCGAR EL PALOMAR ubicado en Campeche
China - Hool, China, Tinto, 24500 Campeche, Campeche y Albergue Infantil “Maria Palmira Lavalle” ubicado en Juan
Escutia, Buenavista, 24039 Campeche, Camp, asi como grupos vulnerables de la Comunidad de Lerma.




Objetivo Linea de Accidon

4. Robustecer la investigacion cientifica, el | 4.1 impulsar la formacion del capital humano
desarrollo tecnolégico y la innovacién a fin | de alta especializacién para generar
de contribuir al desarrollo del pais y a | investigacién y desarrollo tecnoldgico,
mejorar el bienestar de la sociedad. innovacién y emprendimiento

4.1.2 impulso a la conformacién, el desarrollo y la consolidacion de cuerpos académicos.

Este proyecto estuvo anclado a la subdireccién académica, estableciendo la accién que se
muestra en el recuadro:

De igual manera con el propésito de impulsar la formacidn de capital humano de excelencia
gue facilite el cambio generacional en el ano que se informa se promocionaron un total de 3
y 7 docentes a través del proyecto promocional docente e interna 2022 respectivamente. De
igual manera se gestionaron 8 nuevas contrataciones docentes y se aplicaron un total de 11
plazas.

Objetivo Linea de Accion

4. Robustecer la investigaciéon cientifica, el | 4.2 Propiciar el incremento de los productos
desarrollo tecnolégico y la innovacién a fin | de la investigacion cientifica el desarrollo
de contribuir al desarrollo del pais y a | tecnoldgicoy la vinculacion

mejorar el bienestar de la sociedad.

Promover a través del trabajo colaborativo de las academias la formacién y/o
consolidacién de cuerpos académicos.

Como parte del trabajo colaborativo institucional del personal docente, en la instituciéon se
cuenta con Cuerpos Académicos (CA) los cuales son grupos conformados en su mayoria por
profesores de tiempo completo que comparten una o varias LGAIC en temas disciplinares o
multidisciplinares con un conjunto de objetivos y metas académicas; adicionalmente
atienden a los PE afines de su especialidad, y dentro de sus objetivos primordiales destaca la
formacién de recursos humanos de alto nivel en las areas de su competencia, asi como
fomentar la mejora continua de los PE en los que participan.

Es interés particular del IT Campeche impulsar la participacion de los profesores para la
conformacioén de los cuerpos académicos. En este sentido para el periodo que se informa, el
I. T. Campeche tenia dos cuerpos académicos en estatus de formacioén. Tabla 4.1.2.1

4.2.1 Impulso al proyecto de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacion
con enfoque a los problemas regionales y nacionales.

Este proyecto estuvo anclado a la subdireccién académica, estableciendo la accién que se
muestra en el recuadro:

Registrar en tiempo y en forma los proyectos de investigacion educativa, cientifica y
tecnoldgica que se lleven a cabo en el I.T. de conformidad con las normas y lineamientos
establecidos en las convocatorias del TECNM y otras dependencias.

Cuerpo Académico Vigencia Estatus
ITCAM-CA-4 26/11/2019 - En formacion
Ingenieria, Materiales y Sustentabilidad. 25/11/2022
ITCAM-CA-6 26/11/2019 - En formacion
Gestion Educativa y Tecnologia 25/11/2022

Tabla 4.1.2.1 Cuerpos académicos del I.T. Campeche

Los trabajos colaborativos llevados a cabos a través de los cuerpos académicos son muy
encomiables, por lo que se seguira impulsando la formacién de nuevos cuerpos académicos,
asi como la consolidacién de los ya existente, con el propdsito de propiciar un intercambio
interinstitucional del personal docente de las academias y asi generar redes de
investigacion.

Como parte de la estrategia para impulsar y reconocer las actividades sustantivas que los
profesores desarrollan, el TecNM emite la convocatoria del Programa de Estimulos al
Desempeno del Personal Docente. En el aflo que se informa, fueron beneficiados un total de
16 ($807,904.84) profesores de tiempo completo del I. T. Campeche.

Teniendo en financiamiento dos proyectos como se muestra a continuacion:

Titulo del Proyecto CARACTERIZACION MOLECULAR DE BACTERIAS DEGRADADORAS DE RESIDUOS DE ACEITES USADOS DE
COCINA: UN ESTUDIO IN VITRO

Clave 14630.22-P

Vigencia Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Director(a) Responsable | HUITZ-CHAN, GABRIELA GUADALUPE (IT16EG76)

Colaboradores CANCHE-SOLIS, RENE EFRAIN (IT18F365); MADERA-PECH, YAJAYRA NATALI (IT19B073); LOYO-JIMENEZ,
JORGE CARLOS (IT21A552)

Entrega Informes de 1er. Informe 2do. Informe 3er. Informe

Avance Del 16 al 31 de mayo de 2022 Del 16 al 31 de agosto de 2022 Del 1 al 15 de noviembre de 2022

Entrega Informe Final Del 1 al 30 de enero de 2023

Monto Aprobado Partida 21701 Partida 31903 Total

$91,574.00 $45,426.00 $137,000.00




Titulo del Proyecto

DETERMINACION DE METALES PESADOS EN MUESTRAS DE PARTICULAS PM10 Y NIVELES ATMOSFERICOS
DE BTEX EN DOS SITIOS DE CAMPECHE.

ARTICULO DE DIVULGACION
REVISTA DEL CENTRO DE GRADUADOS E INVESTIGACION. INSTITUTO TEONOLGGICO DE MERIDA. Vol. 37 NUM. 94 pp. [68-172 s2p1. 2022 ISSN 01856294

Clave

14843.22-P

Vigencia

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Director(a) Responsable

VARGAS-CANTO, MARIA DE GUADALUPE (IT16D783)

Colaboradores

MAS-KU, WENDY PALOMA (IT22A323); CHAB-RUIZ, ALBERTO EFREN (IT18F222)

Entrega Informes de
Avance

1er. Informe

2do. Informe

3er. Informe

Del 16 al 31 de mayo de 2022

Del 16 al 31 de agosto de 2022

Del 1 al 15 de noviembre de 2022

Entrega Informe Final

Del 1 al 30 de enero de 2023

Monto Aprobado

Partida 21701

Partida 31903

Total

$109,960.00

30.00

$109,960.00

4.2.5 Impulso a la publicacion de los resultados de la investigacién en revistas
nacionales e internacionales.

Este proyecto estuvo anclado a la subdirecciéon académica, estableciendo la accidn que se
muestra en el recuadro:

Dirigir y controlar proyectos de investigaciéon educativa, cientifica y tecnolégica que se
lleven a cabo en el I.T. Campeche, de conformidad con las normas y lineamientos
establecidos y promover su correspondiente publicacién en
nacionales e internacionales.

revistas indexadas

Teniendo la participacion del docente de ciencias basicas con la publicaciéon: "Aproximaciéon
Numérica de Integrales Dobles Definidas" realizada en septiembre de 2022 por el autor
Wilhelm Jesus Lopez Couoh en la pagina 173 de la "Revista del Centro de Graduados e
Investigacion" del Instituto Tecnolégico de Mérida volumen 37 No 94; como se muestra a

continuacion:

APROXIMACION NUMERICA DE INTEGRALES DOBLES DEFINIDAS USANDO MICROSOFT EXCEL
Wilhelm Jests Lépez-Couoh' y Gisela Eugenia Gonzélez-Herrera®

Tecnolégico Nacional de México, Institsto Tecnolégico de Campeche Carreters Campeche — Escircega Km. 9, Cédigo Postal 24500, Campeche,
Campeche, México. * Profesor Investigador en Planificacién de Empresas y Desarrollo Regional,
Autor de contacte: wilhelm.lc @campeche tecnm.mx (Wilhelm Jestis Lipez Couch)

Recibido: 14/septiembre/2022 Aceptado: 27/septiembre/2022 Publicado: 30septiembre/2022
RESUMEN

Cuando se habla de hallar la solucién de integrales dobles definidas, debido a que en muchas ocasiones la dificultad que
representa resolverlas sin ayuda de la computadora es grande, se suelen mencionar programas como Matlab, Maple,
Mathematica, entre otros, programas que son especificos para el mancjo algebraico en los cuales se ha programado algoritmos
para dar solucién a dichas integrales; sin embargo, los métodos numéricos nos proporcionan férmulas en las cuales no se
necesita realizar mas que las operaciones bdsicas para aproximar la solucién de dichas integrales, aunque se tiene ¢l costo
beneficio, que son los problemas de las iteraciones. El método que esta publicacion propone, utiliza Microsoft Excel
juntamente con férmulas obtenidas de métodos numéricos para aproximar las soluciones de dichas integrales, sin necesidad
de alguna instalacion adicional o conocimiento de programacion VBA.

Palabras clave: Integracion doble, Métodos Numéricos, Excel, Simpson 1/3, integracién numérica.
NUMERICAL APPROXIMATION OF DEFINED DOUBLE INTEGRALS USING MICROSOFT EXCEL
ABSTRACT

When we need to find the solution to definite double integrals, due to many occasions, it the difficulty to solve them without
computer help. It is hard, and software like MATLAB, Maple, Mathematica are often used, to name a few. These programs
help handie algebraic iterations with algorithms programmed to solve integrals: However, numerical methods provide us with
formulas that it is unnecessary to use more than mathematics basic operations to approximate the solution of said integrals.
However, there is a cost-benefit, the iteration problems. The method this publication proposes uses Microsoft Excel and
formulas obtained from numerical methods to approXimate the numerical solution of the double integrals without the need
for any additional installation or knowledge of VBA programming.

Keywords: Double integration, Numerical Methods, Excel, Simpson 1/3, numerical integration
INTRODUCCION Método de Simpson 1/3 en integrales dobles

Anteriormente, la dificultad de los métodos numéricos  En las siguientes ecuaciones, se muestra la forma general de
radicaba en la cantidad de iteraciones que tenfas que las integrales dobles y la forma en la que podemos
rcalizarse, que micntras mayor sea ¢l ndmero de estas, mayor  considerarlas para facilitar su resolucion.

posibilidad abria de equivocarse al realizar los cdlculos.,

b d
La tecnologia viene a echarnos una mano con la utilizacién f /‘ [f(z,y)dydx = / [f [z, ) dy] dx
de diferentes programas que se han disefiado para hallar las a Je a c

so!ucioncs a 'I‘_’S cjercicios sin necesidad directas de 105 peyacion 1.- Ejemplo general de integral doble, integra
mclod(_)s numericos, .Sm cmh.argt). no Siempre S¢ tiene 4cces0  prmero “y™, después “x” (Universidad Autonoma de 1a plata,
o el nivel de manejo de dichos programas esta fuera de 2022)

nuestro alcance. Como ya se mencioné en el resumen, uno de

los programas que quizd sea ¢l menos pensado para hallar " d "

una aproximacion de una integral doble definida es Microsoft Sz, y)dzdy = flz,y)dz| d
Excel y mejor ain, no hay necesidad de instalar algin o~ YWY = A & y)ax| dy
paquete extra o de tener conocimientos de programacién : : E

VBA (lenguaje de programaci6n de Excel). A continuacién, F,c.uaci(')n 2.- Ejemplo gcncrzfl dc. la integral doble, integra
veremos cuales son los conocimientos previo necesarios para  Primero “x”, después “y” (Universidad Autonoma de la plata,
poder llevar a cabo ¢l cdlculo de dicha aproximacion. 2022)

TECROLOGICO NACIONAL DE MEXICO, 1. T  MERIDA



Objetivo

4. Robustecer la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnolégico y la innovacién a fin
de contribuir al desarrollo del pais y a

mejorar el bienestar de la sociedad.

Linea de Accidn
43 Fortalecer la

actividad

cientifica,

innovacidon

infraestructura de |la

tecnoldgica

y de

4.3.1 Aprovechamiento institucional de las actividades cientificas, tecnolégicas y de
innovacion.

En este proyecto el departamento de gestidn tecnoldégica y de vinculacion establecié la
accion gue se describe en el recuadro y se celebraron convenios con diversos sectores como
se muestra en la tabla 4.3.11; en beneficio de los diez programas que se ofertan en el IT
Campeche.

Gestionar ante las instancias correspondientes los convenios de acuerdo a las solicitudes
por parte de los departamentos o por los diferentes sectores.

Administracion Portuaria

Inicio

Sector

1 | Integral de Campeche SA AP 03/01/2022 | 03/01/2024 | Privado | <ONvenio
Marco
de CV
Instituto Estatal de la
Educacioén para los . Convenio
2 Adultos del Estado de IEEA 08/02/2022 | 08/02/2027 | Publico Marco
Campeche
3 | Corporativo GES GES 15/02/2022 | 15/02/2027 | Privado Cch’/l”a"rig'o
4 | Universidad Guadalupe GV 25/02/2022 | 25/02/2027 | Social Convenio
Victoria Marco
Honorable Ayuntamiento . Convenio
5 de SeybaPlaya 10/03/2022 | 30/09/2024 | Publico Marco
6 | Televisiony Radio de TRC 15/03/2022 | 15/03/2025 | Publico | <onvenio
Campeche Marco
Colegio de Estudios Convenio
7 | Cientificos y Tecnolégicos CECYTEC 25/03/2022 | 25/03/2027 | Publico M
arco
del Estado de Campeche
g | centro de Estudios CETMAR 02 | 25/03/2022 | 25/03/2027 | Publico | CONVeNio
Tecnoldgicos del Mar 02 Marco
Colegio de Bachilleres del . Convenio
9 Estado de Campeche COBACAM 25/03/2022 | 25/03/2027 Publico Marco
Colegio de Educacién Convenio
10 | Profesional Técnica del CONALEP 25/03/2022 25/03/2027 Publico
Marco
Estado de Campeche
Centro de Bachillerato Convenio
1 | Tecnoldégico CBTA15 25/03/2022 | 25/03/2023 Publico Marco

Agropecuario No 15

Tabla 4.3.1.1 Convenios del 2022

Asociacion Nacional de
Laboratorios Convenio
12 | Independientes al ANALISEC 04/04/2022 | 04/04/2027 | Social Marco
Servicio de la
Construccién AC
Colegio de Ingenieros . Convenio
13| Cviles de Campeche AC CIcC 04/04/2022 | 04/04/2027 | Social Marco
Colegio de Arquitectos de . Convenio
14 Campeche AC 04/04/2022 | 04/04/2027 Social Marco
Camara Mexicana de la Convenio
15 | Industria de la CMIC 04/04/2022 | 04/04/2027 | Publico
. Marco
Construccion
Secretaria de
16 | Infraestructura, sicT 04/04/2022 | 04/04/2027 | Publico | CONVvenio
Comunicaciones y Marco
Transporte
Promotora para la
Conservaciéon y Desarrollo . Convenio
17 Sustentable dgl Ectado de PROCDSCAM | 04/05/2022 | 04/05/2027 | Publico Marco
Campeche
Centro de Bachillerato Convenio
18 | Tecnoldgico Industrial y CBTISNo 9 22/06/2022 | 22/06/2027 | Publico
. Marco
de Servicios No. 9
Sistema para el Desarrollo Convenio
19 | Integral de la Familia del DIF 22/08/2022 | 22/08/2027 Social
Marco
Estado de Campeche
Fiscalia General del . Convenio
20 Estado de Campeche FGECAM 14/09/2022 14/09/2025 Publico Marco
21 | Las Potrankas Las 30/09/2022 | 30/09/2027 | Privado Marco
Potrankas
Instituto Tecnoldgico
22 | Superior de Misantla ITSMisantla 20/10/2022 | 20/10/2027 | Publico Marco
23 \C/:\E/RT|CAL KNITS SA DE VERTICAL 22/11/2022 22/11/2027 Privado Marco
Centro de Estudios,
24 | Clinica e Investigacion CECIP 30/11/2022 30/11/2027 | Privado Marco
Psicoldgica
Universidad Abierta de .
25 Habilidades Laborales UAHL 30/11/2022 30/11/2027 Privado Marco
Secretaria de
Modernizaciéon
26 | Administrativa e SEMAIG 06/12/2022 | 06/12/2027 | Publico Marco
Innovacion
Gubernamental del
Estado de Campeche




Objetivo Linea de Accién

4. Robustecer la investigacion cientifica, el | ET.4 Fortalecer la inclusién, igualdad vy

desarrollo tecnolégico y la innovacién a fin | sustentabilidad en los  temas de
de contribuir al desarrollo del pais y a | investigacion, desarrollo tecnoldégico e
mejorar el bienestar de la sociedad. innovacion

ET.4.2 Implementacién de acciones afirmativas para la equidad de género.

Este proyecto quedd declarado en el egjercicio en la Subdireccion de Servicios
Administrativos teniendo como accidén, como se describe en el recuadro:

Implementar acciones afirmativas a favor de la equidad de género.
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Objetivo Linea de Accién

. Fortalecer la vinculacién con los sectores | 5.1. Optimizar los mecanismos de vinculacion

publico, social y privado, asi como la | institucional.
cultura del emprendimiento, a fin de
apoyar el desarrollo de las regiones del
pais y acercar a los estudiantes y
egresados al mercado laboral.

5.1.1 Consolidacion de los consejos de vinculacién institucional de los institutos
tecnolégicos.

Este proyecto estaba bajo la responsabilidad del departamento de gestion tecnoldgica y
vinculacién, en donde establecidé como accién, como se muestra en el recuadro:

Accion 1
Gestionar ante los institutos o centros los convenios de acuerdo a las solicitudes recibidas
internas o externas.

Accioén 2
Gestionar ante instituciones educativas de nivel superior nacionales e internacionales los
convenios de acuerdo a las solicitudes recibidas.

Acciéon 3
Gestionar ante los sectores publicos, social y privado los convenios de acuerdo a las
solicitudes recibidas.

Coordinar la reinstalacion y reuniones trimestrales con el consejo de vinculacion

Durante el 2022 se trabajo la reestructuracion del consejo de vinculaciéon para poder realizar
la reinstalaciéon del mismo en el 2023, mismo que tendra por objeto mejorar la operaciéony el
desarrollo del potencial del Instituto Tecnoldgico de Campeche del TecNM en su zona de
influencia, promoviendo una formacién profesional pertinente y facilitar la insercién laboral
de los/las egresados/as asi como contribuir a fortalecer las capacidades cientificas,
tecnolégicas y de innovacién orientdndolas a impulsar el desarrollo social y humano de los
grupos con mayor vulnerabilidad en la zona de influencia y fungira como un érgano de
apoyo, asesoria y consulta de la Institucion.

5.1.3 Vinculacioén y cooperacion entre instituto tecnolégicos y centros en todas las dreas
del quehacer institucional que contribuya a la solucién de problemas regionales y
nacionales.

5.1.4 Fortalecimiento de los institutos tecnolégicos y centros con otras instituciones
nacionales e internacionales que contribuya a la solucion de problemas regionales y
nacionales.

5.1.5 Impulso de la oferta de servicio de capacitacion, consultoria, investigacion e
innovacion a las micro, pequerias, medianas y grandes empresas como medios de
desarrollo, competitividad, sustentabilidad y generacion de recursos.

Estos tres proyectos se declararon bajo la responsabilidad del departamento de gestion
tecnoldégica y vinculacion, adoptando las tres acciones en beneficio de los estudiantes y de la
institucion de acuerdo a lo descrito en el recuadro y como se muestra en la tabla 4.3.1.1:

Durante el ano declarado, se trabajé en la conformacién del material requerido para
presentar en el 2023 a la comunidad docente la informacién correspondiente para que
participen como consultores y poder conformar el Centro de Incubacién e Innovaciéon
Empresarial del IT Campeche mismo que estara conformado por un grupo multidisciplinario
de profesionales, que proporcionan a los emprendedores capacitacidon y consultoria a través
del uso de herramientas administrativas para el desarrollo de proyectos empresariales,
fomentando con ello la creacidn de empresas sostenibles y la generacién de empleos.

Administracion Convenio
1 Portuaria Integral de API 03/01/2022 03/01/2024 Privado Marco
Campeche SA de CV
Instituto Estatal de la
Educacion para los . Convenio
2 IEEA 2/2022 2/2027 Publ
Adultos del Estado 08/02/20 08/02/20 ublico Marco
de Campeche
C tivo GES . C i
3 | ~orporative GES 15/02/2022 15/02/2027 | Privado onvenio
Marco
4 | Yniversidad Y 25/02/2022 | 25/02/2027 | Social | Convenio
Guadalupe Victoria Marco
Honorable Convenio
5 | Ayuntamiento de 10/03/2022 30/09/2024 Publico
Marco
SeybaPlaya
Televisio Radi i
e | Televisiony Radio de TRC 15/03/2022 15/03/2025 | Publico | <°nvenio
Campeche Marco
Colegio de Estudios
Cientifi C i
7 | lenHmicosy CECYTEC 25/03/2022 | 25/03/2027 | Publico onvenio
Tecnoldgicos del Marco
Estado de Campeche
Centro de Estudios .
L . Convenio
8 | Tecnoldgicos del Mar CETMAR 02 25/03/2022 25/03/2027 Publico
02 Marco




Colegio de

. . C i
9 | Bachilleres del COBACAM 25/03/2022 | 25/03/2027 | Publico onvenio
Marco
Estado de Campeche
Colegio de
Educacion Convenio
10 | Profesional Técnica CONALEP 25/03/2022 25/03/2027 Publico
Marco
del Estado de
Campeche
Centro de
Bachillerato . Convenio
T L. CBTA15 25/03/2022 25/03/2023 Publico
Tecnolégico Marco
Agropecuario No 15
Asociacion Nacional
de Laboratorios Convenio
12 | Independientes al ANALISEC 04/04/2022 04/04/2027 Social Marco
Servicio de la
Construccion AC
Colegio de Convenio
13 | Ingenieros Civiles de CIcC 04/04/2022 04/04/2027 Social
Marco
Campeche AC
Colegio de Convenio
14 | Arquitectos de 04/04/2022 04/04/2027 Social Marco
Campeche AC
Cédmara Mexicana de Convenio
15 | la Industria de la CMIC 04/04/2022 04/04/2027 Publico Marco
Construccién
Secretaria de
Infraestructura, . Convenio
16 o SICT 04/04/2022 04/04/2027 Publico
Comunicacionesy Marco
Transporte
Promotora para la
Conservacion y Convenio
17 | Desarrollo PROCDSCAM 04/05/2022 04/05/2027 Publico
Marco
Sustentable del
Estado de Campeche
Centro de
Bachillerato Convenio
18 | Tecnolégico CBTIS No 9 22/06/2022 22/06/2027 Publico Marco
Industrial y de
Servicios No. 9
Sistema para el
D llo | | i
19 | Desarrolio Integra DIF 22/08/2022 | 22/08/2027 Social | Convenio
de la Familia del Marco
Estado de Campeche
Fiscalia General del . Convenio
20 FGECAM 14/09/2022 14/09/2025 Publico
Estado de Campeche Marco
21 | Las Potrankas Las Potrankas 30/09/2022 30/09/2027 Privado Marco
22 | Instituto Tecnholdgico ITSMisantla 20/10/2022 20/10/2027 Publico Marco

Inicio i Sector

Superior de Misantla

VERTICAL KNITS SA
23 VERTICAL
DE CV

22/11/2022 22/11/2027 Privado Marco

Centro de Estudios,
24 C||n|c§e . CECIP
Investigacion

Psicolégica

30/11/2022 30/11/2027 Privado Marco

Universidad Abierta
25 | de Habilidades UAHL
Laborales

30/11/2022 30/11/2027 Privado Marco

Secretaria de
Modernizaciéon
Administrati

-6 mlnls. /ra iva e SEMAIG
Innovacion
Gubernamental del

Estado de Campeche

Tabla 4.3.1.1 Convenios del 2022

Objetivo

publico, social y privado, asi como Ila
cultura del emprendimiento, a fin de
apoyar el desarrollo de las regiones del
pais y acercar a los estudiantes y
egresados al mercado laboral.

5. Fortalecer la vinculacion con los sectores

06/12/2022 06/12/2027 Publico Marco

Linea de Accion
52 Fomentar la gestion de la propiedad
intelectual.

5.2.1 Promocion de la proteccion de propiedad intelectual.

Quedd bajo la responsabilidad del departamento de gestidon tecnoldgica y vinculacion
tomando dos acciones. Como se muestra en el recuadro:

Acciéon 1

propiedad intelectual.

Accién 2

Gestionar la vinculacidon con las instancias correspondientes para generar el registro de

Gestionar convenios relacionas en materia de registro y proteccién de la propiedad
intelectual con organismos y agencias nacionales e internacionales.

Se cuenta con el convenio vigente con el Centro Regional de Optimizacién y Desarrollo de
Equipo Mérida CRODE firmado el 11/12/2019 y con vigencia a 11/12/2024, dicho Centro es la
instancia entre el IT Campeche y el registro o proteccién de la propiedad intelectual en los

Institutos Tecnoldgicos a nombre del TecNM.




Objetivo ‘ Linea de Accién

5. Fortalecer la vinculacién con los sectores | 5.3. Desarrollo del talento emprendedory la

publico, social y privado, asi como la creacién de empresas de base tecnoldgica.
cultura del emprendimiento, a fin de
apoyar el desarrollo de las regiones del
pais y acercar a los estudiantes y
egresados al mercado laboral.

Objetivo Linea de Accién

6. Mejorar la gestion institucional con | 6.2. Fortalecer los mecanismos para la

austeridad, eficiencia, transparencia y | gobernanza y mejora de la gestidn
rendicion de cuentas a fin de optimizar el | institucional.

uso de los recursos y dar mejor respuesta a

las demandas de la sociedad.

5.3.1 Fortalecimiento de la incubacién de empresas de los institutos tecnolégicos y
centros orientadas al desarrollo tecnolégico y la innovacién.

Bajo la responsabilidad del departamento de gestiéon tecnolégica y vinculacion, declarando
como accidon en el ejercicio de acuerdo al recuadro:

6.2.2 Implementacién de una estrategia institucional de comunicacién.

Quedd bajo la responsabilidad del departamento de comunicacién y difusion aplicando la
acciéon descrita en el recuadro y en la fotografia anexada del programa:

Implementar en el ITC una gaceta educativa.

Conformar el equipo de trabajo para la formacién de la incubadora de empresas

Durante el 2022 se trabajé en la conformacién del material requerido para presentar en el
2023 a la comunidad docente la informacién correspondiente para que participen como
consultores y poder conformar el Centro de Incubacién e Innovacion Empresarial del IT
Campeche, mismo que estara conformado por un grupo multidisciplinario de profesionales,
gue proporcionard a los emprendedores capacitaciéon y consultoria a través del uso de
herramientas administrativas para el desarrollo de proyectos empresariales, fomentando
con ello la creacion de empresas sostenibles y la generacion de empleos.

5.3.2 Vinculacioén del TecNM a través de sus egresados.

El instituto Tecnolégico de Campeche tiene como objetivo el estudio de Seguimiento de
Egresados del Institutos Tecnolégico de Campeche para fortalecer la vinculacidn, tanto de
nuestros egresados como con sus empleadores, asi como incorporar las mejoras en los
procesos de efectividad del instituto, a través de la recopilacion y andlisis de informacion
proporcionada por los egresados y por sus empleadores sobre el desempeno profesional de
los egresados. También coadyuva para renovar, fomentar y fortalecer los vinculos entre los
egresados. En este proyecto para el aflo que se reporta estuvo bajo la responsabilidad del
departamento de gestidn tecnoldgica establecié como accidn, lo mostrado en el recuadro:

Consolidad el comité seguimiento de egresados

Desde el 2019 a la fecha se encuentra consolidado el Comité de Seguimiento de Egresados
del IT Campeche, teniendo a 53 estudiantes en seguimiento, desde que egresaron en el
2022.

Formato para Programa de Promocién y Difusion de la Oferta Educativa Cadigo: ITC-VI-PO-02-001

Referencia a la Norma IS0 9001:2015: 4.2

PROGRAMA DE PROMOCION Y DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA

Semestre: AGO/ENE Afio: 2022
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE Tiro |E EWE | FEB | MAR | ABR | May | JuN | JuL | AGOD | SEPT | OCT | Nov | Dic
Creacion de dipticos Comunicacio
1 informativos delos_; n y Difusion v| P X
programas educativos del
plantel
R
0
Planeacion de estrategia Comunicacio
2 demarketingdelt_)s n y Difusion pl p X
programaseducativos del
plantel

Elaboracion de material de Comunica

3 |publicidad del plan de ciény Pl P X
marketing Difusion
R
0
Presentacion ante la mesa Comunicacidy
4 |directiva del trabajo de n y Difusion Pl P X
promocion y difusion de la
oferta R

NOTA: En la columna de actividad, en caso de requerir mayor espacio anexar informacién en otra hoja.



Estaba bajo la responsabilidad de la subdirecciéon de planeacién y vinculacién, en donde se
estableciendo dos acciones, mostradas en el recuadro:

Formato para Programa de Promocion y Difusion de la Oferta Educativa Cadigo: ITC-VI-PO-02-001
Referencia a la Norma IS0 9001:2015: 4.2 Revision: 2
Pégina 2 de 4

PROGRAMA DE PROMOCION Y DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA

Accion 1
Coordinar las actividades de la subdireccién con las demas areas para el cumplimento de los
objetivos en relacidn a mantener la certificacion del sistema de gestion de la calidad.

Accién 2
Participar en conjunto con el programa de trabajo del TecNM en todas las acciones
programadas para la consolidaciéon del sistema

Semestre: AGO/ENE Afo: 2022
NoO. ACTIVIDAD RESPONSAEBLE Tiro E |ENE| FEB | MAR | ABR | MaY | JuN | JuL | AGO | SEPT | OCT | Nov | Dic
Atencion de solicitudes de Comunicac
5 publicacién de los ion y vl]p
diversosdepartamentos Difusién X| X | X | X | X
sobre actividades
académicas y R
administrativas internas
[}
Apoyo en la elaboracion Comunicacid|
dematerial audiovisual de ny Difusion
6 |los diversos V| P X| X | X | X | X
departamentos delplantel
R
s}
Realizar agenda de
7 posibles visitas en pl p
educacion media superior X | X
R

NOTA: En la columna de actividad, en caso de requerir mayor espacio anexar informacién en otra hoja.

6.2.3 Consolidacion de los sistemas de gestion de la calidad, ambiental, de energia, de
igualdad de género, de salud y seguridad, y de responsabilidad social en los Institutos.

El Instituto Tecnoldgico de Campeche cuenta desde el ano 2017 con la certificacion Sistema
de Gestion de la Calidad conforme a la Norma de Calidad ISO 9001:2015, por la organizaciéon
Internacional Northern Registrar, misma que mantiene al 2021, el Tecnoldgico entra a un
proceso de mejora continua con miras a brindar servicios educativos y administrativos mas
eficientes y controlados. La certificacidon en el Sistema de Gestidon de |la Calidad brinda al I.T.
Campeche la confianza sobre su Sistema de Gestidon de la Calidad, mediante el cual se busca
ir mejorando de forma permanente los procesos estratégicos académico, de administracion
de recursos, de vinculacién, de planeacion y de calidad.

Para analizar de forma permanente los servicios brindados, se coloca al alcance de
Comunidad Tecnoldgica mecanismos de buzdn de quejas fisico y a través del sitio Web,
donde los estudiantes e interesados podran manifestar sus recomendaciones,
inconformidades, sugerencias o felicitaciones relacionado con los procesos que ahora se
encuentran bajo norma de calidad.

Si bien la institucién ha sido distinguida con una certificacién internacional de calidad, el
proceso de mejora sera continuo y gradual, pues se brindan ahora los mecanismos para ir
adecuando los procedimientos poco a poco con el fin de garantizar la excelencia educativa.

Teniendo como direccion Web https://it.sgwebcuallicom/Campeche/

MANAGEMENT SYSTEM
CERTIFICATE

This is to certify that the Management System of
(Se cartifica quea wl Sixterms de Gostion de la Empraesa)

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

INSTITUTO TECNOLOGICO DE CAMPECHE
Carretera Campeche-Escarcega KM 9, Lerma, Campeche, México, C.P. 24500

Complies with the standard: (es conforme a la normea)

ISO 9001:2015
NMX-CC-S001-IMNC-2015

This Certificate is valid for the following scope:
(Esto Cartificado o5 valido para of sigulonto compo de apiicacitnr)

FPrestacion de sorvicios educativos, formacion profesional (cumplimisnto a planes v
programas do eastudio) hasta Ia titulacion

Cortification date: 02/10/2020 |  Accraditsted Unit: (Oficina acreditada)
(Facha Certificacion) | \

Expiration date;: 0Y/07/2023
(Fache expirecion)

|
Cartificate N*: MXmx 966 - v2
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Signature INR
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https://it.sgwebcualli.com/Campeche/

6.4.1 - Fomento de la cultura de la ética, rectitud, honestidad, congruencia y
transparencia

6.4.2 Aseguramiento de la aplicaciéon en los institutos y centro de los criterios de
equidad, austeridad, eficiencia y racionalidad en los usos de los recursos

6.2.4 Modernizacién de los procesos administrativos, mediante la consolidacién e
integracién de plataformas informdticas y sistemas de informacion.

En este proyecto quedd bajo responsabilidad el centro de cémputo estableciendo la accién,
mostrada en el recuadro:

Quedd declarado como responsable la subdireccidon de servicios administrativos, tomando
dos acciones como se muestra en el recuadro y como se deja ver en las siguientes tablas de
6.4.1.1 del ingreso, 6.4.1.2 conceptos de ingresos; y los egresos y remanentes en el gjercicio en

Mantener |la actualizacion de los sistemas Sll y Sliv2

En el Sistema SlI versién 1 se realizé mantenimiento a la base de dato.

Objeto como procedimientos almacenados y funciones, fragmentacion y relaciones fisicas. Apoyo Monto

En el sistema Sl versiéon 2 se realizé el mdédulo de Recursos Humanos parte del sistema de
control de asistencia.

En escolares el catadlogo referente a la gestién de materias y reticulas.

Para lo anterior, se tuvo un monto de actuacién, como se describe en la tabla 6.2.4.1

INIFEEC $500,000.00

Recurso Federal (Subsidio SICOP) $1,187,743.04

Ingresos Propios $7,873,070.00

Total del ingreso del ejercicio $9,560,813.04

las tablas 6.4.2.1, 6.4.2.2 respectivamente:

Tabla 6.4.1.1 Ingreso del ejercicio 2022

Costo Concepto
$ 25,000.20 Material para red de telecomunicaciones (Faceplate, cable UTP CAT66, patch cord GB,

JACK CATOo) CONCEPTO Monto
$ 39,568.46 Hosting Azure Examen de admisidon o seleccidn de licenciatura $239,000.00
$ 8,000.00 Hosting Digital Ocean Curso de homogeneizacidn a nivel licenciatura $201,000.00
$ 4,547.00 Tarjetas de entrada-salida electrdnica Matriculacién de nuevo ingreso en licenciatura 691,130.00
$ 181,140.96 Servicio de Internet Matriculacién de nuevo ingreso homologado en licenciatura $3,000.00
$ 13,646.80 Monitores Laboratorio de Ciencias de la Tierra Reinscripcién licenciatura $4,583,782.00
$ 55,968.50 Licencias de Antivirus ESET32 (350) Reinscripciéon homologado licenciatura $12,600.00
$ 284,733.19 Diversos componentes para el ensamblaje e instalacion de 11 ordenadores para el Cuota voluntaria de reinscripcion para homologados IT Campeche $2,100.00

laboratorio de ciencias de la tierra.(Pantallas de 27' alta definicién, memoria RAM, Duplicado de credencial $9,300.00

tarjetas graficas, disco duro M2, fuentes de poder, tarjetas madres, gabinetes, mouse, Constancia de inscripcion $1,050.00
teclas) Constancia de estudios simple $32,700.00
$ 1,771.32 Cable HDM1 20 metros para administraciéon de monitores de Equipo de control de Constancia de avance de estudios (porcentaje de avance y promedio, no incluye $850.00

Acceso. materias)
$ 2,742.00 Adaptador de Discos Duros. Para mantenimientos correctivos. Constancia con historial académico (materias cursadas) $9,350.00
$ 6,909.60 Accesorio para impresoras para mantenimiento correctivo Constancia con kardex (materias cursadas y carga académica actual) 7%$,800.00
$ 17,848.04 Cambio Segmento de fibra Optica para laboratorio de Industrial Boleta de calificaciones legalizada (por cada semestre cursado) $5,400.00
$ 25,486.82 Mantenimiento a fibra éptica en edificio de Ciencias de la tierra por actos de Constancia de haber cursado el semestre inmediato anterior $150.00

vandalismo Duplicado de Carga Académica $200.00
$ 7,125.56 Software de administraciéon de tiempo Curso de verano (costo por hora) $220,586.00
$ 12,874.44 Licencias de Windows y Office Constancia de Autentificacion $600.00

Tabla 6.2.4.1 Montos de actuacion para los sistemas Sl V.1y V.2 Examen de ubicacion de lengua extranjera $28,750.00
Acto protocolario de recepcidn profesional $2,000.00
Curso de lengua extranjera modalidad presencial (Marco Comun Europeo) $498,900.00
Objetivo Linea de Accidn Curso intensivo del Nivel Al de lengua extranjera “inglés” (Marco Comun Europeo) $25,500.00
6. Mejorar la gestion institucional con | 6.4. Fortalecer los mecanismos para garantizar la Curso intensivo del Nivel A2 de lengua extranjera "inglés” (Marco Comun Europeo) $39,000.00
austeridad, eficiencia, transparencia vy | transparencia, la rendicién de cuentas y el Curso intensivo del Nivel B1 de lengua extranjera “inglés” (Marco Comun Europeo) $74,000.00
rendicién de cuentas a fin de optimizar el | combate a la corrupcion . Constancia de egreso Si'ﬁple . $1,350.00
uso de los recursos y dar mejor respuesta a Constanc!a de terminacién <.:Ie eétudlo . . $640.00
. Constancia de egreso con historial académico (materias) $510.00
las demandas de la sociedad. - -
Constancia de ingreso y egreso $500.00




Certificado de estudios totales de nivel licenciatura $99,000.00
Duplicado de certificado $3,300.00
Constancia de autentificacion de certificado de estudios $600.00
Examen profesional o de grado licenciatura 215,000.00
Constancia por tramite de titulo de licenciatura $350.00
Tramite de titulo de licenciatura $534,000.00
Certificacion de diploma de especialidad (reposicién) $2,000.00
Duplicado de constancia de liberacién de lengua extranjera $200.00
Andlisis académico de resolucidon de equivalencia de estudios $6,000.00
Certificado incompleto de estudios de licenciatura $6,000.00
Cursos Especializados a diversos sectores $55,680.00
Acceso a la plataforma interactiva de inglés $167,040.00
Otros Ingresos $92,152.00
Total $7,873,070.00

INIFEEC $500,000.00
Recurso Federal (SICOP) $1187,743.04
Servicios personales (Capitulo 1000) $998,551.20
Materiales y suministro (Capitulo 2000) $2,002,163.49
Servicios generales (Capitulo 3000) $4,070,736.43
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas (Capitulo 4000) $60,420.92
Bienes muebles, inmuebles e intangibles (capitulo 5000) $35,985.99
Total de egresos en el gjercicio $8,855,601.07

Tabla 6.4.2.1 Egreso del ejercicio 2022

Recurso Monto
ingresos Propios $836,601.00
Total de remanente $836,601.00
Tabla 6.4.2.2 Remanente del 2022

6.4.3 - Consolidacién de la cultura de rendicién de cuentas y de acceso a la informacion
publica en los institutos tecnolégicos y centros.

Este proyecto quedo anclado al Departamento de Planeaciéon, Programacion vy
presupuestacion, en donde se realizo la accion como se describe en el recuadro:

Coordinar la entrega de informacién para la integraciéon del Informe de Rendicién de
Cuentas de acuerdo a la informacién reportada por las areas responsables del cumplimiento
de los indicadores de la institucion.

En cumplimiento con las medidas de austeridad de los recursos en el ejercicio del

presupuesto, para que estos se efectlUen de acuerdo con las estrategias de austeridad y
transparencia emitidas por el Tecnoldgico Nacional de México, se ha dado cumplimiento en
la racionalidad del ejercicio 2022, evaluado con la entrega de la informacidn financiera en el
tiempo establecido por la Secretaria de Planeacién y Vinculacién del TecNM, mostrando la
reduccién o incremento de los egresos.

Los recursos econédmicos con los que la institucion ha desarrollado sus actividades
académicas administrativas provienen de dos fuentes, ingresos autogenerados y fondos
federales.

Los ingresos autogenerados son recursos de las Aportaciones y cuotas voluntarias, entre
otros, lo que ha permitido mantener y atender a la matricula escolar.

Dentro del marco de la transparencia se ha mantenido una economia sana al no contraer
deudas significativas y buscar en todo momento administrar de manera eficiente los
ingresos autogenerados atendiendo las estrategias de Austeridad indicadas por el TecNM.
Los recursos federales recibidos, permitieron cubrir necesidades de insumos vy
mantenimientos para impulsar actividades académicas-administrativas para el beneficio de
los estudiantes de las diferentes carreras que actualmente se ofertan.

En este sentido, los recursos captados por la Institucidn en el ano que se informa fueron de
$9,560,813.04, mismo que se desglosaron en la seccién 6.4.1. y 6.42, en donde el
departamento de planeacidn, programacién y presupuestaciéon tomo la accidn que se
muestra en el recuadro:

Por otro lado, para dar cabal cumplimiento a los sehalamientos en la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica Gubernamental, se dio cumplimiento ante
la Direccion General del TecNM, el Informe de Rendicién de Cuentas correspondiente a la
gestion del ano 2022, este informe cumplidé con la estructura de los apartados solicitados por
la Direccion de Planeacién y Desarrollo del Sistema y en él se dio cuenta de las metas
alcanzadas.

Eje Transversal Linea de Accidn

6. Mejorar la gestion institucional con | ET.6 Fortalecer la inclusién, igualdad vy
austeridad, eficiencia, transparencia y | sustentabilidad en los temas administrativos
rendicion de cuentas a fin de optimizar el | y cuidado del medio ambiente.

uso de los recursos y dar mejor respuesta a

las demandas de la sociedad.

ET 6.1 Disminuir de manera sustancial la generacién de desechos mediante politicas de
prevencion, reduccion, reciclaje y reutilizacion.



Se establecio el proyecto en la subdireccion de planeacién y vinculacion definiendo en el

ejercicio, las cuatro acciones que se describen en el recuadro: Goncunso oK
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Acciéon 1
Elaboracion e implementacion de un plan anual con acciones que impacten al programa
100% libre de plasticos de un solo uso.
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Accioén 2
Seguimiento al programa "100% Libre de plastico de un solo uso", para mantener la
certificacion.

DO

Accioén 3 : S P
Atender las solicitudes en torno al programa "100% Libre de plastico de un solo uso".

Accién 4
Elaborar en la institucidon un programa de ahorro y utilizacién de energias alternas y
renovables, asi como el cuidado del medio ambiente

El Instituto Tecnolégico de Campeche se constituye como una comunidad libre de plastico
con un alto compromiso con el cuidado del medio ambiente con el programa espacios 100%
Libre de plastico de un solo uso, realizando las actividades: m OOy o A —
e |Implementacion de entrega a los directivos de un vaso ecoldgico para su uso.
. o ] ) ) o o DiA INTERNACIONAL
Difusion de video y propaganda para concientizacién de cero plasticos de un solo uso. DEL MEDIO AMBIEN-
Conferencias y platicas a los estudiantes concientizar el cero plasticos de un solo uso. L
e Se estard generando un programa de atencién para la utilizacion de energias
renovables y del cuidado del medio ambiente en el siguiente gjercicio.
- . . Elinstituto Temolagico de Campeche
e Concurso de carteles cientificos. del Tecnologico Nacional de México
° ECO diseﬁoy CONVOCA

A toda la comunidad tecnoldgica quis deses aprender o slaborar algan articulo
. B m Loaze de material reutilizable,
e Concurso de material reciclable. ORIETIVO
Ensenar al participants a reconocer ¥y utilizar materiajes reutilizables poara
elaborar objetos gque sean Gtiles en nuestro quehacer cliario y cde ests maners
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Indicadores. NuUmero de promotores culturales, civicos y deportivos 3 3
incorporados y/o formados

En esta seccion de describen el desempefio de los indicadores, con el porcentaje de Numero de eventos culturales, civicos y deportivos 15 15

cumplimiento del 100 por ciento en el ejercicio que se declara, ver tabla IX-1. realizados
Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que 1 1

operan un proyecto de difusidn y preservacion de
patrimonio artistico cultural y la memoria histoérica

Subdireccién Académica

Indicador Meta programada Meta alcanzada NG 3 tudiantes detoctad izad I 3 3
- - - - - - Umero de estudiantes detectados y canalizados a las
Porcentaje de estudiantes de licenciatura inscritos en 1022 1025 . ) j Y o
. instancias correspondientes para el fortalecimiento de
programas acreditados .
— — - - sus habilidades
Académicos participantes en convocatorias en materia 5 20
. . . Departamento de Recursos
académica (Licenciatura) - - -
, — Porcentaje de instalaciones para el desarrollo de 1 1
NuUmero de cuerpos académicos conformados y en 1 2 . . ) -
. actividades civicas, culturales y deportivas rehabilitados
operaciéon
> - - —— ara su uso
NuUmero de proyectos de investigacion cientifica, 1 2 b
desarrollo tecnoldgico e innovacion financiados . . - .
> - - - — — NUmero de estudiantes que prestan servicio social como 20 33
NUmero de articulos de investigacidén de académicos 2 6

actividad que incida en la atencién de los problemas

publicados en revistas indexadas nacionales e . ) o
regionales o nacionales prioritarios

internacionales como parte del TecNM

> — NuUmero de comunidades beneficiadas por el servicio 1 1
NuUmero de proyectos de emprendimiento con enfoque 2 2 ial
. . i socia
innovacion y sustentabilidad NG 3 5 Foad | rer— T =
> — Umero de personas beneficiadas por los prestantes de
NUmero de académicos con grado de Doctorado 7 9 o .p P P
servicio social
- — - - NuUmero de convenios de uso compartido de 3 18
Estudiantes participantes en convocatorias en materia 500 869 . . . p o oo
P . . instalaciones para las actividades cientificas, tecnoldgicas
académica (Licenciatura) . ) .
— — - - y de innovacion realizados
Académicos participantes en convocatorias en materia 2 10 . - - - —
) . - . . NuUmero de convenios vigentes de vinculacién entre 1 6
de investigacion (Licenciatura) o .
- — - - institutos tecnoldgicos y centros
Estudiantes participantes en convocatorias en materia de 2 6 > - - - —
NUmero de convenios vigentes de vinculacidn de los 1 2

investigacion (Licenciatura L . N
9 ( ) institutos tecnoldgicos y centros con otras instituciones

de educacidn superior nacionales e internacionales

Departamento de Desarrollo Académico

Numero de académicos participantes en cursos de 90 10 - - - -
O . . NUmero de convenios o contratos en materia de registro 1 1
formacidn (Licenciatura) . ) . )
. _ _— y proteccién de la propiedad intelectual con organismos
NUmero de académicos que participan en programas de 1 1

Yy agencias nacionales e internacionales realizados

intercambio académico nacional e internacional

(Licenciatura) Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral 40 80
en los primeros doce meses de su egreso (Licenciatura)
Departamento de Recursos Humanos - — - —
. S— " n Porcentaje de alumnos con habilidad de comunicaciéon 150 150
Numero de Académicos con plaza (Licenciatura) 4 8
_ _ - — en una segunda lengua
NUmero personal de apoyo y asistencia a la educaciéon 40 40

Departamento de Comunicacioén y Difusion
Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que 1 1
implementan la estrategia institucional de comunicacién

gue tomaron al menos un curso de capacitacion

presencial o a distancia

NuUmero de directivos que tomaron al menos un curso de 24 24

capacitacion presencial o a distancia - — —

— Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que 1 1
Departamento de Servicios Escolares . ., . L
. . — cuentan con sistema de gestidn de la calidad certificado

Numero de estudiantes beneficiados con una beca 300 452

(Licenciatura o -
e operan el programa institucional de cero plasticos de un

Departamento de Actividades Extraescolares solo uso

Porcentaje de la matricula de los semestres 2 a 12 que 1000 1000

participa en alguno de los equipos y grupos

representativos o en alguno de los clubes civico, cultural

y deportivo

Subdireccion de Planeacién y vinculacion

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que 1 1

Subdireccion de Servicios Administrativos

141



Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que 1 1
cuentan con comisiones de Seguridad e Higiene en el
Trabajo instaladas y en operacidn

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros 1 1
que difundieron el cédigo de conducta del TecNM entre
la comunidad
Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que 1 1
implementaron el cédigo de conducta dirigido a la
comunidad estudiantil

NuUmero de acciones afirmativas para la equidad de 1 1
género implementadas

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que 1 1
cuentan con el modelo de equidad de género certificado

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros con 1 1
Comités de Etica y Previsién de Conflictos de Interés en

operacion

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros con 1 1

programa de equidad, austeridad, eficienciay
racionalidad en el uso de los recursos implementado

Departamento de Planeacion, Programacion y Presupuestacion
Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros con 1 1
informe de rendicién de cuentas presentado
NuUmero de sistemas de informacién creados, integrados 2 2
y/o actualizados
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Conclusiones

El Instituto Tecnoldgico de Campeche del Tecnoldgico Nacional de México, presenta el
Informe de Rendicién de Cuentas 2022, de acuerdo a las gestiones de la administracion del
Maestro Javier Chacha Coto y el Maestro en Ciencias José Javier Peralta Cosgaya (a partir del
01 de noviembre del 2022). Como observamos, el ano tuvo situaciones complicadas, en
cuestiones de brindar el servicio de forma presencial, después de dos anos de
confinamiento, en el cual se presentaban retos a los estudiantes y a la institucién, como:
e Adaptacion de los estudiantes a sus clases presenciales,
e Integracion de los estudiantes a las convocatorias de investigacion, gestion
tecnolégica e innovacién institucional,
Falta de infraestructura educativa,
Equipos de aires acondicionado deficientes y otros totalmente en deterioro,
Equipos y materiales de laboratorios caducados y deteriorados por la falta de usos

Realizar un analisis, nos permitié tener un panorama sobre los resultados obtenidos en cada
uno de los ejes estratégicos planteados en el Programa de Trabajo Anual 2022, permitio
valorar la eficacia y eficiencia de las estrategias implementadas (acciones) en la instituciéon
para el desempefio y el cumplimiento de los indicadores por areas; pero los logros y retos no
alcanzados como institucién nos direccionan a areas de oportunidad, de lograr seguir
teniendo presencia en el estado como una de las instituciones de mayor prestigio y de lograr
la expansiéon de nuestro sistema educativo en otras modalidades.

El IT Campeche tiene grandes fortalezas a pesar de los grandes retos que enfrentd la
humanidad, derivado a la pandemia del SARS-CoV-2 (COVID-19) como son:

Docentes con perfil deseables

95 porciento de profesores tomaron cursos de actualizados y de formacién docente,
Docentes que aprobaron el diplomado en formacion de tutores,

100 por ciento de los docentes incorporan las tecnologias de la informacién para
atender a los estudiantes en su practica docente.

Programas educativos acreditados por su calidad.

Despliegue de la plataforma SCWEBCUALLI para el Sistemas de Gestidon de Calidad
ISO 9001: 2015

Dos cuerpos académicos en formacidn para generaciéon de lineas de conocimientos.
Implementaciéon del programa “TecNM: 100% libre de plastico de un solo uso.

Con este informe de rendicién de cuentas se da cumplimiento a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, en el Capitulo I, Articulo 7°,
con lo que se garantiza que toda persona tenga acceso a la informacién del cumplimiento
de las metas y acciones emprendidas, asi como de los recursos ejercidos para el logro de los
objetivos institucionales; quedando a disposicidn de |la sociedad en general para consulta y el
analisis respectivo.

José Javier Peralta Cosgaya
Director







