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Ejercicio Fiscal: 2025.

Nombre del Programa: U079 Expansion de la Educacion Media Superior y
Superior (Tipo Superior).

Unidad Responsable: 500 Subsecretaria de Educacion Superior (SES).
Instancia Normativa: Coordinacion Técnica Administrativa (CTA) de la SES.

Instancias Ejecutoras:

Direccion General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI).
Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas (DGUTYP).
Direccion General de Educacion Superior para el Magisterio (DGESuM).
Tecnoldgico Nacional de México (TecNM).
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El Programa U079 “Expansion de la Educacidn
Media Superior y Superior”, en su vertiente para Incrementar la
el tipo superior, es el Unico instrumento matricula
DT?SUDL.H:?StaFIG CFISpF)Ij‘iibiE para orientar |E‘1 | pr——
asignacion y el ejercicio de los recursos publicos desarrollo dela
federales para impulsar acciones en favor de la oferta
obligatoriedad y gratuidad de la educacion educativa
superior, lo cual se preve a traves de la asignacion ;
Garantizar la
de recursos a proyectos concursables de las gratuidad de
Instituciones Publicas de Educacién Superior que @ los servicios
cumplan los propositos: educativos

Al ser un Programa de modalidad U "otros subsidios” cuya finalidad es |a de garantizar el
derecho social a la educacion; en cumplimiente con lo dispuesto en el Capitulo VIII de la
Ley General de Desarrollo Social (LGDS); a partir del ejercicio fiscal 2023, la Subsecretaria de
Educacion Superior (SES) disefia, implementa y promueve el Mecanismo de Contraloria
Social de Programa U079 “Expansion de la Educacion Media Superior y Superior” (Tipo
Superior).

Lo anterior en tanto que, de conformidad con el marco normativo aplicable, la SES como
Unidad Respon_c.able de los recursos asignados al Programa, adquiere la figura de
instancia Normativa, teniendo la obligacion de expedir los documentos normativos de
Cuntralorla Snmal Esquema (ECS), Guia Operativa (GOCS), y Plan Anual de Trabajo (PATCS),
mismos que guiaran las actividades de Contraloria Social (CS) en el Programa, durante el
ejercicio fiscal 2025.

Asimismo, en concordancia con el articulo 28 la Ley General de Educacion Superior (LGES)
gue cita:
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Presentacion

Este Mecanismo de CS, retoma la estructura organizada del SNES, que reconoce la
existencia de Subsistemas coordinados por las Direcciones Generales y Organos
Desconcentrados adscritos a la SES. Para lo cual, estas Unidades Responsables, que
participan de |la operacion de los recursos del Programa U079 y de la revision y seleccion de
los proyectos para los cuales se entrega el recurso federal; adquieren la figura de
Instancias Ejecutoras, para la implementacion ordenada del Mecanismo de CS en el
Programa U079, de acuerdo con lo siguiente:

Tipo de IPES Instancia Ejecutora

Universidodes Publicos Fetatales (UPES), Universidodes Rireccign Gereral de Educacion
Publicas Estotales con Apoya Salidario (LPEAS), DGESU!| superior Universitaria e
Universidodes Interculturoles (UT) Intercultural {DGESUT)
e o | Direccion Géneraﬂ u;z .L_.l'.J'?.f'I.nfl?l"Si'ﬂ'Eﬂ'E
Universidodes Tecnologicas (LUT) y Universidodes 4 i =
G Tecnoicgicas y Politecnicas
Politecnicos (LR} raE (DGUTYE)

. Direccian Genergl de Fducacian
Escuelos Normoles Piblicas fEN) D GESU M Superior poro el Maogisterio

(DGESuM]

Institutos Tecroldgicos Descentralizodos e Institutos
Tecnaoldgicos Federales

Direccion General del Tecnoldgico
Nociono! de México (TechNM)

Asimismo, al interior de las Instituciones Publicas de Educacion Superior (IPES) beneficiadas
por el Programa U079 en el ejercicio fiscal 2025, se convocara a las pETSDI'IEIS mlembrn‘s de
sus comunidades escolares para participar en los Comités de ntraloria Social que
vigilaran la ejecucion de los recursos publicos y la aplicacion del F'rograma

En este contexto, la presente GOCS 2025, tiene como objetivo:

Detallar los procedimientos para la realizacion de las actividades de promocién, eperacion
y seguimiento de la Contraloria Social, durante el ejercicio fiscal 2025.

Caodigo de color e

Con-el objedvo de focilitor fo lectura y usa de la presente’ | ' .L = ol
GOLS, podra identificar o los Instancies porticipantes, :
con los siguiente cofores y simbolos:

Instancia Ejecutera
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Mensaje del Subsecretario de

Educacion Superior

de la vida.

Desde el inicio de la Cuarta Transformacion de Méxica, enla
Subsecretaria de Educacion Superior, de la Secretaria de Educacan
Pablica; asumimos el compromiso de implementar politicas
educativas que nos permitieran avanzar en fa edificacidn de una
sociedsd mas justa e igualitaria.

Con el fin de asumir dicho compromiso, se cred &l Programa UD79
que tene coma cbjetiva la "Expansién de la Educacion Superior”, al
serel primer y (nico instrumento presupuestanio cuyos recursos s
destinan especificamente para impulsar gradualmente la
abligatoriedad y la gratuidad en educacion Superior. Siendo asi de
suma importancia convocar la participacion dudadana en la
vigilancia de estos subsidios.

Para ello, la Contraloria Secial es el mecanisma gue, por ley, permite
quelos beneficiarios, verifiguen, de manera organizada, el
cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos
plblicos.

Par lo anteror. invitamos & las comunidades escolares s que
acudan a las convocatorias para conformar los Comités de
Contraloria Soaal; su participacion es sumamente valioss e
importante en fa consolidacion del proyecto de |la nacian.

Reciban mis mas atentos saludos,
P Y

VoD, q/p [
| .___--I.'L__ B’ LA ﬂ:_rllr_ e | y i .;'._M_{.{I;—-J_.- Iu'l H‘-{,{:'.-'
B II 3 ! ol e i

A través de sus diferentes politicas
publicas, planes y programas, la
Subsecretaria de Educacion Superior,
trabaja para brindar una educacion
equitativa, pertinente, flexible,
innovadora, diversificada y de
amplia cobertura.

Para crear universidades que
brinden educacion para y a lo largo

66

Tu participacion en
los Comités de
Contraloria Social
es sumamente
valiosa e
importante en la
consolidacion del

proyecto de la

nacion. ’,
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ELABORADO CONJUNTAMENTE POR LA INSTANCIA NORMATIVA Y LA
INSTAMNCIA EJECUTORA, PARA PROMOVER LA CONTRALORIA SOCIAL EN EL

ASPECTOS QUE DEBEN INCLUIRSE EN EL PROGRAMA DE TRABAJO
0 I PROGRAMA

La - 3 1 subise - - i acordara
con cada una de las Unidades Responsables de coordinar los subsistemas de Educacion Superior un
Programa de Trobajo de lo Instoncio Ejecutora en donde se estableceran las actividades de promocicn,
operacion y seguimiento de coniraloria social, los responsables, las metas, |s unidad de medida y el calendaric
de ejecucian.

Para la elaboracién del Progromo de Trobojo de lo Instoncio Ejecutoro (PTIE) se deberan considerar las
siguientes actividades sin menoscaho de aguellas gue la Instancis nativa adicione:

ACTIVIDADES UNIDAD DE METHDA

Designar a un enlace do la insfancia macutora Ficha di desqnacen oo eniaon de O

Meordli el Progran de Traliape de Comniraborls Sociel dela Instanla Geculs' s Frogrania de Trabaps de |4 [sslancia Deceiors

OPFERACION

Acta di- Coretiueidn S8 Comitds-de Contralais Secial!

Pramoyet la consbifuckdn de corites de cantralara social. Reglstro de Comite de Contreiosla Sacial emitda por el
Prougramis

Capacitacian al cornité de cantrafaris spéial Ewremibays de caparitacion

#inesoria al comre die eontralora sotmal Eventos da ademara

Elanaraiitn de matersales dedituson de nstancs epecutara Aeproducciones de matenal

entrarga ded mial de matemal de dilusian o los coemites O contmlana sacial HpproduccionEs de matemal

Elstioretec) de mdlerigle: de capacitacion de Instantia spculara Aeps ptluccloney de malenal

Endrags del totul de materlal de capbeitscidn 8 los coeniitda de contralatia sscial Aeprodudcloney de matarlal

#Hoahyar rouniones con as porsonas beneficianas g integrantes de los comites de condraloria aocia Mirutas

Regoniiation deinfarmes del comind decontralana social Tforimes &g Comite e conalona sodis)

SEGUIMIENTD

RAegaiar o fraogrema de Trabajo de Ls Instancis Ciecutosa en sl 530S Pragrama de Trabajo e le Instancie Sjeutond registado
Regsral | alaboracitn fe malestales de dilusiands 18 instanclas sjecuaeas Mlater|stes da dihrzion o a5 IE registradas
Hegmirar en el SLES o dretmiborian del bainl de materaled de difusion Malariales de difumian distribuidos

Hegetra @ al 505 de materiabes da capantaondn de les Instancias Eecutaras Materiales de Capacitacsn & registraclos
RegEirar e &l SICS | festribodi &n del total g materiales de capacitacian Ilatariales de copacracidn digtribuidos
Hegmirar en &l 505 o5 beneficias wiiladas Henefiica rogistradns

Comiprstante oe regestra def comine de conmalorie ool

Hiegrstrar e @l 51E5 05 tormitds de conmaloria social sttEins
ki o " el o Al SIESS Camatds ranistradas

Hegmtraren & SICS s capaci@acianes a los coemitds do contraloriz =acial Fuartas di cagacitacian ogistrados
Fegmmar pn ol 505 los aseseriona los comités de cantrakaria sodal i Ewenios de asesana requarradas
RAegmtrar e &l SICS L reunionen con bemefitiacos I Raunionan Registrsdas

Aegmirar en el SICS s miormes decomite da tonirsiein socsil | Infoarmes de damild de Cootralods suciol tegqisinedas

Tobla 1: Actividodes porg ef Programa de Trabajo de o Instoncio Ejecutora
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ELABORADO CONJUNTAMENTE POR LA INSTANCIA NORMATIVA Y LA
INSTANCIA EJECUTORA, PARA PROMOVER LA CONTRALORIA SOCIAL EN EL

ASPECTOS QUE DEBEN INCLUIRSE EN EL PROGRAMA DE TRABAJO
01 PROGRAMA

El Programa de Trobajo de lo Instancia Efecutoro {PTIE) se realizard mediante el siguiente mecanismo: gl
Enlace de la Instancia Ejecutora serd responsable de elaborario; asi mismo, debera considerar los periodos
establecidos en el Plon Anual de Trobaojo de Controlorio Sociof (PATCS) 2025 de la lnstancia Normativa y los
nempos de ejecucion del proyecio beneficiado con el subsidio; debera elegir de entre las acovidades de |a 1abls

anterior las'que son factibles de realizar y podra agregar otras de acuerdo con sus circunstancias especificas,
para lo gue asignara a cada actividad un responsable, una cantidad, una unidad de medids (se recomienda
usar la unidad de meadida sugerida en la tabla 1), y una fecha estimada en la gue se desarrollara cada actividad.
La Instancia Ejecutora puede solicitar asesoria a la [nstancis Mermative 3 traves de comunicados oficiales
{correo electrdnico institucional, Nota Informativa u Oficiol.

Lina wvez elaborado el PTIE, serd enviado mednan:e corres electranico al Enface de la Instanca Normativa
para su revision y autorizacion. La Instancia Normativa tendra cinco dias hablles para aprnbar el documento
b 10 dias habiles para aprobar el documento con correcciones. 5i ésta [nstancia Normativa no da respuesia a

la solicitud en 10 dias héabiles, se entenderd por aprobsdo el PTIE tal como =se solicitd en un principio.
Transcurrido dicho proceso, |a Instancia Ejecutora reqistrara en el SICS el PTIE aurorizado para la validacion

en el SICS porparte de la Instancia Normativa,

Con- la finalidad de ‘establecer una red de
comunicacion eficaz, eficiente y opertuna, tante la

uiasncia Normativa, como las  Instancias
Ejecuturas. y cada una de ias IPES beneficiarias
participantes, designaran, de manera oficial.’a un
Enlace Operativo de Contraloria Social.

Esto, permitiré una implementacion ordenada
del mecanismeo, y |& identificacidn de funciones y
responsabilidades especificas, en el desarrollo de:
las actividades qgue se establecen en los
Docunmventas Normarives de Controlorfo Socigl, en
fos Criterios-Generales, y en (o5 Convenios de Agoyo
Fingnciero del Pp UOT9, correspondientes al
ejercicio fiscal 2025.
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MECANISMOS DE COORDINACION CON EL ORGANO ESTATAL DE CONTROL
PARA LA PROMOCION Y SEGUIMIENTO DE LA CONTRALORIA SOCIAL. DE
ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA FEDERAL

Las Instancias Ejecutoras podran acordar un Progroma Estoral de Trobgjo de Contralorio Sociol con los
arganos estatales de control para:

-a) Difundir el mecanismo de contraloria social, asi como los medios institucionales para presentar gquejas y
denunciss;

b) Verificar gque la constitucion de los <. esté acorde con los documentos normatives de contralorio
social volidodas;

c} Distriburr los materiales de difusion a las personas beneficiarias y los €= s tralori; 1H

d) Capacitar a personas servidoras publicas federales, estatales y municipales; persenas beneficiarias de los
programas federales y a las personas integrantes de los.Comites respecto al mecanismo de contraloria social;
€} Recopilar los informes de los r

PROCEDIMIENTO Y FORMATOS PARA LA CONSTITUCION Y REGISTRO DE LOS
COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

Para la conformacion de los Comioés : Social se deberd considerar lo siguience:

Las Instancias Ejecutoras seran las responsables de |a consorucidn de los CC5, para lo cual fijaran una meta
anual de CCS, y organizaran una reunion (por subsistema o por IPES segun determinen) al inicio de la ejecucian
del programa o. proyecto a vigilar, @ la cwal deberan ser convocadas las personas miembros de las
comunidades escolares de las IPES beneficiadas.

Los beneficios a vigilar son: los subsidios federales gue se otorgan a las Instituciones Pdblicas de Educacion
Superior (IPES), para | desarrollo de proyectos destinados a contribuir con la obligatoriedad y gratuidad de la
educacion superiar,

Los 15 se conformaran por pe as mi wos 4 S €1 iades eszo de las IPES que
resulten beneficiadas por el Programa en 2025, Dichas Instituciones no tenen interaccign entre ellas, por lo
gue cada una debera integrar un con personas de su comunidad escelary con el ndmero de participanies

gue considere converndente para una sdecusda wvigilancia (personal docente, personal administrativo y
estudiantes o padresf/tutores de estudiantes) a personas gue sean mayores de edad, que no sean parte del
personal que ejecuta y opera los recursos provenientes del Programa, para estos efectos se podran organizar
reuniones para el desempefic de sus funciones & fin de gue estas se desarrollen de maniera presendial o virtual,
segun lo convengan en la reunitn de constitucion; debiendo dejsr constancia de los acuerdos y, en su
momento de las reuniones qgue lleven a cabo, mediante la minuta respectiva,
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PROCEDIMIENTO Y FORMATOS PARA LA CONSTITUCION Y REGISTRO DE LOS
COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

Las persona tegrantes de nite entregaran al Enlace en las IPES un escrito libre para solicitar el registro
del propio Comité para gue este, a su vez, lo remita a la Instancia Ejecutora correspondiente. El escrito debera
contener el nombre del Programa federal U079 “Expansion de la Educacion Media Superior y Superior” (Tipo
Superior), el ejercicio fiscal 2025, |a representacion y domicilio donde se constituye, asi como los mecanismos &
instrumentos que wtilizarad para el ejercicio de sus actividades; ademas de |z documentacion que acredite la
calidad de persona beneficiaria, B Acto de Constitucién del Comité de Contralorio Sociol {Anexc 1) podra ser
utilizade comao escrito libre, sin menoscabo de que quienes integren los nites de traloriz Social puedan
presentar en cualguier formato |a solicitud de regisoro.

Las Instancias Ejecutoras deberan apoyar en la elaboracion del Acta de Constitucion del Comité de

Controloria Social (Anexoc 1) y proporcionaran la informacion sobre la operacion del Programa federal, asi

como la relacionada con el ejercicio de sus actividades y promoveran que la integracidn de los i
seg equitativa entre mujeresy hombres.

La= Instancias Ejecutoras verificaran que las personas que integran el Comie de ne i Social tengan
Iz calidad de benzsficiarias, En el caso de gue alguna no tenga dicha calidad. debera informarlo af Comité, a
efecto de gue éste realice las aclaraciones conducentes o se elija a la nueva persona integranie, debiendo
formular una nueva Acto de Constitucion.

Las Instancias Ejecutoras, expediran la constancia de registro del Comite en donde sefialaran la clave del
comité asignada peor la Instancia Normativa gue se conformara por el ndmero de UR de la Instancia
Ejecutora gue corresponda; |as siglas del programa; las siglas de la entidad federativa; |as siglas de la IPES; y el
numero consecutivo s dos digitos asignado al comita:

(URUD79-EdoIPES-XX): por ejemplo: 511U079-QroUAQ-03

Las Instancias Ejecutoras remituran esa constancia a los Comités por medio del Enlace en cada una de las
IPES, segin corresponda.

Se considera que los Comitds tendran vigencia durante el tiempo de ejecucion del proyecte beneficiade con &l
Programa. El registro de los Comites de Contraloriz Sodial en el SICS deberd ser por ejercicio fiscal, aidn

cuanda su vigencia sea mayor.

Las Instancias Ejecutoras deberan capturar la informacion 5 los Cemites en el SICS y emitir el comprobante
de registro, el cual debera ser entregado a los Lomiies. Para el caso de Comites con una vigencia mayar a un

ejercicko fiscal, las Instancias Ejecutoras elaboraran una nueva constancia de regisirg, una vez validades los
documentos normatives de contraloris social del siguiente ejercicio fiscal; diche constancia se registrara en el
SICS.
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PROCEDIMIENTO Y FORMATOS PARA LA CONSTITUCION Y REGISTRO DE LOS
COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

El Comité de Co luria Secial podra tener sustitucian de sus integrantes por las siguientes causas:

L Muerte de algunao de sus integrantes:

II. Separacion voluntaris, mediante escrito dirigido a las personas gue integran el |

OI. Acuerdo del Comite d= Contraloria Socisl tomado por mayoria de votos, con base en razones justificadas,
mismas gue se asantardn en una minuta de reunién y se adjuntaran al Acto de Sustitucidn (Anexo 2);

IV, Acuerdo’de |a mayoria de las personas benzficiarias del Programa federal de que se trate;

V. Pérdida del cardcter de beneficiario.

En los casos sefialados, el Comite propondra de entre las personas beneficiarias del programa federal a guien
e sustituira y lo hara de conocimiento en el Acto de Sustitucion de Comité de Contraloria Sociol (Anexo 2) a la
Instancia Ejecutora. para gque ésta verifigue su calidad de persona beneficiana y, de ser procedente. lo
registre como miembro del Comits, debiendo expedir |3 constancia de registro con la actoalizacion

correspondiente y capturar los cambios respectivos en el SICS.
% |
L e
e

; ‘rﬂ Los ©_ se conformardn por personas miembros de las comunidades escolares de
las IPES que resulten beneficiadas por el Programa U079 en 2025

I
g |
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ACTIVIDADES DE DIFUSION, ASI COMO EL PROCEDIMIENTO PARA
DISTRIBUIR LA INFORMACION SOBRE LOS BENEFICIOS QUE CONTEMPLE EL
PROGRAMA FEDERAL

Las actividades de difusion a desarroflar estaran vinculadas a los siguientes materiales: cartel, infografia y
banner para plataformas dignales oficiales, que seran eiaborados por la Instancia Mormativa, a traves de la
publicacion en plataformas digrales oficiales de las Instancias participantes y envios de correos electrdnicos
institucionales.

A continuacion, se describe el tipo y |s cantidad de materiales a distribuir:

Tipo de materialde  Numero de ejemplares o reproducciones Total (surnatoria de los
difusidn de material materiales asignados)
Un cartel 1 ejemplar con 4 reproducciones .
Una Inf f 1ei | 4 ducel 4 ejemplares con 4
na infografia ?]emp ar con 4 reproducciones reproducciones cada uno
Dos banners 2 ejemplares con 4 reproducciones

Tabla 2: Materioles de difusidn
Nota: fo meto incluye uno reproduccion de codo moterial por coda une de los Instancios Efecutoras

Las Instancias Ejecutoras deberdn proporcionar a los te=._de manera completa y oportuns, la
informacion del programa; asi como la referente a las actividades de contraloria social considerando la

siguiente informacion:

I. Caracteristicas generales ‘del beneficio que otorga el programa a las personas beneficiarias, tales comao:
tipo, monto, periodo de ejecucion, fecha de entrega y demas informacdn que permita verificar la correcta
aplicacion de los recursos pablicos y el cumplimiento de las metas;

IL. Requisitos para la entrega del beneficio;

IIl. Derechos y obligaciones de |as personas beneficiarias;

IV. Poblacion a la que va dingido el beneficio del programa federal:

V. Instancia normativa, Instancias Coordinadores, Instancias Ejecutoras y érganos de control participantes en
el programa federal, asi como informacidn para su contacto:

VL. Medios institucionales para presentar quejas y denuncias;

VIL Los procedimientos para la realizacian de las actividades de contraloria social a cargo de los comités; y
VIII. Medidas para promover la equidad enwre mujeres y hombres en |s integracion de |los comités de

contraloria social.

Las Instancias Ejecutoras, previa autorizacidn de la Instancis Normativa, podran realizar material de
difusign. Este material debera ser registrado en el 5ICS por Instancias Ejecutoras,
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PROCEDIMIENTD PARA CAPACITAR Y ASESORAR A LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS RESPONSABLES DE REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE
PROMOCION, OPERACION Y SEGUIMIENTO, ASI COMO A LOS COMITES DE
CONTRALORIA 50CIAL

a) Capacitaciones y asesorias a Instancias Ejecutoras

La instancia Normativa proporclonard capacitacion y asesoria a las personas servidoras publicas de las
Instancias Ejecutoras, en los siguientes temas:

® Csracreristicas operativas del programa y beneficios a vigilar:

@ Normativs aplicable;

@ Estructura operativas

® Actividades de contraloria social:

@ Documentos normativos de contraloria social: Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de
Trabajo de Contraloria Social

@ Mecanismos para la presentacion de quejss y denuncias; y

@ Registro de informacién en el SICS.

Las capacitaciones y asesorias se podran realizar mediante reuniones virtuales o presenciales, de
acuerdo con las necesidades, presupuesto e infraestructura de cada Instancia: y deberan enfocarse
en el proceso relacionado al mecanismo de Contraloria Social en el Programa, contemplando una seccién
explicativa del proceso {se sugieren de 45 s 60 minutos), y una seccign de preguntas y respuestas (se
sugieren de 20 a 30 minutos). Los eventos deberan registrarse en el 5ICS en un plazo no mayor a 30 dias
habiles posteriores al evento y sin exceder ef 31 de diciembre de 2025 como fecha limite.

La Imsiancia Mormativa utilizara los siguientes materiales de capacitacidn: una presentacion de
PowerPoint o similar gque incluys una actividad didactica para el reforzamiento del aprendizaje. Dicho
material se entregard a las Instancias Ejecutoras y se registrara en el SICS. Esta debe contener, al
menos, les temas enlistados con anterioridad.

A continuacion, se describe las cantdades de materiales de capacitacion a entregar a las Instancias

Ejecutoras:

Tlpo dematerial de Mimero de ejemplares o reproducciones Total (sumatoria de los

capacitacion de material materiales asignados)

1 ejemplar con 4
Una presentacion 1 ejemplar con 4 reproducciones reproducciones.

Tobla 3: Materioles de capocitocion
Note! lo metn incluye uno reproduccidn del roteriol por code Instancio Fjecutoro

Para proporcionar capacitacidn y asesoria a los Enlaces en las IPES beneficiadas, cada Instancia Ejecutora se
podra coordinarcon la Insta
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PROCEDIMIENTD PARA CAPACITAR Y ASESORAR A LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS RESPONSABLES DE REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE
PROMOCION, OPERACION Y SEGUIMIENTO, ASi COMO A LOS COMITES DE
CONTRALORIA SOCIAL

b) Capacitaciones a Comités de Contraloria Social

A su vez |as Instancias Ejecutoras con elapoyo de la Instancia Normativa y de los Enlaces en las IPES
beneficiadas, proporcionaran capacitacidn y asesoriz a los Comités de Contraloriz Socisl (CC5) en los
siglientes 1emas:

@ Caraceristicas operativas del programa y beneficio a vigilar;

® Informacion de |z instancia normativa, instancia ejecutora y drganos de control participantes:
@ Actividades de contraloria sodial;

@ Mecanismos para la presentaodn de quejas y denuncias:

@ Formatos de la Guia Operativa.

La capacitaciones y asesoria se realizaran mediante eventos presenciales o virtuales, de acuerdo
con las necesidades, presupuesto e infraestructura de las IPES beneficiarias. En el caso de las
capacitaciones se recomiends gue se realice una primers capacitacion presencial ¥ si son Necesarias
capacitaciomes posterigres, se reslicen de forma wvirtual mediante herramientas digitales para
videaconfarencia. En el caso de las asesorias, se recomienda gue se realicen mediante correo electrénico
o llamada telefanica, considerando las capacidades presupuestarias de cada Instancia, las necesidades
especificas de capacmacion e informacidn y el dempo del gue dispone el personal involucrado. Las
capacitaciones deben ser convocadas por 1a Instancia capacitadora, informande a los interesados con tres
dias habiles de antelacion, y se recomienda gue contemplen una seccion explicativa y una seccién de
preguntas y respuestas. Los eventos deberan registrarse en el S5ICS en un plazo no mayor a 30 dias
habiles posteriores al evento.

Las Instancias Ejecutoras podran E!aburaf material de capacitscion y promocién, de acuerdo con los
criterins establecidos por la Instancie Mormativa. Los materiales por utilizar son: presentaciones,
carteles, folletos, manuales, tripticos, videos, inﬁ:ugraﬁas. cuadernillos, contenido en plataformas digitales
oficiales, entre otros.

Las Instancias Ejecutoras para proporconar capacitaciones podran solicitar apoyo de la Instancis
Normativa, los Enlaces en la IPES beneficiarias, la= Organizaciones de la Sociedad Coal, Docentes,
Investigadores o personas ciudadanas.
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PROCEDIMIENTO PARA CAPACITAR Y ASESORAR A LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS RESPONSABLES DE REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE
PROMOCION, OPERACION Y SEGUIMIENTO. AST COMO A LOS COMITES DE
CONTRALORIA SOCIAL

c} Reuniones con Comités de Contraloria 5ocial

Las Instancias Ejecutoras realizaran reuniones con las personas miembros de las comunidades
escolares' de 35 IPES beneficiarias y nites de Contraioria Socis] porlos siguientes motivos:

@ Constituir Comités de Contraloria Sacial;

Recopilar el informe de comité de contraloria social y orientar sobre su llenado;
Dar sequimiento a los asuntos scordados;

Realizar recomendaciones para las actividades de vigilanaa;

Entrega - Recepcion de la obra, apoyo o servicio;

Realizar actividades de vigilancia;

Dar a conecer los resultados de sus actividades de vigilancia:

Promaover que las personas beneficiarias expresen sus opiniones;

@ Otro - los detslles se indican en la minuta.

Al finalizar la reunion se levantara la Minute de Reunidn (Anexo 3) y registrara la informacion en el 5I1CS.

Las Instancias Ejecutoras realizaran al menos 3 reuniones durante el gjercicio fiscal:

1. Una para constituir al CC5;
2. Una para capacitar al CC5; y
1. Una de cierre-entrega del informe final del ejercicio fiscal;

Mas todas las reuniones de seguimiento gue consideren necesarias. Pudiendo realizar las reuniones de
consttucion y capacitacion en la misma fecha, generando la documentacion correspondients; y
registrandola en el SICS.

Modalidades de capacitacion

Al
RIA

Moduﬁdude de Asesoria
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FORMATOS DE INFORMES QUE DEBERAMN LLENAR LOS COMITES DE
CONTRALORIA SOCIAL, ASI COMO LOS PROCEDIMIENTOS PARA SU
DISTRIBUCION, RECOPILACION Y REGISTRO EN EL SISTEMA INFORMATICO
DE CONTRALORIA SOCIAL

Las Instancias Ejecutoras proporcionaran a los Enlaces en las IPES beneficiarias y a los
1 | el Informe de Comité de Contraloria Sociol {Anexo 4) por medio de correo electrénico, en
formato ediiable (Word o pdfl a mas tardar un dia habil posterior a la reunion de capacitacion.

Una vez realizadas las actividades de vigilancia, el » respondera el Informe en cada ocasidn que se redna
para dar seguimiento a actividades de vigilancia o denunciar anomalias en el uso de los recursos, si no fuera el
caso, debe presentar al menos uninforme final en el mes de diciembre del 2025 y entregarlo a |a Instancia
Ejecutora, por medic del Enlace 2n la IPES beneficiaria que corresponda, durante la reunian de cierre-entrega
del infarme final del ejercicio fiscal 2025.

Las Instancias Ejecutoras recopilardn los Informes de fos CCS de las reuniones de seguimiento y de cierre y o
registraran en el 5ICS en un plazo no mayor a 20 dias habiles a partir de su recepcidn, y sin exceder el 31 de
diciembre de 2025 come fecha limite.

SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE CONTRALORIA SOCIAL

La Instancia Normative dard seguimiento al cumplimiento del Programo Anual de Trobojo de Contraloria
Social y 5 los Programaos de Traobajo de los Instancios Ejecuroras.

La Inst ia Mormativa debera registrar en el 5IC5, a mas tardar en el primer bimestre del ejercicio fiscal
siguiente, el informe de resultados de contraloerio secial, para lo cusl podra sclictar a las Instancias
Ejecutoras la informacidn necesaria. A su vez, las Instanaas Ejecutoras podran-apoyarse de los Enfaces en las
IPES beneficiarias, designados por estas al inicio de la implementacidn del mecanismo de (5.

La Instancia No tiva para elsborar el informe de resultades de contraloria social debera de considerar los

criterios emitidos por la SABG.
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MECANISMOS PARA LA CAPTACION DE QUEJAS Y DENUNCIAS, ASI COMO
LOS MEDIOS INSTITUCIONALES PARA LA ATENCION E INVESTIGACION DE
AQUELLAS RELACIONADAS CON LA EJECUCION Y APLICACION DE LOS
PROGRAMAS FEDERALES

En casc de detectar irregularidades en la ejecucion del programa federal se podran presentar guejas y
denuncias mediante los siguientes mMecanismos:

» MECANISMOS DE LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO:

Las denuncias podran reslizarse a través del Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC) en 1a liga
hatps:/fsidec.buengobiemo.gob.mx/ las 24 horas del dia, los 365 dias del afio; o mediante escrito presentado
en la Secretaria Anticorrupcian y Buen Gobierna, ubicada en Avenida Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe

Inn, C. P. 01020, Alcaldis Alvaro Obregdn, Ciudad de México.

En caso de reguerir asescria en la presentacion de denuncias, podran comunicarse a los teléfonos 55 2000
2000y al ndmero gratuito 800 112 87 00

» MECANISMOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA:

Las solicitudes de servicio, quejas, denuncias, comentarios o apoyo sobre algin asunto podran realizarse a
traveés del sistema de Contacre Ciudadano de la Secretaria de Educacion Pablica, en la  pagina:
hitpsiffcontacto zeg.qgobamix/ las 24 horas del dia, los 365 dias del ano.

Asimismo, para presentar una gueja o denuncia a la Secretaria de Educacion Pablica (SEP), comunicarse al
TELSEP (07 55 3601 7599) o al 01 800 288 66 B&.

También puede presentar una gqueja por escrito en el Area de Quejas del Organo Interno de Contral (OIC).

» ORGANO INTERMO DE CONTROL EN LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA:

Direccian: Av. Universidad 1074, Xoco, Benito Juarez, 03330 Ciudad de México, COMX.
Tetefono: (35) 36-01-8650 extensiones 66235, 66224, 66242, 66243, 656244 y lada sin costo al 800-22-88-3648.
Pagina web: htpsydfwww.gobimx/sep/documentos/organg-inisrno-de-controken-la-secretans-de-educacion-

—

publica-154297

« ORGANOS ESTATALES DE CONTROL (DEC):
Las Instancias Ejecutoras podran coordinarse en las entidades federativas para sefialar los mecanismos del
DEC correspondients en los materiales de difusidn 'y capacitacion.

Puede consultar el Catdlogo de Plataformas de los Organos Estatales de Control en el enlace:
hitps/fwww2 querstars.gob. mx/plataforma/platafermes_cpon.php
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PROCEDIMIENTO PARA LA CAPTURA DE INFORMACION EN EL SISTEMA
INFORMATICO DE CONTRALORIA SOCIAL

La Instancia Mormativa proporconara los accesos 3 |os enlaces de las Instancias Ejecutoras e indicara
los criterios de captura considerando la operacion del programa,

La informacion a registrar es:

® Programa de Trabajo de Contraloria Social de la Instancia Ejecutora: este programa de trabajo
debera estar revisado y autorizade por la Instancia Normativa previamente al registro en el 5IC5S;

@ Actividades de Seguimiento: en este madulo se estableceran de acuerdo al Programa de Trabajo
de la Instancia Ejecutora las actividades. la calendarizacion, unidades de medida y metas de los
registros gue se deberan realizar por la Instancia ejecutora;

Distribucién de materiales de difusién y capacitacién: 5e captura el npo y ndmeroc de
reproducciones de los materiales entregados a los beneficiarios y comités de contraloria social;

D Registrar capacitaciones y asesorias: se registraran por evento realizado considerando nombre,
clasificacian {capacitacon — asesoria), fecha, temas a tratar, figuras participantes {persona servidora
publica federal, persona servidora publica estatal, persona servidora publica munidpal, integrante
del comité, beneficiang, otra figura), forma en la gue se imparte el evento (virtual, presencial o
mixta), entdad federativa, municipio ¥ localidad. La Instancia Mormativa debera de elaborar los
formatos necesarios para llevar el sequimiento de los eventos considerando los campos anteriores;
Reuniones: se considera Ia informacion contenida en el formate minuta de reumidn: fecha, lugar,
meotivo, temas tratados, acuerdos de la reunion, tipo de imparticién (virtual, mixta, presencial),
figuras participantes, comites participantes y se sefiala =i se reoibieron quejas y denuncias ¥ a guien
se canalizaron.

Beneficios: para el registra se consideraran el nombre del benefica, tipo (apoyo, obra, servicic u
orro), hombres. beneficiarios, mujeres beneficiarias, entidad federativa, municipio, localidad,
comentarios, periodo de entrega y presupuesto asignado;

@ Registro de Comités de Contraloria Social: para realizar el registro se debe considerar los datos
del acta de constitucion: nombre del comité, fecha de constitucian, clave del comité asignade por la
IN, domicifio donde se conforma el comité, nombre y cargo de la persona servidora plblica gque
registra la informacion del comité, personas integrantes de Comité y sefialar si el comiteé fue
registrado en anos anteriores,

® Informes de Comité de Contraloria Social: Se regisran lss respuestas gue los comités de
contraloria social expresaron a través de formato Anexo 4. Informe de Comité de Contraloria Social.

Cualguier dudo o controversio que sur}n pﬂr la i m:er;nremﬂ-un de la presente Guio, serd resuelto por el Enloce
de Contraloria Social de la 'vovono Wan ¥ su resolucidn se dord a conocer por medio de la Instancio
.Ej?l.'ul‘ﬂ!ﬂ' correspondiente.
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Glosario

Actividades de operacion de Contraloria Social: aquellas que realizan los Comités de Contraloria
Social o las personas beneficiarias de los programas federales de desarrollo social a cargo de las
dependencias v entidades de 3 Administracion Publica Federal. orientadas al seguimiento, supervision
y vigilancia de dichos programas.

Actividades de promocion de Contraloria Social: aguellas gue realizan las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal (APF), E’)rganus Estatales de Control {OEC), organizaciones sociales
y civiles e instancias ejecutoras, asi como los que reciban, gestionen o utilicen total o parcialmente
recursos ptiblicos federales, orientadas al impulso de la Contraloria Social.

Beneficio: a los subsidios monetarios gue reciben las Instituciones Publicas de Educacion Superior
{IPES) para el desarrollo de proyectos destinados a contribuir con la obligatoriedad y gratuidad de la
Educacién Superiar,

Beneficiario: a las Instituciones Publicas de Educacion Superior (IPES) que resulten beneficiadas con
subsidios monetarios del Programa U079 para implementar proyectos gue contribuyan a la
obligatoriedad y gratuidad de la Educacidn Superior.

Fersonas beneficiarias: a las personas parte de la comunidad escolar de las Instituciones Pablicas de
Educacion Superior (IPES) gque resulten beneficiadas con subsidios del Programa U079; incluye al
persanal directivo, administrativo y académico. a los estudiantes y personas a las que la Institucion
Educativa brinde servicios.

Comité(s) de Contraloria Social (CCS): grupo organizado constituide por las parsonas beneficiarias de
proyectos gque hayan recibido subsidios del Programa Presupuestario U079 Expansion de la Educacion
Media Superier y Superior (Tipo Superior), para el seguimiento, supervision y vigilancia de |3 ejecucion
de dichos proyectios, del cumplimiento de sus metas y acciones, asi como de la correcta aplicacion de
los recursos asignados a los mismos, de conformidad con el articulo 67 del Reglamento de la Ley
General de Dezarrollo Social.

Criterios Generales: es la figura normativa del programa, reflere a los Criterios Genergles paro o
Distribucion de los Recursos Autorizados af Programa Presupuestario U079 “Expansicn de la Educacicn Media
Superior y Superior” (Tipo S4perior) Afic 2025, publicados en la pagina oficial de 1a SES.

Denuncias: las que cualguier persona integrante de los Comités de Contraloria Social (CCS)N puede
presantar ante la autoridad competente sobre hechos presuntamente frregulares relacionados con el
Programa U079, o en su caso, sobre cualguier hecho, acto u omision de las personas servidoras
publicas gue manejen o-apliguen recursos piblicos federales en |3 ejecucion de dicho Programa.

Esquema de Contraloria Social (ECS): docurmento elaborado por la Instancia Normativa en el gue se
establecen las actividades de promocién, operacion y seguimiento de la Contraloria Social gue
realizaran, de-acuerdo con |as caracteristicas del Programa U079.
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Guia Operativa de Contraloria Social (GOCS): documento elaborado por la Instancia Normativa gue
tenga a su carge el Programa U079, en ] gue se detallan los procedimientos para la realizacién de las
actividades de promeocian, operacidn y seguimiento de la Contraloria Social.

Instancia Ejecutora: son las Direcciones Generales y Organos Desconcentrados adscritos a la SES,
coordinadores de los Subsistemas de Educacién del Tipo Superior a los que pertenecen las IPES
beneficladas con subsidios del Programa: son responsables de la promocion, eperacidn y seguimiento
de la Contraloria Social; asi como del seguimiento a los proyectos beneficiados con subsidios del
Programa U079, de acuerdo con la normativa establecida para |la operacion de dicho Programa.

Instancia Normativa: Unidad administrativa de la dependencia o entidad de la Administracién Pablica
Federal responsable de los recursos destinados al Pregrama UC792 en el Tipo Superior, con base en el
Presupuesto de Egresos de |la Federacion (PEF), en este caso es la Coordinacion Tecnica Administrativa
de |la Subsecretaria de Educaddn Superiar.

Instituciones Plblicas de Educacion Superior (IPES): a5 institucicnes gue ofrecen educacion del tipo
superior gue reciben recursos publicos para su funcionamiento, entre otras se encuentran las
Universidades Autdnomas, Universidades Paolitécnicas, Universidades Tecnologicas, Universidades
Interculturales, Universidades POblicas Federales y Estatales, asi como los Institutos Tecnologicos
federales y descentralizados: ¥ las Escuelas Nermales Publicas.

Organos Internos de Control: unidades administrativas a cargo de promover, evaluar y fortalecer el
buen funcionamiento del control interno en las dependencias y entidades de la Administracion Pdblica
Federal APF). v con competencia para aplicar las leyes en materia de responsabilidades de servidares
publicos.

Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social (PATCS): documento elaborado por la Instanda
Mormativa en el gue se establecen las actividades de promocion, operacion y seguimliento de la
Contraloria Social, los responsables, las metas, la unidad de medida y el calendario de ejecucion.

Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora (PTIE): documento elaborado coordinadamente por la
Instancia Ejecutora y la Instancia Coordinadora, en el que se establecen las actividades de promocion,
operacion y seguimiento de la Contraloria Social, los responsables, las metas, la unidad de medida y el
calendario de ejecucian.

Quejas: manifestacion realizada por los Comites de Contraloria Social o las personas beneficiarias de
los proyectos subsidiados por el Programa UD79 que resientan o dicen resentir una afectacion en sus
derechos respecto de |3 aplicacion y ejecucion de los programas o donde se encuentren involucradas
personas servidoras plblicas en ejercicio de sus funciones, y en suU £aso, en contra de personas gue
manejen o apliguen recursos publicos federales.

Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS): sistema informatico administrado v operada por la

Secretaria de la Funcion Publica con la finalidad de dar seguimiente a las actividades de promocion,
operacion y seguimiento de la Contraloria Social.
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ANEXO 1: ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL / ESCRITO
LIBRE

NOMBRE DEL PROGRAMA: PROGRAMA U079 “EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA
SUPERIOR Y SUPERIOR" (TIPO SUPERIOR)
EJERCICIO FISCAL: 2025

Fecha de constitucion: dd/mm/aaaa

Nombre del Comité de Contraloria Sodial

Clave del Comité asignada por la Instancia Normativa del Programa

;EiComité de Controlorio Social fue constituido en ofios anteriores? 5/ No

Domicilio donde se constituye el Comite

Entidad federativa:

Municipio:

Localidad:

Calle:

Mdmero:

Colonia:

Cidigo Postal:

Datos del beneficio a vigilar

Nambre del beneficio:

Tipo de beneficio: Apoyo:

Dbra: Servicio:

Nomerc de personas
beneficlarias:

Entidad federativa;

Hombres: Mujeres: Total:

Municipio:

Localidad:
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Comentarios:

Presupuesto asignado al
beneficio:

Fecha de ejecucidn del

beneficio:

Integrantes del Comité de Contraloria Social
MNombre completo: Mombre (s) Apellido 1 Apellida 2

Sexo; Hombre / Mujer

Edad:

Cargo del integrante;
Correo electrdnico:
Teléfono (incluir lada):

Firma:

Sexo Mombre (s) Apellide 1 Apellido 2
Edad: Hombre / Mujer

Cargo del integrante;
Correo electranico:
Teléfono (inclulr lada);

Nombre tsj FipE”ldD 1 Apelildu 2
Hombre [ Mujer

Cargo del integrante:
Cormreo electranico:

Teléfono (incluir lada):

Firma:

LOS COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL DE MANERA LIBRE ¥ VOLUNTARLIA PODRAN REALIZAR
LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

L. Solicitar a fa Instancia Mormativa, Oficina de Representacion Federal o a las instancias
ejecutoras la informacion publica relacionada con la operacian del programa federal;

1L, Vigilar que:

a) Se difunda informacian suficiente, veraz y oportuna sobre la operacion del programa federal.
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b} E! ejercicic de los recursos publicos para los beneficios otorgados por el programa federal
sea oportuno, transparente, observante de las reglas de operacion y, en su caso, de la
normativa aplicable.

C) Las personas beneficiarias del programa federal cumplan con los requisitos de acuerdo con
la normativa aplicable.

d) Se cumpla con los periodos de ejecucion y entrega de los beneficios,

e) Exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos plblicos y de la entrega

de los beneficios.

f) El programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de promocion personal, de
lucro u otros distintos al objeto del programa federal.

g} El programa federal se gjecute en un marco de igualdad entre mujeres y hombres.

h) Las autoridades competentes den atenclon a las guejas y denuncias relacionadas con el
programa federal.

I1l. Elaborar informes de los resultados de las actividades de operacion de la contraloria soclial
realizadas, asi como dar seguimiento, en su ¢aso, a los mismos, ¥

IV, Recibir las quejas y denuncias sobre la aplicacion y ejecucion de los programas federales,
recabar la informacion de estas y canalizarlas a las autoridades competentes para su atencion.

MECANISMOS E INSTRUMENTOS QUE UTILIZARA PARA EL EJERCICIO DE SUS ACTIVIDADES:

(Describir fos mecanismos e instrumentos que utilizard para el ejercicio de susactividodes;éste

deberd-esciarecer-fa manerg en o gue e Comite Hlevara ef registro-de-tas occionesquereaficen,
como puede ser un cuadernillo, une bitdcora, elc)

DOCUMENTACION QUE ACREDITA LA CALIDAD DEBENEFICIARIO;

{Describir la documentacion que acredita la calidad de Beneficiario, sugerido: credencial que
otorga la IPE beneficiaria )

Datos de la persona servidora publica gue apoya en la constitucion del Comité
Nombre:
Cargo:
Firma

ESCRITO POR EL QUE EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL SOLICITA SU REGISTRO ANTE EL
PROGRAMA
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. Educacion

L Secretaria de Educacion Plablica

i

9 Contralores
Sociales

Guardianes del gasto piiblico

Los Integrantes del Comite expresamos nuesira voluntad de llevar a cabo las actividades de
por lo gue asumimos el presenta

contraloria social durante el ejercicio fiscal
documento como escrito libre para solicitar el registro conforme a los dispuesto en el articulo

70 del reglamento de la Ley General de Desarrollo Social.
(Agregar aviso de privacidad de lo InstancicResponsabledelTratamiento de losDatosde!

presente formato);
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Guardlanes del gasto pablico

ANEXO 2: ACTA DE SUSTITUCION DE INTEGRANTES DEL COMITE

NOMBRE DEL PROGRAMA: U079 “EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR" (TIPO SUPERIOR)
EJERCICIO FISCAL: 2025

Fecha de sustitucion: dd/mm/aaaa

MNombre del Comité de Contraloria Social:

Clave del Comité asignada por la Unidad Responsable del Programa

Integrantes del Comite de Contraloria Social a sustituir
MNombre completo: Mombre (s) Apellido 1 Apellido 2

Sexo: Hombre / Mujer

Edad:

Cargo del integrante:
Correo electronico:
Telafono (incluir lada):

Firma:

Integrante(s) del Comité de Contraloria Social nuevo(s)
MNombre completo: Mombre (s) Apellido 1 Apellido 2

Sexo! Hombre / Mujer

Edad:

Cargo del integrante:
Correo electronico:
Teléfono (incluir lada);

Frma:

SENALF EL MOTIVO DE SUSTITUCION:

Separacion voluntaria, mediante escrito | | Acuerdo de la mayoria de las personas
libre dirigido a los miembros del Comité (se | beneficiarias del programa (se anex3
anexa escrito) minuta)

Perdida del «caracter de persona

Muerte de |la persona integrante -
& - beneficiaria del programa
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9 Contralores
Sociales

Guardlanes del gasto pablico

“, Educacion

et o Secretaria de Educacion Publica

Acuerdo del Comite tomado por mayoria

de votos (se anexa minuta) Otra (Especifigue)

Datosde |la persona servidora publica gue apoya en el procese de sustitucion del Comite
Mombre:

Cargo:
Firma

(Agregar aviso de privacidad de la Instancio Responsable del Tratomiento de los Datos del
presente formato).
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Contralores
Educacmn e.? Sociales

arla d it Pabli
o s " Guardianes del gasto pablico

ANEXO 3: MINUTA DE REUNION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

NOMBRE DEL PROGRAMA: PROGRAMA U079 “EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA
SUPERIOR Y SUPERIOR" (TIFO SUPERIOR)
EJERCICIO FISCAL: 2025

Fecha: dd/mm/aaaa

Tipo de reunion:  Virtual Presancial Mixta

Lugar de lareunion:

Entidad Federativa:

Municipio:

Localidad:

Motiva de la reunion;

Temas tratados:

Acuerdos de la reunion;

Descripciondelacuerdo Responsabledel acuerdo Fecha compromiso

:5e recibieron guejasodenuncias en la reunion? 5i Mo
JFue turnada a algunaautoridad? 5i Mo

A guign (es) fue turnada? ;A gulén (es) fue turnada?
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. Educacion l...) Sociales

d .-" arla d ién Pabli .
o s " Guardianes del gasto pablico

Via correspondencia a la Secretaria de la Funcion Publica

Via telefonica a la Secretaria de la Funcion Pdblica

De manera presencial en |a Secretaria de la Funcion Publica
Sistema [ntegral dé Denuncias Ciudadanas (SI0EC)

| WMecanizmos establecidos por el programa
Mecanismos e tos Organos imernos de Controt

—Memﬁmrurﬁrgaﬁﬁﬁmmﬁrﬁmm ot

P I
LR R l,l:'_‘lll.ﬂ'_'l_ll IL!L.II:]‘

Nombre de los comités de contraloria social y clave proporcionada por el Programa;

Comentarios:

Resumen de participantes

Nimero de Nimero de

Figura participants: ;
9 ikl hombres mujeres

| Persona servidora
| publica federal
| Persona servidora
publica estatal
["Persona servidora
publica municipal
rIntegrantes de Lomite
"Personas beneficiarias
FOtrafigura

Totat
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’ Contralores
Sociales

Guardianes del gasto pablico

Educacmn

Lfecretania de Educacion Puklica

Listas de participantes:

Personas servidoras plblicas federales

Nombre Cargo Hombre = Mujer

Personas servidoras publicas estatales

Cargo Hombre  Mujer

Persona servidoras plblicas municipales

Noambre Cargo Hombre  Mujer

Integrantes del Comité de Contraloria Social

Nombre Cargo Hombre @ Mujer
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& Educacion .8 Con!:ralores
&¥ Sociales

arla d it Pabli
o s " Guardianes del gasto pablico

Personas beneficiarias

Hombre  Mujer

Otra figura

Cargo o procedenda Hombre  Mujer
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Sociales

i s ! amas i s

BuenGobierno = Educacion 9
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